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		  พิทยาคม จังหวัดสุรินทร์

	 บทความเรื่อง	 การวิจัยปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาความสามารถการแก้โจทย์ปัญหาทางคณิตศาสตร์  

		  สำ�หรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนชุมชนภูเรือ สำ�นักงานเขตพ้ืนที่ 

		  การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 3

	 บทความเรื่อง	 สิ่งชักนำ�ในการดื่มเครื่องเดื่มแอลกอฮอล์ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี

		  มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ

	 บทความเรื่อง	 การพัฒนารูปแบบฝึกทักษะการใช้คำ�กริยาภาษาจีนกลาง ban gan และ zuo  

		  ที่มีความหมาย “ทำ�” สำ�หรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ในจังหวัดศรีสะเกษ	

	 บทความเรื่อง	 แนวทางการเสริมสร้างศักยภาพเกษตรกรจังหวัดศรีสะเกษให้เป็นผู้ประกอบการ 

		  ที่เข้มแข็งและยั่งยืนสำ�หรับยุค Thailand 4.0

	 จากบทความที่ คณาจารย์ นักวิจัย ได้นำ�เสนอในวารสารงารวิจัยและพัฒนา ฉบับนี้ หวังเป็น 

อย่างยิ่งว่าวารสารฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อผู้อ่านบ้างตามสมควร หากผู้อ่านจะมีข้อเสนอแนะประการใด 

ในการปรับปรุงวารสารนี้ให้สมบูรณ์ยิ่งขึ้น กองบรรณาธิการขอน้อมรับไว้ด้วยความยินดี

			   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สหัสา พลนิล

			   บรรณาธิการ





สารจากอธิการบดี

	 เป็นท่ีทราบกันดีว่า การพัฒนาในปัจจุบันหรือการเติบโตทางเศรษฐกิจและการแข่งขันในระดับโลกนั้น  

ถูกขับเคลื่อนโดยองค์ความรู้ ซึ่งมหาวิทยาลัยหรือสถาบันการศึกษาชั้นนำ�ต่างๆ ล้วนมีบทบาทสำ�คัญ 

ในการวิจัยและพัฒนา นอกจากนี้งานวิจัยก็มีส่วนสำ�คัญในการผลักดันให้ประเทศกำ�ลังพัฒนาเปลี่ยนผ่านสู่

ระบบเศรษฐกิจบนฐานความรู้โดยการพัฒนาคนให้มีศักยภาพสูงและสามารถรังสรรค์นวัตกรรมระดับชาติ 

ที่มีประสิทธิภาพขั้นสูง อันจะช่วยให้ประเทศสามารถแข่งขันทางเศรษฐกิจกับประเทศอื่นๆ ได้เป็นอย่างดี 

และยังมีส่วนทำ�ให้การตัดสินใจในการกำ�หนดนโยบายหรือวางแผนพัฒนาได้อย่างมืออาชีพ การเผยแพร่ 

องค์ความรู้ที่เป็นประโยชน์ไปสู่สาธารณะ อีกทั้งนักวิจัยคนอ่ืนยังสามารถนำ�องค์ความรู้เหล่านั้นพัฒนา 

ต่อยอดให้เกิดความรู้ใหม่ๆอย่างสมํ่าเสมออีกด้วย

	 มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษได้มุ่งเน้นพัฒนามหาวิทยาลัยให้เป็นมหาวิทยาลัยแห่งการวิจัย 

เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นและประเทศ สอดรับกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย โดยมุ่งผลิตนักวิจัยรุ่นใหม่ พร้อมทั้ง 

ผลักดันให้บุคลากรมีศักยภาพด้านการวิจัย ปรับปรุงและพัฒนามาตรฐานเพ่ิมข้ึนตามลำ�ดับ เพ่ือเป็นการ 

ส่งเสริมสนับสนุนให้คณาจารย์ นักวิชาการ นิสิต นักศึกษา และผู้สนใจทั่วไปได้มีโอกาสเผยแพร่ผลงาน 

ทางวิชาการ และงานวิจัยขอขอบคุณและช่ืนชมผู้บริหารบุคลากรกลุ่มงานวิจัยและพัฒนาของมหาวิทยาลัย

ราชภัฏศรีสะเกษรวมถึงผู้มีส่วนเกี่ยวข้องที่ได้จัดทำ�วารสารงานวิจัยฉบับนี้มาอย่างต่อเนื่อง จนกระทั่งถึง 

ปีที่ 6 ฉบับที่ 1 เดือนมกราคม – เดือนมิถุนายน พ.ศ. 2562 ขอแสดงความยินดีและให้กำ�ลังใจในความสำ�เร็จ 

ทางวิชาการแก่คณาจารย์ นักวิชาการ นิสิต นักศึกษาทุกท่านที่ได้ส่งบทความวิจัยลงในวารสารฉบับนี้  

และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าวารสารฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ในการพัฒนาท้องถิ่นสังคมและพัฒนาประเทศต่อไป

			   (รองศาสตราจารย์ ดร.ประกาศิต อานุภาพแสนยากร)

			   รักษาราชการแทน

			   อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ
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แนวทางการเรียนการสอนแบบชุมชนการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างความคิดสร้างสรรค์และ

การทำ�งานเป็นทีมของกระบวนการสร้างการเรียนรู้แบบ (RBL) โรงเรียนโนนปูนวิทยาคม 
Guidelines for learning and teaching in a learning community to enhance creativity and

Teamwork of the learning process (RBL), Non Pun Witthayakhom School 

สุจินต์  หล้าคำ� , ณัฐกร  โต๊ะสิงห์ , ปกรณ์ชัย  สุพัฒน์

ครูโรงเรียนโนนปูนวิทยาคม, มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ

บทคัดย่อ
	 งานวิจัยแนวทางการเรียนการสอนแบบชุมชนการเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างความคิดสร้างสรรค์และ 

การทำ�งานเป็นทีมของกระบวนการสร้างการเรียนรู้แบบ (RBL) โรงเรียนโนนปูนวิทยาคม มีวัตถุประสงค์

ของการวิจัยเพื่อศึกษาแนวทางการเรียนการสอนแบบชุมชนการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างความคิดสร้างสรรค์

และการทำ�งานเป็นทีมของกระบวนการสร้างการเรียนรู้แบบใหม่ (RBL) ใช้แบบแผนการวิจัยกึ่งการทดลอง  

(Quasi Equivalent Control Group Design) ซึ่งทำ�การวัดความคิดสร้างสรรค์ด้านความอยากรู้อยากเห็น

และความเชื่อมั่นในตนเองก่อนเรียนและหลังเรียน กลุ่มตัวอย่างในการวิจัย ผู้วิจัยใช้วิธีการกลุ่มเจาะจง  

เลือกเรียนปฏิบัติการจำ�นวน 2 กลุ่มเรียน เพื่อเป็นกลุ่มทดลอง 30 คน และกลุ่มควบคุม 30 คน

สรุปผลการวิจัย
	 แนวทางการเรียนการสอนแบบชุมชนการเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างความคิดสร้างสรรค์และการทำ�งาน

เป็นทีมของกระบวนการสร้างการเรียนรู้แบบใหม่ (RBL) โรงเรียนโนนปูนวิทยาคมที่พัฒนาขึ้น ประกอบด้วย  

4 องค์ประกอบหลัก ดังนี้

	 1)	 ปัจจัยนำ�เข้า (Input) มี 4 กระบวนการขับเคลื่อน ได้แก่ ชุมชนการเรียนรู้ (Community)  

มีองค์ประกอบย่อย ได้แก่ ผู้เรียนและผู้สอนรวมท้ังการสร้างการเรียนรู้ (Learning) มีองค์ประกอบย่อย 

ได้แก่ เนื้อหา กิจกรรมการเรียนรู้ และสื่อการเรียนรู้ที่สำ�คัญการขยายผลสังคมการสื่อสาร (Social  

Presence) มีองค์ประกอบย่อย ได้แก่ เครือข่ายสังคมออนไลน์ และช่องทางการสื่อสารและการเพ่ิม 

เทคโนโลยี (Technology) มีองค์ประกอบย่อย ได้แก่ ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์และเครื่องมือการสืบค้น

	 2)	 กระบวนการเรียนการสอนแบบชุมชนการเรียนรู้ (Learning Community Process) มี 6 องค์

ประกอบ ได้แก่ การสร้างสรรค์ชุมชน (Selective community) มีองค์ประกอบในการกำ�หนดบทบาท 

การทำ�งานของสมาชิก พิจารณาข้อมูลต่างๆ ที่สมาชิกนำ�เสนอร่วมกัน แลกเปลี่ยนแนวคิด รูปแบบการทำ�งาน 

ร่วมกัน กำ�หนดข้อตกลงภายในชุมชนและทำ�งานร่วมกันตามกำ�หนดจุดเน้นการเรียนรู้ (Focus Learning) 

มีองค์ประกอบย่อย 7 ขั้นตอนประกอบด้วย กำ�หนดจุดมุ่งหมายชุมชนการเรียน กำ�หนดกลยุทธ์และวิธีการ
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ทำ�งาน เลือกเครื่องมือในการทำ�งานร่วมกัน กำ�หนดหลักเกณฑ์การประเมินความสำ�เร็จในการเรียนของกลุ่ม 

สำ�รวจค้นหาและวิธีการเข้าถึงข้อมูล ศึกษาค้นคว้าในทรัพยากรการเรียนรู้ร่วมกัน ทำ�งานร่วมกันผ่านสื่อ 

สังคมออนไลน์ สรุปผลการค้นหาและการเข้าถึงข้อมูลร่วมกันท้าทายความคิด (Brainstorm) องค์ประกอบ

ย่อย 2 ขั้นตอน ประกอบด้วย นำ�เสนอ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ร่วมกันคิดและตัดสินใจภายในชุมชน วิเคราะห์ 

ประมวลและสรุปแนวทางการทำ�งานประดิษฐ์ชิ้นงาน (Invention) มีองค์ประกอบย่อย 4 ขั้นตอน  

ประกอบด้วย เพื่อสร้างสรรค์ความรู้ สร้างสรรค์ความรู้ให้เป็นรูปธรรม การลงมือทำ� เพ่ือค้นหาคำ�ตอบ 

ที่ถูกต้อง ปรับปรุงผลงานให้เหมาะสมประเมินและปรับปรุง (Wrap up and feedback) มีองค์ประกอบ 

ย่อย 3 ขั้นตอนประกอบด้วย ประเมินกระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียนและชุมชนการเรียนรู้ ประเมินความคิด 

สร้างสรรค์ ประเมินการทำ�งานเป็นทีมแบ่งปันนำ�เสนอ (Sharing) มีองค์ประกอบย่อย 2 ขั้นตอน  

ประกอบด้วย บูรณาการความรู้และนำ�เสนอ นำ�เสนอผ่านช่องทางสื่อสังคมออนไลน์

	 3)	 แสดงผลการเรียนรู้ (Output) ในกระบวนการเรียนการสอนแบบชุมชนการเรียนรู้ มี 3 องค์

ประกอบ ความคิดสร้างสรรค์ การทำ�งานเป็นทีม ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

	 4)	 ข้อมูลย้อนกลับ (Feedback) ได้แก่ การสะท้อนของกระบวนการเรียนรู้ หากผู้เรียนไม่บรรลุ

วัตถุประสงค์ของการเรียนรู้จากรูปแบบการเรียนรู้การสอนแบบชุมชนการเรียนรู้ 3 ด้าน ประกอบด้วย  

ความคิดเห็นผู้เชี่ยวชาญ ผู้เรียน ความคิดสร้างสรรค์และการทำ�งานเป็นทีมของผู้เรียนสื่อยู่ในระดับ 

ควรปรับปรุง

	 ผลการประเมินแนวทางการเรียนการสอนแบบชุมชนการเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างความคิดสร้างสรรค์

และการทำ�งานเป็นทีมของกระบวนการสร้างการเรียนรู้แบบใหม่ (RBL) โรงเรียนโนนปูนวิทยาคม สามารถ

นำ�ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้ ซึ่งจากการเปรียบเทียบความคิดสร้างสรรค์ทั้ง 3 ด้าน การทำ�งาน 

เป็นทีม และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม พบว่ามีความแตกต่างกัน  

แสดงได้ว่า รูปแบบการเรียนการสอนแบบชุมชนการเรียนรู้ ช่วยเสริมสร้างและพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ 

และการทำ�งานเป็นทีมให้กับผู้เรียนระดับปริญญาตรีได้ สำ�หรับการทดสอบสมมติฐานการวิจัยนั้น พบว่า  

เป็นไปตามสมมติฐานที่กำ�หนดไว้

Abstract
	 The study of class management based-on learning community to build up creative  

thinking and team work by applying RBL in Non-Poom Wittayakhom School aims to study  

the way of class management based-on learning community to build up creative thinking 

and team work by applying RBL in Non-Poom Wittayakhom School. The author applied 

Quasi Equivalent Control Group Design that the author can measure curious creativity and 

self-confidence. For sample group, the author used randomization and got 2 groups of 

student: experimental group and control group.
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Result Conclusion

	 The way of class management based-on learning community to build up creative 

thinking and team work by applying RBL in Non-Poom Wittayakhom School was developed 

by 4 elements as follow.

	 1)	 Input has 4 driving processes: community – learner and teacher; learning –  

content, learning activity and learning media; social presence – social network and  

communication channel; and technology – network system, computer and search engine.

	 2)	 Learning Community Process has 6 elements: selective community is member 

role determiner which considers all suggestion and discussion to define community  

agreement; focus learning has 7 sub-elements such as learning community aim definition,  

strategy and implementation determination, tool choosing, assessment criteria  

determination, searching and information approach, learning resource searching, working  

on social network, and making conclusion of gathering information; brainstorming has 2 

steps: presentation-discussion, and analyzing-conclusion; invention has 4 steps: knowledge 

creation, implementation, finding right answer, and adjustment; wrapping up and feedback 

has 3 steps: learner and learning community assessment, creativity assessment, and  

teamwork assessment; and sharing has 2 steps: knowledge integration, presentation, and 

sharing on social media.

	 3)	 Output – in learning community process – has 3 elements: creativity, teamwork 

and achievement.

	 4)	 Feedback is such as reflection of learning process in case that learner cannot 

achieve learning community objectives in 3 issues: experts and learners’ suggestion,  

creativity and teamwork, learner at the level should improve.

	 The assessment of the way of class management based-on learning community 

to build up creative thinking and team work by applying RBL in Non-Poom Wittayakhom 

School, we can apply this research to class management, from comparison of 3 issues. 

Teamwork and learning achievement between experimental group and control group 

showed the differences. It means that the model of learning community can encourage 

creativity and teamwork for undergraduate students. The hypothesis experiment showed 

the result as defined hypothesis.
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ความเป็นมาและความสำ�คัญการวิจัย
	 สำ�นักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) และ บมจ.ธนาคารกสิกรไทย ร่วมมือกันเพื่อพัฒนา 

การศึกษาด้วยกระบวนการทำ�โครงงานบนฐานวิจัย (Research-Based Project) เพื่อให้ครูและนักเรียน 

ได้เรียนรู้ ซึ่งเป็นกระบวนการพัฒนากระบวนการเรียนรู้เชิงระบบอย่างแท้จริง ใช้วิถีการเรียนรู้ โดยเริ่มจาก

ห้องเรยีนนำ�ไปสูก่ารเรยีนรู้ของผูเ้รยีนเนน้กระบวนการบูรณาการสาระวิชาต่าง ๆ เขา้ด้วยกัน ชว่ยให้ผู้เรียน 

เรียนรู้ผ่านโครงงานได้ ในกระบวนการดังกล่าวเน้นการจัดการการศึกษาระดับพ้ืนฐานที่ผู้ได้รับผลโดยตรง 

ครูและนักเรียนได้คิดอย่างเป็นระบบภายใต้การเรียนรู้บูรณาการศาสตร์ 3 มิติ คือวิทยาศาสตร์ สังคมศาสตร ์

มนุษยศาสตร์ให้มีความพร้อมในการเรียนรู้ ทั้งได้ความรู้อย่างบูรณาการสำ�หรับประเด็นท่ีมีบริบทพื้นที ่

เพื่อประยุกต์ในชีวิตประจำ�วัน สร้างโรงเรียนเข้าใจกระบวนการเรียนรู้ที่พัฒนาตนอย่างยั่งยืน มีประสบการณ ์

กับพื้นที่เพื่อใช้พัฒนาพื้นที่ได้จริง ทำ�ให้เกิดการปฏิรูปการศึกษาที่ท้องถิ่นอย่างมีส่วนร่วมโดยใช้กระบวนการ

สร้างการเรียนรู้แบบใหม่ (RBL) ในการพัฒนาคนให้มีทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 ต่อไป

	 โรงเรียนขุนหาญวิทยาสรรค์การกับพัฒนาการศึกษาด้วยกระบวนการทำ�โครงงานบนฐานวิจัย  

(Research-Based Project) เพื่อให้ครูและนักเรียนได้เรียนรู้ ซึ่งเป็นกระบวนการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 

เชิงระบบอย่างแท้จริง ใช้วิถีการเรียนรู้ผ่านกระบวนการการจัดการการศึกษาระดับพ้ืนฐานที่ผู้ได้รับผล 

โดยตรงคือครูและนักเรียน เป็นรูปแบบการเรียนการสอน และปรัชญาทางการศึกษา ที่สะท้อนความเชื่อมั่น 

ที่ว่า การศึกษาต้องเชื่อมโยงกับสำ�นึกทางสังคม และการเรียนการสอนที่มีประสิทธิผลมากที่สุด คือการลงมือ 

ปฏิบัติและเชื่อมโยงกับประสบการณ์ท่ีมีจุดมุ่งหมาย เน้นการเรียนรู้ว่าควรจะมาจากการลงมือกระทำ�  

(Learning by doing) หรือการมีประสบการณ์จริง และสร้างจิตสำ�นึกหรือความตระหนักต่อปัญหาต่างๆ  

ในสังคม การเรียนรู้เพาะพันธุ์ปัญญา เป็นมุมมองภาพในอนาคตที่มุ่งหวังว่าจะมีการพัฒนาอะไร ซึ่งจะ 

สอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนของสังคม การเรียนรู้เพื่อเป็นแนวทางให้ผู้บริหาร สถานศึกษา ผู้สอน บุคลากร 

ทางการศึกษา ผู้เรียน และชุมชนร่วมกันพัฒนาการศึกษาการเรียนรู้เพาะพันธุ์ปัญญา และปฏิบัติสู่ความ 

สำ�เร็จการเรียนรู้เพาะพันธุ์ปัญญา เป็นเรื่องของการพัฒนาการศึกษาเพื่อเตรียมคนในสังคมแห่งการเรียนรู้  

เพื่อให้ได้หลักสูตรการเรียนการสอนการเรียนรู้เพาะพันธุ์ปัญญา จะเชื่อมโยงเนื้อหา แนวคิดหลัก และ 

กระบวนการที่เป็นสากล แต่มีความสอดคล้องกับชีวิตจริงทั้งระดับท้องถิ่นและมีความยืดหยุ่นหลากหลาย  

การเรียนการสอนตอบสนองผู้เรียนที่มีความถนัดและความสนใจแตกต่างกันในพ้ืนฐานการเรียนรู้เพาะพันธุ ์

ปัญญาช่วยในการศึกษาต่อ และการประกอบอาชีพท่ีเกี่ยวข้องในอนาคต รวมท้ังผู้เรียนทุกคนจะได้รับการ 

ส่งเสริมให้พัฒนากระบวนการคิดความสามารถในการเรียนรู้ กระบวนการสืบเสาะหาความรู้ กระบวนการ 

แก้ปัญหา และการคิดค้นสร้างสรรค์องค์ความรู้ใช้แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น โดยถือว่ามีความสำ�คัญควบคู่กับ 

การเรียนในสถานศึกษา ใช้ยุทธศาสตร์การเรียนการสอนหลากหลายเพื่อตอบสนองความต้องการความสนใจ 

และวิธีเรียนที่แตกต่างของผู้เรียนการเรียนรู้เป็นกระบวนการสำ�คัญที่ทุกคนต้องได้รับการพัฒนาเพื่อ 

ให้สามารถเรียนรู้ตลอดชีวิตจึงประสบความสำ�เร็จในการดำ�เนินชีวิตและการเรียนการสอน ต้องส่งเสริม 

และพัฒนาผู้เรียนให้มีเจตคติ คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่เหมาะสมต่อหลักคิดแบบแผนการเรียนรู้  
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พร้อมกับเทคโนโลยี สังคม และสิ่งแวดล้อมการเรียนรู้เพาะพันธ์ุปัญญาเป็นการพัฒนาผู้เรียนให้ได้รับทั้ง 

ความรู้ กระบวนการและเจตคติ ผู้เรียนทุกคนควรได้รับการกระตุ้นส่งเสริมให้เข้าใจและกระตือรือร้นที่จะ 

เรียนรู้วิทยาศาสตร์ มีความสงสัย เกิดคำ�ถามในสิ่งต่างๆ ที่เกี่ยวกับโลกธรรมชาติรอบตัว มีความมุ่งมั่นและ

มีความสุขที่จะศึกษาค้นคว้า สืบเสาะหาความรู้เพื่อรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ผลนำ�ไปสู่คำ�ตอบของคำ�ถาม

สามารถตัดสินใจด้วยการใช้ข้อมูลอย่างมีเหตุผลสามารถส่ือสารคำ�ถามคำ�ตอบ ข้อมูลและส่ิงท่ีค้นพบจาก 

การเรียนรู้ให้ผู้อื่นเข้าใจได้รวมท้ังเป็นการเรียนรู้ตลอดชีวิต เนื่องจากการเรียนรู้เพาะพันธ์ุปัญญาเป็นเรื่องราว

เก่ียวกับโลกธรรมชาติ (Natural world) ซึ่งมีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา ทุกคนจึงต้องเรียนรู้เพ่ือนำ�ผล 

การเรียนรู้ไปใช้ในชีวิตและการประกอบ โดยรับการกระตุ้นให้เกิดความตื่นเต้น ท้าทายกับการเผชิญ

สถานการณ์หรือปัญหา มีการร่วมกันคิด ลงมือปฏิบัติจริง ก็จะเข้าใจและเห็นความเชื่อมโยงของกับชีวิต  

ทำ�ให้สามารถอธิบาย ทำ�นาย คาดการณ์สิ่งต่างๆ ได้อย่างมีเหตุผล การกระสบความสำ�เร็จกระตุ้นให้ผู้เรียน 

มีความสนใจ มุ่งมั่นท่ีจะสังเกต สำ�รวจ ตรวจสอบ สืบค้นความรู้ที่มีคุณค่าเพ่ิมขึ้นอย่างไม่หยุดย้ัง การจัด 

กิจกรรมการเรียนการสอนจึงต้องสอดคล้องกับสภาพจริงในชีวิต โดยใช้แหล่งเรียนรู้หลากหลายในท้องถิ่น 

และคำ�นึงถึงผู้เรียนที่มีวิธีรการเรียนรู้ ความสนใจ และความถนัดแตกต่างกัน

	 พัฒนาการศึกษาด้วยกระบวนการทำ�โครงงานบนฐานวิจัย (Research-Based Project) ในส่วน 

การเรียนการสอน ให้ผู้เรียนเกิดการคิดสร้างสรรค์และการทำ�งานเป็นทีม ในการพัฒนาความสามารถของ 

ผู้เรียน โดยการค้นหาความรู้ด้วยตนเอง และลงมือปฏิบัติชิ้นงาน และยังเป็นการพัฒนาผู้เรียนยุคใหม่ที่อยู ่

ในสังคมของแหล่งข้อมูลข่าวสารท่ีหลากหลายและทันสมัย ที่ต้องมีความสามารถในการเลือกสรรให้ถูกต้อง 

และเหมาะสมกับระดับและวัยของตนเอง รวมไปถึงความสามารถที่จะนำ�ความรู้เหล่านั้นมาประยุกต์ใช้กับ 

ชีวิตจริงได้เป็นอย่างดี และกิจกรรมโครงการ ยังสามารถปฏิรูปผู้เรียนยุคใหม่ในสังคมไทยให้รู้จักสร้าง

วัฒนธรรมการเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องและยั่งยืนที่เรียกว่า การศึกษาตลอดชีวิต (Life-Long  

Education) (ลดัดาและองัคณา, 2553) ซึง่แนวคดิเกีย่วกบัการจดัการเรียนแบบ RBL เปน็รปูแบบท่ีเนน้การ 

ดึงเอาศักยภาพของผู้เรียนให้นำ�ออกมาใช้ให้มากที่สุด ฝึกฝนทักษะกระบวนการศึกษาและหาข้อมูล 

สารสนเทศประกอบกับการตัดสินใจ ค้นหาวิธีแก้ไขปัญหาด้วยตนเอง ศึกษาเรื่องที่สนใจโดยอิงความรู้เดิม 

ที่มีเป็นหลัก ส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้าสู่กระบวนการเรียนรู้แบบสืบสอบ (Process of Inquiry) ซ่ึงเป็น 

กระบวนการคิดขั้นสูง และเป็นไปตามหลักการที่ว่า “การเรียนรู้ที่ยึดผู้เรียนเป็นสำ�คัญ” ผู้เรียนจะมีความ  

กระตือรือร้นในการเรียนมากขึ้น เพราะเป็นการเรียนรู้ที่สามารถเลือกได้ตามความสนใจของผู้เรียนเอง  

และฝึกกระบวนการทำ�งานอย่างเป็นระบบ มีรูปแบบการคิดที่เป็นระเบียบและสมบูรณ์มากข้ึน และผู้เรียน 

ได้เรียนรู้จากประสบการณ์ของตนเอง ซึ่งจะส่งเสริมให้เกิดความอยากรู้อยากเรียนมากขึ้น จะทำ�ให้ผู้สอน 

สามารถจัดกิจกรรมการสอนได้ง่ายมากขึ้น โดยผู้สอนเป็นผู้ให้คำ�แนะนำ� ช้ีแนะในส่วนที่ยังขาดในการทำ�งาน 

ของผู้เรียน และผู้สอนสามารถเรียนรู้ไปพร้อมๆ กับผู้เรียน ทำ�ให้เกิดการต่อยอดทางความคิดต่อไป 

สอดคล้องกับ วิจารณ์ พานิช (2555) ได้กล่าวถึงทักษะเพื่อการดำ�รงชีวิตในศตวรรษที่ 21 ว่า เป็นสาระวิชา 

ก็มีความสำ�คัญ แต่ไม่เพียงพอสำ�หรับการเรียนรู้เพื่อมีชีวิตในโลกยุคศตวรรษที่ 21 ปัจจุบันการเรียนรู้ 

สาระวิชา (Content หรือ Subject Matter) ควรเป็นการเรียนจากการค้นคว้าเองของศึกษาโดยครูช่วย
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แนะนำ� และช่วยออกแบบกิจกรรมที่ช่วยให้นักเรียนแต่ละคนสามารถประเมินความก้าวหน้าของการเรียนรู้ 

ของตนเองได้ ซึ่งจะมีทักษะหนึ่งที่สำ�คัญคือทักษะด้านการเรียนรู้และนวัตกรรม จะเป็นตัวกำ�หนดความ  

พร้อมของนักเรียนเข้าสู่โลกการทำ�งานท่ีมีความซับซ้อนมากขึ้นในปัจจุบันได้แก่ ความริเร่ิมสร้างสรรค์ 

และนวัตกรรม การคิดอย่างมีวิจารณญาณและการแก้ปัญหา การส่ือสารและการร่วมมือ ฉะนั้นการเรียน 

การสอนในรูปแบบชุมชนการเรียนรู้ จะทำ�ให้ผู้เรียนสามารถสร้างสรรค์การเรียนรู้ด้วยตนเอง แนวคิดใน

การนำ�กระบวนการเรียนรู้ผ่านการสื่อสารออนไลน์ด้วยรูปแบบต่างๆ จึงเกิดข้ึน ด้วยการนำ�เอาแนวคิด 

สื่อสังคมออนไลน์ (Social Media) มาประยุกต์ใช้สำ�หรับจัดการเรียนการสอนในรูปแบบต่างๆ เช่น  

การสื่อสารองค์ความรู้ เนื้อหาสาระวิชาการ รูปภาพ และ เสียง ส่งผ่านระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตไปยัง 

ผู้เรียน ซึ่งนับว่าเป็นกลยุทธ์ท่ีสำ�คัญของการปรับการเรียน เปลี่ยนการสอน ทำ�ให้เกิดการเรียนรู้ในโลก

ออนไลน์ท่ีไม่จำ�กัดเฉพาะในชั้นเรียน โดยที่ทั้งครูและผู้เรียน สามารถแชร์เนื้อหา องค์ความรู้ ข้อมูล 

ภาพ และเสียง ผ่านเคร่ืองมือออนไลน์ต่างๆ เกิดเป็นสื่อ สังคมระหว่างครูกับผู้เรียนที่จะเรียนรู้ไปด้วยกัน 

พร้อมๆ กัน เกิดการเรียนรู้แบบ Real-Time ซึ่งทุกคนมีอิสระที่จะเข้าไปแบ่งปันความรู้ และเลือกเครื่องมือ 

ที่ดีที่สุดเพื่อนำ�ไปเผยแพร่ความรู้ที่ตัวเอง ต้องการเลือกส่ือสารและเสนอความคิดใหม่ๆได้โดยไม่ถูกปิดก้ัน 

ซึ่งผู้สอนต้องตระหนักกับการเปลี่ยนถ่ายของข้อมูล (Content) จากข้อมูลที่คงที่ (Static Content) เข้าสู ่

ยุคของข้อมูลที่มีการเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา (Dynamic Content) แนวคิดการนำ� Social 

Media มาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอน และปัจจุบัน Social Media ได้กลายเป็นเครื่องมือ 

ที่สำ�คัญในการสร้างสื่อให้เกิดเป็นเครือข่ายเชื่อมโยงกันในโลกออนไลน์ท่ีเปิดโอกาสให้ทุกคนสามารถใช้

เป็นช่องทางในการเข้าถึงกลุ่มเป้าหมายได้อย่างง่ายและสะดวกรวดเร็ว ซ่ึงจะทำ�ให้เกิดประโยชน์ต่อการจัด 

การศึกษาเป็นอย่างมาก โดยไม่เสียค่าใช้จ่ายในการซ้ือลิขสิทธิ์แต่อย่างใด ดังนั้น การนำ�เทคโนโลยี  

สื่อสังคมออนไลน์ (Social Media) มาใช้เป็นเครื่องมือสื่อและแหล่งเรียนรู้ เพื่อใช้ในการจัดการเรียน 

การสอน เป็นการผลักดันให้ครูก้าวทันโลกยุคปัจจุบัน และสามารถเข้าถึงเยาวชนยุคใหม่ได้อย่างทันท่วงที  

ซึ่งจะทำ�ให้เกิดระบบ “ชุมชนแห่งการเรียนรู้” บนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต

	 ในการเรียนรู้นั้นจะเป็นการเรียนรู้ร่วมกันที่เป็นการเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม 

เพื่อศึกษาในส่ิงที่ตนเองชอบและสนใจโดยใช้ความรู้และประสบการณ์ของผู้เรียนรวมถึงแหล่งข้อมูลภายนอก

เพื่อร่วมกันสร้างชิ้นงาน และนำ�เสนอผลงานเพื่อศึกษาร่วมกัน มีการแสดงความคิดเห็น การอภิปราย  

การวจิารณเ์นน้การมปีฏสิมัพันธร์ะหวา่งกลุ่มผูเ้รยีนในการแลกเปลีย่นความรู ้ความคดิเห็น และการยอมรบั

ความคิดเห็นซ่ึงกันและกัน ดังนั้นผู้วิจัยเห็นว่า การสร้างชุมชนการเรียนรู้ของผู้เรียนในรูปแบบออนไลน์ 

จะเป็นช่องทางการทำ�งานร่วมกันของผู้เรียน ภายใต้กระบวนการสร้างการเรียนรู้แบบใหม่  (RBL) โดยการ 

ใช้กิจกรรมในการเรียนรู้สามารถทำ�ให้เกิดการเรียนรู้ร่วมกันได้ภายในกลุ่มผู้เรียนเอง ซ่ึงหากมีการรวมกลุ่ม

กันอย่างกว้างขวางและมีการได้ดำ�เนินกิจกรรมการเรียนการสอน หรือใช้เพื่อการศึกษานั้นจะเกิดประโยชน์

ทั้งผลการเรียนรู้ และการจัดการเรียนการสอนจะมีประสิทธิภาพมากขึ้น และยังมีอีกหลายประการถ้าปฏิบัติ 

ได้ก็จะเป็นประโยชน์ต่อตนเองและสังคม รวมถึงการเกิดทักษะการคิดสร้างสรรค์จากการปฏิบัติและทักษะ
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ในการทำ�งานเป็นทีมในกลุ่มผู้เรียนได้
วัตถุประสงค์ของการวิจัย
	 เพื่อศึกษาแนวทางการเรียนการสอนแบบชุมชนการเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างความคิดสร้างสรรค์และ 
การทำ�งานเป็นทีมของกระบวนการสร้างการเรียนรู้แบบใหม่ (RBL) โรงเรียนโนนปูนวิทยาคม

ขอบเขตของการวิจัย
	 การวิจัยคร้ังนี้ เป็นแนวทางการเรียนการสอนแบบชุมชนการเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างความคิด  
สร้างสรรค์และการทำ�งานเป็นทีมของกระบวนการสร้างการเรียนรู้แบบใหม่ (RBL) โรงเรียนโนนปูนวิทยาคม  
มีขอบเขตการวิจัย ดังนี้
	 1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง ในการศึกษาผลการใช้แนวทางการเรียนการสอนแบบชุมชน 
การเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างความคิด สร้างสรรค์และการทำ�งานเป็นทีมของกระบวนการสร้างการเรียนรู้ 
แบบใหม่ (RBL) โรงเรียนโนนปูนวิทยาคม
	 ประชากร คือ นักเรียนห้องเรียนเพาะพันธุ์ปัญญา โรงเรียนโนนปูนวิทยาคม 6 ห้องเรียน จำ�นวน 
180 คน
	 กลุ่มตัวอย่าง ในการวิจัย ผู้วิจัยใช้วิธีการสุ่มเจาะจง เลือกเรียนปฏิบัติการจำ�นวน 2 กลุ่มเรียน  
เพื่อเป็นกลุ่มทดลอง 30 คน และกลุ่มควบคุม 30 คน
	 2.	 ตัวแปรท่ีศึกษา ประกอบด้วย ตัวแปรอิสระ ได้แก่ แนวทางการเรียนการสอนแบบชุมชน 
การเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างความคิดสร้างสรรค์และการทำ�งานเป็นทีมของกระบวนการสร้างการเรียนรู้ 
แบบ (RBL) ส่วนตัวแปรตาม ประกอบด้วย ความคิดสร้างสรรค์ด้านความอยากรู้อยากเห็นและด้านความ 
เชื่อมั่นในตนเองด้านผลงานสร้างสรรค์การทำ�งานเป็นทีมและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

แบบแผนการทดลอง
	 1.	 แบบแผนการวิจัยกึ่งการทดลอง (Quasi Equivalent Control Group Design) ซึ่งทำ�การ 
วัดความคิดสร้างสรรค์ด้านความอยากรู้อยากเห็นและความเชื่อมั่นในตนเอง ก่อนเรียนและหลังเรียน  
มีแบบแผนการทดลองดังตารางต่อไปนี้

กลุ่ม Pretest การทดลอง Posttest

E O
1

X O
2

C O
1

O
2

ตาราง แบบแผนการวิจัยกึ่งการทดลอง (Quasi Equivalent Control Group Design)

	 เมื่อ X แทน การเรียนด้วยแนวการเรียนการสอนแบบชุมชนการเรียนรู้

	 O
1
		 แทน	 การวัดกลุ่มตัวอย่างก่อนการทดลอง (Pretest)

	 O
2
		 แทน	 การวัดกลุ่มตัวอย่างหลังการทดลอง (Posttest)

	 E		  แทน	 กลุ่มตัวอย่างในกลุ่มทดลอง (Experimental Group)
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	 C		  แทน	 กลุ่มตัวอย่างในกลุ่มควบคุม (Control Group)

	 2.	 แบบแผนการวิจัยกึ่งการทดลอง (Quasi Equivalent Control Group Design) ซึ่งทำ�การ 

วัดความคิดสร้างสรรค์ มิติด้านผลงานสร้างสรรค์ หลังเรียนซึ่งมีแบบแผนการทดลองดังตารางต่อไปนี้

ตารางแบบแผนการวิจัยของการทดลอง (Quasi Equivalent Control Group Design)

กลุ่ม การทดลอง วัดหลังการทดลอง

E X O
1

C O
2

	 เมื่อ	X 	 แทน 	 การเรียนด้วยรูปแบบการเรียนการสอนแบบชุมชนการเรียนรู้ 		

		  O
1
	 แทน	 การวัดความคิดสร้างสรรค์มิติด้านผลงานสร้างสรรค์ กลุ่มทดลอง

		  O
2
	 แทน	 การวัดความคิดสร้างสรรค์มิติด้านผลงานสร้างสรรค์ กลุ่มควบคุม

		  E	 แทน	 กลุ่มตัวอย่างในกลุ่มทดลอง (Experimental Group)

		  C	 แทน	 กลุ่มตัวอย่างในกลุ่มควบคุม (Control Group)

ประโยชน์ที่ได้รับจากการวิจัย
	 1.	 เสริมสร้างผู้เรียนได้เกิดกระบวนการคิดสร้างสรรค์ เพื่อสร้างสรรค์ชิ้นงานท่ีตอบสนอง 

ความต้องการที่เป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม

	 2.	 เพื่อพัฒนาศักยภาพการทำ�งานเป็นทีมให้กับผู้เรียน ซึ่งจะนำ�ไปสู่การทำ�งานในอนาคตต่อไป

	 3.	 เป็นแนวทางการเรียนการสอนแบบชุมชนการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างความคิดสร้างสรรค์และ 

การทำ�งานเป็นทีม ของกระบวนการสร้างการเรียนรู้แบบใหม่ (RBL) โรงเรียนโนนปูนวิทยาคม เพื่อเป็น 

แนวทางในการพัฒนาทักษะอื่นๆ ที่จะเป็นประโยชน์สำ�หรับผู้เรียนต่อไป

สรุปผลการวิจัย
	 1.	 แนวทางการเรียนการสอนแบบชุมชนการเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างความคิดสร้างสรรค์และ 

การทำ�งานเป็นทีมของกระบวนการสร้างการเรียนรู้แบบใหม่ (RBL) โรงเรียนโนนปูนวิทยาคม ที่พัฒนาขึ้น 

ประกอบด้วย 4 องค์ประกอบหลัก ดังนี้

		  1)	 ปัจจัยนำ�เข้า (Input) มี 4 กระบวนการขับเคลื่อน ได้แก่ ชุมชนการเรียนรู้ (Community)  

มีองค์ประกอบย่อย ได้แก่ ผู้เรียนและผู้สอน รวมทั้งการสร้างการเรียนรู้ (Learning) มีองค์ประกอบย่อย 

ได้แก่ เนื้อหา กิจกรรมการเรียนรู้ และสื่อการเรียนรู้ ที่สำ�คัญการขยายผลสังคมการสื่อสาร (Social  

Presence) มีองค์ประกอบย่อย ได้แก่ เครือข่ายสังคมออนไลน์ และช่องทางการส่ือสารและการเพ่ิม 

เทคโนโลยี (Technology) มีองค์ประกอบย่อย ได้แก่ ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์และเครื่องมือการสืบค้น

		  2)	 กระบวนการเรียนการสอนแบบชุมชนการเรียนรู้ (Learning Community Process)  
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มี 6 องค์ประกอบได้แก่ 
		  2.1	 การสร้างสรรค์ชุมชน (Selective community) มีองค์ประกอบในการกำ�หนดบทบาท 
การทำ�งานของสมาชิก พิจารณาข้อมูลต่างๆที่สมาชิกนำ�เสนอร่วมกัน แลกเปลี่ยนแนวคิด รูปแบบการทำ�งาน 
ร่วมกัน กำ�หนดข้อตกลงภายในชุมชนและทำ�งานร่วมกันตามข้อตกลง
		  2.2	 กำ�หนดจุดเน้นการเรียนรู้ (Focus Learning) มีองค์ประกอบย่อย 7 ขั้นตอนประกอบด้วย 
กำ�หนดจุดมุ่งหมายชุมชนการเรียน กำ�หนดกลยุทธ์และวิธีการทำ�งาน เลือกเครื่องมือในการทำ�งานร่วมกัน 
กำ�หนดหลักเกณฑ์การประเมินความสำ�เร็จในการเรียนของกลุ่ม สำ�รวจค้นหาและวิธีการเข้าถึงข้อมูล ศึกษา 
ค้นคว้าในทรัพยากรการเรียนรู้ร่วมกัน ทำ�งานร่วมกันผ่านส่ือสังคมออนไลน์ สรุปผลการค้นหาและการ 
เข้าถึงข้อมูลร่วมกัน
		  2.3	 ท้าทายความคิด (Brainstorm) องค์ประกอบย่อย 2 ขั้นตอน ประกอบด้วย นำ�เสนอ  
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ร่วมกันคิดและตัดสินใจภายในชุมชน วิเคราะห์ ประมวลและสรุปแนวทางการทำ�งาน
		  2.4	 ประดิษฐ์ชิ้นงาน (Invention) มีองค์ประกอบย่อย 4 ขั้นตอน ประกอบด้วย เพื่อสร้างสรรค ์
ความรู้ สร้างสรรค์ความรู้ให้เป็นรูปธรรม การลงมือทำ� เพ่ือค้นหาคำ�ตอบท่ีถูกต้อง ปรับปรุงผลงานให้ 
เหมาะสม
		  2.5	 ประเมินและปรับปรุง (Wrap up and feedback) มีองค์ประกอบย่อย 3 ข้ันตอน 
ประกอบด้วย ประเมินกระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียนและชุมชนการเรียนรู้ ประเมินความคิดสร้างสรรค์ 
ประเมินการทำ�งานเป็นทีม
		  2.6	 แบ่งปันนำ�เสนอ (Sharing) มีองค์ประกอบย่อย 2 ขั้นตอน ประกอบด้วย บูรณาการความรู้
และนำ�เสนอ นำ�เสนอผ่านช่องทางสื่อสังคมออนไลน์
		  3) แสดงผลการเรียนรู้ (Output) ในกระบวนการเรียนการสอนแบบชุมชนการเรียนรู้  
มี 3 องค์ประกอบ ความคิดสร้างสรรค์ การทำ�งานเป็นทีม ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
		  4)	 ข้อมูลย้อนกลับ (Feedback) ได้แก่ การสะท้อนของกระบวนการเรียนรู้ หากผู้เรียนไม่บรรล ุ
วัตถุประสงค์ของการเรียนรู้ จากรูปแบบการเรียนรู้การสอนแบบชุมชนการเรียนรู้ 3 ด้าน ประกอบด้วย  
ความคิดเห็นผู้เชี่ยวชาญ ผู้เรียนความคิดสร้างสรรค์และการทำ�งานเป็นทีมของผู้เรียนส่ือยู่ในระดับ 
ควรปรับปรุง
	 2. ผลการประเมินแนวทางการเรียนการสอนแบบชุมชนการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างความคิดสร้างสรรค์
และการทำ�งานเป็นทีมของกระบวนการสร้างการเรียนรู้แบบใหม่ (RBL) โรงเรียนโนนปูนวิทยาคม จากการ
ประเมินของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการจัดการกระบวนการสร้างการเรียนรู้แบบใหม่ (RBL) โรงเรียนโนนปูน
วิทยาคม  สามารถนำ�ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้
	 ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียของความคิดสร้างสรรค์ ด้านความอยากรู้อยากเห็น  
หลังเรียนของผู้เรียน กลุ่มทดลองท่ีเรียนด้วยรูปแบบการเรียนการสอนแบบชุมชนการเรียนรู้ และกลุ่ม 
ควบคุมที่เรียนปกติ พบว่า คะแนนเฉลี่ยของความคิดสร้างสรรค์ ด้านความอยากรู้อยากเห็น กลุ่มทดลอง 
สูงกว่ากลุ่มควบคุม อย่างมีนัยสำ�คัญทางสถิติที่ระดับ .05 เมื่อพิจารณาผู้เรียนเป็นรายบุคคล พบว่า  
กลุ่มทดลอง มีระดับความคิดสร้างสรรค์ ด้านความอยากรู้อยากเห็น ส่วนใหญ่อยู่ในระดับมาก จำ�นวน  
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15 คน คิดเป็นร้อยละ 50.00 ระดับมากที่สุด 15 คน คิดเป็นร้อยละ 50.00 ซึ่งมีระดับความคิดสร้างสรรค์

เพิ่มขึ้นจากก่อนเรียน ส่วนกลุ่มควบคุม มีระดับความคิดสร้างสรรค์ ด้านความอยากรู้อยากเห็น ส่วนใหญ่ 

อยู่ในระดับมากเช่นกัน จำ�นวน 19 คน คิดเป็นร้อยละ 63.33 ระดับมากที่สุด 4 คน คิดเป็นร้อยละ 13.33  

และ ระดับปานกลาง 7 คน คิดเป็นร้อยละ 23.33

	 ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยของความคิดสร้างสรรค์ ด้านความเชื่อมั่นในตนเอง  

หลังเรียนของผู้เรียนกลุ่มทดลองที่เรียนด้วยรูปแบบการเรียนการสอนแบบชุมชนการเรียนรู้ และกลุ่มควบคุม 

ที่เรียนปกติ พบว่าคะแนนเฉลี่ยของความคิดสร้างสรรค์ ด้านความเช่ือมั่นในตนเอง กลุ่มทดลองสูงกว่า 

กลุ่มควบคุม อย่างมีนัยสำ�คัญทางสถิติท่ีระดับ .05 เมื่อพิจารณาผู้เรียนเป็นรายบุคคล พบว่า กลุ่มทดลอง  

มีระดับความคิดสร้างสรรค์ ด้านความเชื่อมั่นในตนเอง ส่วนใหญ่มีความเชื่อมั่นอยู่ในระดับสูง จำ�นวน 21 คน  

คิดเป็นร้อยละ 70.00 ระดับสูงที่สุด 6 คน คิดเป็นร้อยละ 20.00 และระดับปานกลาง 3 คน คิดเป็น 

ร้อยละ 10.00 ซึ่งมีระดับความคิดสร้างสรรค์เพิ่มขึ้นจากก่อนเรียน ส่วนกลุ่มควบคุม มีระดับความคิด

สร้างสรรค์ ด้านความเชื่อมั่นในตนเอง ส่วนใหญ่มีความเชื่อมั่นอยู่ในระดับปานกลาง จำ�นวน 20 คน คิดเป็น

ร้อยละ 66.67 ระดับสูง 8 คน คิดเป็นร้อยละ 26.67 และระดับสูงที่สุด จำ�นวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 6.67

	 ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยของความคิดสร้างสรรค์ มิติด้านผลงานสร้างสรรค์ของ 

ผู้เรียน กลุ่มทดลองที่เรียนด้วยรูปแบบการเรียนการสอนแบบชุมชนการเรียนรู้ และกลุ่มควบคุมที่เรียนปกติ  

พบว่า คะแนนเฉลี่ยของความคิดสร้างสรรค์ มิติด้านผลงานสร้างสรรค์ กลุ่มทดลองสูงกว่ากลุ่มควบคุม  

อย่างมีนัยสำ�คัญทางสถิติที่ระดับ .05 เมื่อพิจารณาผู้เรียนเป็นรายบุคคล พบว่า กลุ่มทดลอง มีระดับ 

ความคิดสร้างสรรค์ ด้านความเชื่อมั่นในตนเอง ส่วนใหญ่มีระดับความสร้างสรรค์มาก จำ�นวน 26 คน  

คิดเป็นร้อยละ 86.66 และระดับความสร้างสรรค์มากที่สุด 4 คน คิดเป็นร้อยละ 13.44 ส่วนกลุ่ม ควบคุม  

มีระดับความคิดสร้างสรรค์มิติด้านผลงานสร้างสรรค์ส่วนใหญ่ อยู่ในระดับความสร้างสรรค์ปานกลาง  

จำ�นวน 16 คน คิดเป็นร้อยละ 53.33 และระดับความสร้างสรรค์น้อย จำ�นวน 14 คิดเป็นร้อยละ 46.67

	 ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยการทำ�งานเป็นทีมของผู้เรียน กลุ่มทดลองที่เรียนด้วย 

รูปแบบการเรียนการสอนแบบชุมชนการเรียนรู้ และกลุ่มควบคุมท่ีเรียนปกติ พบว่าคะแนนเฉลี่ยของการ

ทำ�งานเป็นทีม กลุ่มทดลองสูงกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมีนัยสำ�คัญทางสถิติที่ระดับ .05 เมื่อพิจารณาผู้เรียน

เป็นรายบุคคล พบว่า กลุ่มทดลองมีระดับการทำ�งานเป็นทีมทั้งหมด มีการทำ�งานเป็นทีมในระดับมาก  

ส่วนกลุ่มควบคุมส่วนใหญ่มีการทำ�งานเป็นทีมในระดับปานกลาง จำ�นวน 22 คน คิดเป็นร้อยละ 73.33  

และมีการทำ�งานเป็นทีมในระดับมาก จำ�นวน 8 คิดเป็นร้อยละ 26.67

	 ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนกลุ่มทดลองที่เรียน 

ด้วยรูปแบบการเรียนการสอนแบบชุมชนการเรียนรู้ และกลุ่มควบคุมที่เรียนปกติ พบว่าคะแนนเฉล่ียของ 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุ่มทดลองสูงกว่ากลุ่มควบคุม อย่างมีนัยสำ�คัญทางสถิติที่ระดับ .05

	 จากผลการวิจัย สรุปได้ว่า แนวทางการเรียนการสอนแบบชุมชนการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างความคิด 

สร้างสรรค์และการทำ�งานเป็นทีมของกระบวนการสร้างการเรียนรู้แบบใหม่ (RBL) โรงเรียนโนนปูนวิทยาคม 

สามารถนำ�ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้ ซึ่งจากการเปรียบเทียบความคิดสร้างสรรค์ทั้ง 3 ด้าน  
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การทำ�งานเป็นทีม และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม พบว่ามีความ 

แตกต่างกัน แสดงได้ว่า รูปแบบการเรียนการสอนแบบชุมชนการเรียนรู้ ช่วยเสริมสร้างและพัฒนาความคิด 

สร้างสรรค์ และการทำ�งานเป็นทีมให้กับผู้เรียนระดับปริญญาตรีได้ สำ�หรับการทดสอบสมมติฐานการวิจัยนั้น 

พบว่า เป็นไปตามสมมติฐานที่กำ�หนดไว้

อภิปรายผลการวิจัย
	 แนวทางการเรียนการสอนแบบชุมชนการเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างความคิดสร้างสรรค์และการทำ�งาน 

เป็นทีมของกระบวนการสร้างการเรียนรู้แบบ (RBL) โรงเรียนขุนหาญวิทยาสรรค์ ที่ผู้วิจัยได้พัฒนาขึ้น 

มีผลการประเมินของผู้เชี่ยวชาญท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องกับการเรียนการสอนของกระบวนการสร้างการเรียนรู้ 

แบบ (RBL) อยู่ในระดับเหมาะสมมากที่สุด สามารถนำ�ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้นั้น จากการ

พัฒนาการเรียนการสอนแบบชุมชนการเรียนรู้ ได้ทำ�การวิเคราะห์องค์ประกอบของรูปแบบการเรียนการสอน 

ด้วยวิธีเชิงระบบ (Systematic Approach) โดยวิเคราะห์จำ�แนกองค์ประกอบของรูปแบบการเรียนการสอน 

แบบชุมชนการเรียนรู้ คือ ปัจจัยนำ�เข้า กระบวนการเรียนการสอน ผลการเรียนรู้ และข้อมูลย้อนกลับ  

และวิเคราะห์คุณลักษณะของแต่ละองค์ประกอบ เพ่ือเป็นข้อมูลสำ�หรับการพัฒนารูปแบบการเรียนรู้ให้ 

เหมาะสม ซึ่งแต่ละองค์ประกอบมีความสำ�คัญต่อการจัดการเรียนรู้ มีความครอบคุมตามองค์ประกอบ  

สอดคล้องและมีความสัมพันธ์กันตามหลักการและแนวคิดพื้นฐานของชุมชนการเรียนรู้ ดังนั้น ผู้สอนควรให้  

ความสำ�คัญก่อนเริ่มต้นกระบวนการเรียนรู้ ส่วนปัจจัยนำ�เข้าประกอบด้วย 1) ชุมชนการเรียนรู้  

(Community) ซึ่งเป็นการจัดกลุ่มการเรียนรู้ เพื่อเข้าสู่กระบวนการของชุมชนการเรียนรู้ โดยผู้สอนจะเป็น 

ผู้อำ�นวยความสะดวกหรือผู้แนะนำ�มากกว่าสอน ต้องศึกษาและทำ�ความเข้าใจผู้เรียน สร้างกิจกรรมที่ทำ�ให ้

บรรลุถึงวัตถุประสงค์ของการเรียนรู้ สร้างจิตสำ�นึกการมีส่วนร่วมในการเรียนให้กับผู้เรียน ซึ่งจะเป็นผู้ที่ 

จะได้รับผลของการจัดการเรียนรู้ และจะต้องเตรียมตัวกับการปรับกระบวนการเรียนการสอนของตนเอง  

การเรียนการสอนจะอยู่ในลักษณะชุมชนการเรียนรู้ออนไลน์ สำ�หรับผู้เรียนใช้ทำ�กิจกรรมร่วมกันใช้ 

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเป็นตัวกลางในการส่ือสาร เพ่ือการทำ�งานแลกเปล่ียนทรัพยากรร่วมกัน 

จะนำ�ไปสู่การทำ�งานเป็นทีมเพื่อให้เกิดความคิดสร้างสรรค์ 2) การเรียนรู้ (Learning) กิจกรรมการเรียน 

การสอนไข้เครื่องมือการสื่อสารและเทคโนโลยีในการสร้างการเรียนรู้ให้ผู้เรียน และช่วยสร้างกระบวนการ 

ปฏิสัมพันธ์ภายในกลุ่มผู้เรียนเพื่อให้เกิดองค์ความรู้ ทักษะและทัศนคติที่สามารถสังเกตได้ ในกระบวนการ 

เรียนรู้ เนื้อหาซึ่งผู้สอนต้องทำ�การวิเคราะห์องค์ประกอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมายการจัดการเรียนการสอน  

เค้าโครงรายวิชา นำ�เข้าสู่กิจกรรมการเรียนรู้ ผู้เรียนจะกำ�หนดกิจกรรมร่วมกัน ผู้สอนจะต้องจัดเตรียม 

และให้ผู้เรียนเป็นผู้ดำ�เนินการเรียนรู้ ร่วมกันผ่านสื่อการเรียนรู้และเทคโนโลยีที่มีอยู่อย่างเหมาะสม ผู้เรียน 

สามารถใช้เครื่องมือการสื่อสาร เช่น เครือข่ายสังคมออนไลน์ในปัจจุบันที่มีประสิทธิภาพสร้างชุมชนการ 

เรียนรู้ของตนได้ 3) สังคมของการสื่อสาร (Social Presence) ชุมชนการเรียนรู้เป็นการมุ่งกระบวนการเรียน 

ด้านปฏิสัมพันธ์ทางการคิด ทางสังคมและการสอนระหว่างการนำ�เสนอ การคิด การสอนเกิดข้ึนอย่างมี 

วิจารณญาณ ทั้งด้านการเรียนรู้ เนื้อหาและผลการเรียนตามวัตถุประสงค์ กิจกรรมทางสังคมจะสนับสนุน 
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กิจกรรมทางการคิด และการสอนผ่านช่องทางการสื่อสาร ซึ่งจะเป็นเครื่องมือสำ�หรับช่วยในการติดต่อสื่อสาร

ในชุมชนการเรียนรู้ช่วยให้เกิดแรงจูงใจภายในช่องทางการส่ือสารจะช่วยสร้างปฏิสัมพันธ์อย่างมากระหว่าง 

ผู้เรียนด้วยกัน และระหว่างผู้เรียนกับผู้สอนร่วมกันความสามารถในสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ ซึ่งจะได้รับ 

การสนับสนุนจากเทคโนโลยี เพี่อสร้างกระบวนการคิดสร้างสรรค์และการทำ�งานร่วมกันระหว่างผู้เรียน  

ผ่านเครือข่ายสังคมออนไลน์ นิยมใช้กันในปัจจุบันอย่างแพร่หลายทุกเพศทุกวัย คือ Facebook มีช่องทาง 

การส่ือสารรองรับการสนทนากลุ่ม ร่วมกันการแชร์หรือแลกเปล่ียนเชื่อมโยงข้อมูลในเนื้อหาสาระ 

การเรียนได้ ซึ่งจะช่วยในการสร้างบรรยากาศและสร้างชุมชนการเรียนรู้ ทำ�ให้เกิดสังคมการเรียนรู้  

และสนับสนุนให้เกิดทักษะสำ�หรับการเรียนรู้ร่วมกัน 4) เทคโนโลยี (Technology) เป็นปัจจัยหนึ่งที่สำ�คัญ 

ทำ�ให้เกิดชุมชนการเรียนรู้ออนไลน์ ระบบเทคโนโลยีเครือข่ายเป็นระบบที่นำ�มาใช้เป็นสื่อกลางติดต่อสื่อสาร  

เพี่อเพิ่มศักยภาพในการใช้งานในลักษณะการสื่อสารแบบปฏิสัมพันธ์กัน และมีเครื่องมือการสืบค้นใน 

อินเทอร์เน็ตต่างๆ และสื่อสังคมออนไลน์ เช่น วิดีโอใน YouTube เป็นต้น ผ่านอุปกรณ์การเรียนรู้ ปัจจุบัน 

เครื่องคอมพิวเตอร์ หรือสมาร์ทโฟน จะเป็นอุปกรณ์หนึ่งที่ทุกคนมีหากผู้เรียนนำ�เครื่องมือน้ีมาใช้ให้เป็น 

ประโยชน์ต่อการเรียนการสอน จะช่วยให้การเรียนการสอนแบบชุมชนการเรียนรู้มีประสิทธิภาพ สำ�หรับ 

การประเมินองค์ประกอบของปัจจัยนำ�เข้าของแนวทาง พบว่า ทุกองค์ประกอบมีความเหมาะสมในระดับ 

มากที่สุด แสดงว่าองค์ประกอบของชุมชนการเรียนรู้ สามารถนำ�ไปสู่ชุมชนนักปฏิบัติของผู้เรียน  

(Community of Practice) การเรียนรู้ (Learning) สามารถนำ�ไปสู่การเรียนรู้ร่วมกัน (Collaborative)  

เครือข่าย (Network) สามารถนำ�ไปสู่สังคมของการสื่อสาร (Social Presence) ที่ผู้เรียนสามารถสร้างกลุ่ม 

ที่มีความสนใจในเรื่องเดียวกัน และใช้เทคโนโลยี (Technology) สามารถสนับสนุนการสร้างความรู้  

(Knowledge Construction) และทุกองค์ประกอบมีความเชื่อมโยงกัน

	 กระบวนการเรียนการสอนแบบชุมชนการเรียนรู้ วิเคราะห์การออกแบบการสอน การเรียนการสอน 

แบบชุมชนการเรียนรู้ ชุมชนการเรียนรู้ออนไลน์ การเรียนรู้ร่วมกัน (Collaborative Learning) การเรียนรู ้

ทางสังคม (Social Learning) เพี่อเสริมสร้างความคิดสร้างสรรค์และการทำ�งานเป็นทีม เป็นส่วนที่ผู้เรียน 

จะได้เรียนรู้บทเรียนผ่านชิ้นงาน เพี่อให้ผู้เรียนเตรียมการคิด วางแผนการทำ�งานก่อน ซึ่งมี 6 ขั้นตอนใน 

กระบวนการ ดังนี้ 1) สร้างสรรค์ชุมชน (Selective community) เป็นการรวมกลุ่มผู้เรียน กำ�หนด 

องค์ประกอบของการทำ�งานชุมชนการเรียนรู้ การสร้างความเข้าใจร่วมกัน มีการแบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบ 

ของสมาชิก ผู้เรียนสามารถจัดทีมและวางแผนก่อนการเรียนการสอนก่อนการพิจารณาข้อมูลร่วมกัน  

มีการแลกเปลี่ยนรูปแบบการทำ�งานแต่ละคนในชุมชน กำ�หนดระยะเวลาและบทบาทการทำ�งานของ 

สมาชิก สร้างข้อตกลงจากการประชุมและผู้เรียน ทำ�งานร่วมกันตามข้อตกลงกลุ่ม 2) กำ�หนดจุดเน้นการ 

เรียนรู้ (Focus Learning) ผู้เรียนจะช่วยกันกำ�หนดเป้าหมายในการทำ�งาน เป็นการค้นหาเป้าหมาย 

การเรียนเพี่อกำ�หนดจุดมุ่งหมายชุมชนการเรียนรู้ โดยการสำ�รวจค้นหาและเข้าถึงข้อมูลในทรัพยากรการ 

เรียนรู้ที่มีอยู่ ใช้การทำ�งานร่วมกันผ่านสื่อสังคมออนไลน์ โดยใช้ความสามารถของเฟซบุ๊กท่ีสามารถให้ผู้เรียน 

โพส แชร์ ถ่ายทอดสดเหตุการณ์ และมีการสรุปผลการค้นหารวมถึงกำ�หนดหลักเกณฑ์การประเมิน 

ความสำ�เร็จในการเรียนของกลุ่ม เป็นขั้นที่ทุกคนจะทราบเป้าหมายการทำ�งานเพื่อสร้างสรรค์ผลงานต่อไป  
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3) ท้าทายความคิด (Brainstorm) เป็นการกำ�หนดประเด็นหลักในการทำ�งานร่วมกันของผู้เรียน ท่ีมี 

เป้าหมายคือผลการเรียนรู้ การพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ของคนในชุมชน นำ�ไปสู่การทำ�งานเป็นทีมร่วมกัน 

ของสมาชิกอย่างมีประสิทธิภาพ โดยผู้เรียนใช้การสร้างกระบวนความคิดเป็นกระบวนการสร้างสรรค์ผลงาน 

4) ประดิษฐ์ชิ้นงาน (Invention) เป็นขั้นที่ผู้เรียนร่วมกันสร้างความชัดเจนในผลงานสามารถช่วยกันคิด 

ปรับเปลี่ยนหรือปรับปรุงงานองค์ความรู้ที่ได้จากกระบวนการสร้างการเรียนรู้ ผู้เรียนสามารถสร้าง 

ความชัดเจนให้กับผลงานของตนเองได้ตลอดเวลาการทำ�งานร่วมกัน ซึ่งจะนำ�ไปสู่การปฏิบัติเพื่อสร้าง 

ผลงานหรือนวัตกรรมของกลุ่มร่วมกัน เป็นกระบวนการทดลองปรับปรุงให้เหมาะสม 5) ประเมินและ 

ปรับปรุง (Wrap up and feedback) เป็นข้ันตอนของการประเมินผลและผลท่ีได้ให้สมบูรณ์ยิ่งช้ิน  

เป็นการสะท้อนความรู้จากการเรียนรู้ท่ีได้รับเป็นกระบวนการประเมินภาพรวมของผลงานที่ผู้เรียนได้ 

ร่วมกันสร้างสรรค์ข้ึนจากการทำ�งานเป็นกลุ่มร่วมกัน และ 6) แบ่งบันนำ�เสนอ (Sharing) เป็นขั้นที่ผู้เรียน 

จะนำ�องค์ความรู้ที่ได้รับมาบูรณาการความรู้ เพื่อให้เกิดการเรียนรู้ร่วมกันโดยผ่านช่องทางต่างๆ ของ 

เครื่องมือในการติดต่อสื่อสาร โดยนำ�เสนอผ่านช่องทางสื่อสังคมออนไลน์ เป็นกระบวนการแลกเปลี่ยน 

เรียนรู้ พบว่า กระบวนการของแนวทางการเรียนการสอนแบบชุมชนการเรียนรู้ เพ่ือเสริมสร้างความคิด 

สร้างสรรค์และการทำ�งานเป็นทีมของกระบวนการสร้างการเรียนรู้แบบ (RBL) โรงเรียนขุนหาญวิทยาสรรค์  

มีความเหมาะสมมากที่สุด แสดงว่าองค์ประกอบของกระบวนการในรูปแบบสามารถนำ�ไปสู่กระบวนการจัด 

การเรียนการสอน แบบชุมชนการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างความคิดสร้างสรรค์และการทำ�งานเป็นทีมได้

	 แนวทางการเรียนการสอนแบบชุมชนการเรียนรู้ เพ่ือเสริมสร้างความคิดสร้างสรรค์และการทำ�งาน 

เป็นทีม ของกระบวนการสร้างการเรียนรู้แบบ (RBL) โรงเรียนขุนหาญวิทยาสรรค์ มีความเหมาะสมในระดับ 

มากที่สุด จะเห็นได้ว่าการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบชุมชนการเรียนรู้ในครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ประยุกต์

แนวคิดทฤษฎีเพ่ือเพิ่มศักยภาพทางการเรียนรู้ให้เหมาะสมและก้าวทันต่อการเจริญก้าวหน้าของเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร ซึ่งสอดคล้องผลการศึกษา ของ ธานินทร์ ศิลป์จารุ (2557) พบว่า การเรียน 

ด้วยรูปแบบการเรียนรู้โดยใช้ทรัพยากรเป็นฐาน โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศบนเว็บ และใช้เครื่องมือต่างๆ  

บนอินเทอร์เน็ต สามารถพัฒนาทักษะของผู้เรียนให้สูงขึ้นได้ และ กิดานันท์ มลิทอง. (2548) กล่าวว่า  

การใช้เว็บในการเรียนการสอนสามารถใช้เป็นเพียงการนำ�เสนอข้อมูลบางอย่างเพ่ือประกอบการสอน  

รวมทั้งประโยชน์จากคุณลักษณะต่าง ๆ ของการสื่อสารที่มีอยู่ในระบบอินเทอร์เน็ตเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพ

ในการเรียนสูงสุด และการจัดกิจกรรมเรียนรู้ไห้บรรลุเป้าหมายของตนเองและของกลุ่มได้ ส่งผลให้ผู้เรียน

สามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง ซึ่งเป็นคุณลักษณะที่สำ�คัญสำ�หรับผู้เรียนที่จะประสบความสำ�เร็จในการเรียน 

ด้วยเครือข่ายอินเทอร์เน็ต (Dabbagh, 2003 อ้างถึง ธานินทร์, 2557) ประกอบกับชุมชนการเรียนรู้ 

เป็นส่วนหนึ่งของการเรียนการสอน ทำ�ให้ได้เรียนรู้สิ่งต่างๆ ในชุมชน ได้มีการกำ�หนดให้ผู้เรียนทุกเพศ  

ทุกวัย ได้เรียนรู้อย่างเป็ดกว้าง เป็นวิธีการของการสนับสนุนการทำ�งานเป็นทีม

	 การเปรียบเทียบความคิดสร้างสรรค์ มิติด้านความอยากรู้อยากเห็น มิติด้านความเชื่อมั่นในตนเอง 

และมิติด้านผลงานสร้างสรรค์หลังเรียนของผู้เรียน กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม มีความคิดสร้างสรรค์ 

ทั้ง 3 มิติ แตกต่างกันอย่างมีนัยสำ�คัญทางสถิติที่ระดับ .05 เมื่อ พิจารณาผู้เรียนเป็นรายบุคคล พบว่า  
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ความคิดสร้างสรรค์มิติด้านความอยากรู้อยากเห็น มิติด้านความเชื่อมั่นในตนเอง และมิติด้านผลงาน 

สร้างสรรค์ กลุ่มทดลอง มีระดับความคิดสร้างสรรค์ ทั้งสามด้านมากกว่ากลุ่มควบคุม แสดงว่ารูปแบบ 

การเรียนการสอนแบบชุมชนการเรียนรู้ ทำ�ให้ผู้เรียนมีการพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ที่ดีขึ้น โดยพิจารณา 

จากความคิดสร้างสรรค์ก่อนเรียนของทั้งสองกลุ่ม แนวทางการเรียนการสอนแบบชุมชนการเรียนรู้  

เพื่อเสริมสร้างความคิดสร้างสรรค์นั้น ผู้วิจัยได้ทำ�การพัฒนารูปแบบโดยศึกษาแนวคิดการออกแบบการสอน  

ชุมชน การเรียนรู้ชุมชนการเรียนรู้ออนไลน์ (Online Learning Community) การเรียนรู้ร่วมกัน  

(Collaborative learning) ความคิดสร้างสรรค์ (Creative Thinking) เป็นแนวทางในการสนับสนุน 

การเรียนรู้เพื่อเป็นข้อมูลเบื้องต้นในการพัฒนาชุมชนการเรียนรู้ เพ่ือเสริมสร้างความคิดสร้างสรรค์และ 

ผสานกับการเรียนรู้ทางสังคม (Social Learning) แนวคิดการเรียนรู้ร่วมกัน (Collaborative Learning)  

โดยแต่ละขั้นตอนการเรียนรู้ ผู้วิจัยกำ�หนดแนวทางเพ่ือบรรลุเป้าหมายการพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ดังนี้  

1) สร้างสรรค์ชุมชน เป็นการรวมกลุ่มผู้เรียนเพื่อกำ�หนดองค์ประกอบของกลุ่ม ในการทำ�งานของชุมชน 

การเรียนรู้ สร้างความเข้าใจร่วมกัน มีการแบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบของสมาชิก เป็นกระบวนการจัดทีม 

และวางแผนก่อนการเรียนการสอน 2) กำ�หนดจุดเน้นการเรียนรู้เป็นการระบุประเด็นที่สำ�คัญ หรือที่เฉพาะ 

ของกลุ่ม เพื่อกำ�หนดเป้าหมายในการทำ�งานของกลุ่มผู้เรียน หรือสมาชิกกลุ่มโดยการกำ�หนดประเด็นหลักนี้

ต้องอยู่บนพื้นฐานของการ วิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากความคิดเห็นของกลุ่ม โดยสิ่งที่ได้ คือ ข้อตกลงที่เฉพาะ

เจาะจง และสามารถวัดผลการทำ�งานได้อย่างชัดเจน เป็นกระบวนการค้นหาเป้าหมายการเรียนการสอน 

ของผู้เรียน 3) ท้าทายความคิด ผู้เรียนกำ�หนดประเด็นหลักในการทำ�งานร่วมกัน กำ�หนดแนวทางการทำ�งาน 

เพ่ือเป้าหมายคือ ผลการเรียนรู้ การพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ของคนในชุมชน นำ�ไปสู่การทำ�งานเป็นทีม  

ร่วมกันของสมาชิกอย่างมีประสิทธิภาพ เป็นการสร้างกระบวนการคิดความรู้ของผู้เรียน เป็นกระบวนการ 

สร้างสรรค์ผลงาน 4) ประดิษฐ์ชิ้นงาน เป็นข้ันการสร้างความชัดเจนในผลงานของกลุ่ม ผู้เรียนมีการ 

ปรับเปลี่ยนหรือปรับปรุงงานหรือองค์ความรู้ท่ีได้จากกระบวนการสร้างการเรียนรู้ ผู้เรียนสามารถสร้าง 

ความชัดเจนให้กับผลงานของตนเองได้ตลอดเวลาในการทำ�งานร่วมกัน ซ่ึงจะนำ�ไปสู่การปฏิบัติเพื่อสร้าง 

ผลงานหรือนวัตกรรมของกลุ่มร่วมกัน เป็นกระบวนการทดลองปรับปรุง 5) ประเมิน และปรับปรุง  

เป็นขั้นตอนของการประเมินผลและผลที่ได้ให้สมบูรณ์ยิ่งขึ้น เป็นการสะท้อนความรู้จากการเรียนรู้ที่ได้รับ  

เป็นกระบวนการประเมินภาพรวมของผลงานท่ีผู้เรียนได้ร่วมกันสร้างสรรค์ขึ้น จากการทำ�งานเป็นกลุ่มร่วมกัน  

และ 6) แบ่งปันนำ�เสนอ เป็นขั้นที่ผู้เรียนจะนำ�องค์ความรู้ที่ได้รับมาบูรณาการความรู้ เพี่อให้เกิดการเรียนรู ้

ร่วมกันโดยผ่านช่องทางต่าง ๆ ของเครื่องมือในการติดต่อสื่อสาร โดยนำ�เสนอผ่านช่องทางสื่อสังคมออนไลน์  

เป็นกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ซึ่ง สอดคล้องกับงานวิจัยของ อุทิศ แสงผอง (2551) ได้ทำ�การ 

วิจัยเรื่อง “รูปแบบการเรียนการสอนผ่านเว็บตามแนวคอนสตรัคชันนิซึมเพ่ีอพัฒนาความคิดสร้างสรรค์”  

พบว่า รูปแบบการเรียนการสอนผ่านเว็บตามแนวคอนสตรัคชันนิซึมเพี่อพัฒนาความคิดสร้างสรรค์  

ประกอบด้วย 9 ขั้นตอน ได้แก่ (1) ขั้นเตรียมการ (2) ขั้นสืบเสาะค้นคว้า (3) ขั้นรวบรวมข้อมูล  

(4) ขั้นระดมสมอง อภิปราย เพี่อเลือกหัวข้อและวางแผน (5) ขั้นลงมือปฏิบัติ (6) ขั้นพิจารณาไตร่ตรอง 
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และปรับปรุง (7) ขั้นประเมินผล (8) ขั้นนำ�เสนอ (9) ขั้นเผยแพร่ผลแห่งความสำ�เร็จ

	 แนวทางการเรียนการสอนแบบชุมชนการเรียนรู้ เพ่ีอเสริมสร้างความคิดสร้างสรรค์และการทำ�งาน 

เป็นทีม ของกระบวนการสร้างการเรียนรู้แบบ (RBL) โรงเรียนขุนหาญวิทยาสรรค์ ผู้วิจัยจัดการเรียนการสอน 

ด้วยการสร้างชุมชนการเรียนรู้ออนไลน์ผ่านเครือข่ายสังคมออนไลน์ ซ่ึงผู้เรียนทุกคนใช้งานอยู่ในปัจจุบัน

ซึ่งจากกระบวนการจัดการเรียนการสอนนั้น ทำ�ให้ความคิดสร้างสรรค์ของผู้เรียนสูงกว่าก่อนเรียนและกลุ่ม

ทดลอง แสดงว่ารูปแบบที่พัฒนาขึ้นมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับ พรพิไล เลิศวิชา และ อัครภูมิ จารุภากร 

(2550) กล่าวว่าการ ใช้ความคิดรวบยอดและการประยุกต์ ใช้เป็นการผสมผสานสิ่งที่รู้เข้ากับเรื่องที่ได้รู้อื่นๆ 

นำ�ไปสู่ความคิดในระดับสูงขึ้นและมีความสร้างสรรค์ และสอดคล้องกับ อุษณีย์ อนุรุทธ์วงศ์ (2545) กล่าวว่า 

ความคิดสร้างสรรค์เป็นกระบวนการทางปัญญา ที่ใช้ความสามารถทางกระบวนการคิดระดับสูงหลายอย่าง  

มารวมกัน เพี่อสร้างสรรค์สิ่งใหม่หรือแก้ปัญหาท่ีมีอยู่ให้ดีข้ึน ซ่ึงผลผลิตเป็นส่ิงชี้ให้เราเห็นหลายส่ิง 

หลายอย่างของการคิด เช่น วิธีคิด ประสิทธิภาพทางความคิด การนำ�ความรู้ไปสู่การนำ�ไปใช้

	 การเปรียบเทียบการทำ�งานเป็นทีม หลังเรียนของผู้เรียน กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม มีความคิด

สร้างสรรค์ทั้ง 3 มิติ แตกต่างกันอย่างมีนัยสำ�คัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่ง หมายความว่า ผู้เรียนที่เรียนด้วย

รูปแบบการเรียนการสอนแบบชุมชนการเรียนรู้ มีการทำ�งานเป็นทีมสูงกว่าผู้เรียนที่เรียนปกติ เมื่อพิจารณา

รายคนพบว่าการทำ�งานเป็นทีมหลังเรียน ของผู้เรียนกลุ่มทดลองที่เรียนด้วยรูปแบบการเรียนการสอนแบบ

ชุมชนการเรียนรู้ ท้ังหมดมีการทำ�งานเป็นทีมในระดับมาก ส่วนกลุ่มควบคุมส่วนใหญ่มีการทำ�งานเป็นทีม 

ในระดับปานกลาง โดยในการพัฒนารูปแบบคร้ังนี้ผู้วิจัยได้นำ�แนวคิดการเรียนรู้การเรียนร่วมกัน  

(Collaborative Learning) มาเป็นส่วนหนึ่งเพี่อเสริมสร้างกระบวนการเรียนการสอนแบบชุมชนการเรียนรู้  

ซึ่งช่วยในการพัฒนาการทำ�งานเป็นทีมของผู้เรียน จากกิจกรรมการเรียนการสอนที่จัดขึ้นช่วยให้ผู้เรียน

สามารถสร้างองค์ความรู้ โดยผู้เรียนเองด้วยการลงมือกระทำ�หรือการปฏิบัติที่ผ่านกระบวนการคิดผู้เรียน 

ในชุมชนหรือในกลุ่ม การทำ�งานรูปแบบชุมชนการเรียนรู้ ซึ่งจากกระบวนการในรูปแบบขั้นแรก คือ  

การสร้างสรรค์ชุมชน จะกำ�หนดให้ผู้เรียนรวมกลุ่มสร้างชุมชนการเรียนรู้ของตนเอง กำ�หนดองค์ประกอบ 

ของกลุ่มในการทำ�งานของชุมชนการเรียนรู้ สร้างความเข้าใจร่วมกัน มีการแบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบ 

ของสมาชิกจัดทีมและวางแผนก่อนการเรียนการสอน ดังนั้นผู้เรียนจะเป็นผู้สร้างความรู้ด้วยตนเองจาก

ประสบการณ์ที่หลากหลายของผู้เรียนแต่ละคน ซึ่งการเรียนที่จัดให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ร่วมกัน 

เป็นกลุ่มเล็ก ๆ และมีการพึ่งพาอาศัยกัน สร้างความรับผิดชอบต่อชุมชน แลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกัน 

และกันสมาชิกในกลุ่มมีปฏิสัมพันธ์ต่อกัน มีความสำ�เร็จของทุกคนและของกลุ่มเป็นเป้าหมายสำ�คัญ 

ในการเรียนฝึกให้ผู้เรียนได้รู้จักการเรียนร่วมกับผู้อื่น จึงส่งผลการวางกระบวนการเรียน การสอนในรูปแบบ

ส่งผลต่อการทำ�งานเป็นทีมของผู้เรียนโดยตรงซึ่ง Kezsbom (1990) กล่าวว่า การทำ�งานเป็นทีม เป็นการ

มอบหมายพิเศษให้กับกลุ่มบุคคลซึ่งมีเป้าหมายร่วมกันและตระหนักถึงบทบาทที่ต้องพึ่งพากันในการ 

ปฏิบัติงานและทราบว่าจะใช้ความสามารถท่ีมีอยู่ของแต่ละคนให้สัมพันธ์กันอย่างไร เพื่อรวมพลังกัน 

ในอันที่จะนำ�ความสำ�เร็จมาสู่งานท่ีได้รับมอบหมาย บุคคลในทีมหรือชุมชนต้องสร้างความสัมพันธ์ร่วมกัน  
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เพื่อปฏิบัติงานให้บรรลุเป้าหมายที่กำ�หนดไว้ร่วมกัน ซึ่งในรูปแบบการเรียนการสอนแบบชุมชน การเรียนรู้นี ้

ได้กำ�หนดขนาดของทีมไว้ 3 - 5 คน ซึ่งเป็นชุมชนขนาดเล็กเพื่อให้การปฏิสัมพันธ์ ภายในชุมชนมี 

ประสิทธิภาพ ซึ่งจะส่งผลต่อการทำ�งานเป็นทีม สอดคล้องกับ Robbins (1998) ได้ศึกษาเกี่ยวกับประสิทธิผล 

ของทีม พบว่า ขนาดของทีมทำ�งานโดยท่ัวไปไม่ควรเกิน 10 - 12 คน เพราะถ้ามีจำ�นวนมากกว่าน้ีจะมี 

ความยุ่งยากในการทำ�งานร่วมกันให้ได้ผลดี ในการทำ�งานเป็นทีมเพื่อให้ประสบผลสำ�เร็จและมีประสิทธิภาพ 

ได้นั้น จำ�เป็นอย่างยิ่งต้องอาศัยความร่วมมือ ร่วมใจ จากการทำ�งานร่วมกันของคณะบุคคล หรือการทำ�งาน 

เป็นทีม เพราะกิจการใดๆ ก็ตาม ยากท่ีจะประสบผลสำ�เร็จได้ด้วยตนเองเพียงคนเดียว หากมีทีมงานที่ดี 

ย่อมจะทำ�ให้ผลการปฏิบัติงานของหน่วยงานเป็นที่พึงพอใจ สมาชิกจะมีขวัญและกำ�ลังใจ ทำ�ให้เกิดความ 

ภาคภูมิใจในองค์กร และก้าวพร้อมกันในทุกหน่วยงานขององค์กรจะทำ�ให้หน่วยงานนั้นๆ ก้าวไปสู่องค์กร 

สมัยใหม่ในการทำ�งานและสามารถท่ีก้าวสู่กระแสการเปล่ียนแปลงในสังคมปัจจุบันได้อย่างมีแบบแผน 

และประสิทธิภาพในการทำ�งาน

ข้อเสนอแนะ
	 1.	 แนวทางการเรียนการสอนแบบชุมชนการเรียนรู้ ผู้วิจัยได้กำ�หนดปัจจัยนำ�เข้า (Input)  

ซึ่งปัจจัยหนึ่งที่สำ�คัญคือ เทคโนโลยี (Technology) ที่ช่วยสร้างชุมชนการเรียนรู้ออนไลน์ เพื่อเพิ่มศักยภาพ 

ในการใช้งานในลักษณะการชื่อสารแบบปฏิสัมพันธ์กัน ซ่ึงเทคโนโลยีที่ใช้ในชุมชนการเรียนรู้ออนไลน์นั้น  

ผู้สอนต้องจัดทรัพยากรการเรียนรู้ท่ีหลากหลายให้กับผู้เรียน ประกอบด้วยระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 

และเครื่องมือการสืบค้น โดยผู้เรียนสามารถเลือกแหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสมเพื่อสนับสนุนการเรียนรู้ แต่ด้วย 

ความสะดวกในการเข้าถึงแหล่งข้อมูลในปัจจุบัน จึงทำ�ให้ผู้เรียนสามารถเข้าถึงข้อมูลสารสนเทศแบบต่าง ๆ  

ได้อย่างหลากหลาย ดังนั้นในบางครั้งการเข้าถึงข้อมูลที่สามารถทำ�ได้ง่ายจนเกินไป อาจทำ�ให้ผู้เรียนมีการ 

คิดลอกหรือเลียนแบบสิ่งเหล่านั้นโดยไม่ได้ตั้งใจ ผู้เรียนจะถูกปิดกั้นความคิดโดยไม่รู้ตัว ความคิดสร้างสรรค์  

ชิ้นงานใหม่จึงไม่เกิดข้ึน ดังนั้น ผู้สอนต้องกำ�ชับก่อนกระบวนการเรียนให้ชัดเจน และเพ่ิมเติมองค์ความรู้ 

ในเรื่องลิขสิทธิ์ หรือกฎหมายทางคอมพิวเตอร์ให้กับผู้เรียนด้วย

	 2.	 ควรมีการเตรียมความพร้อมผู้เรียนในด้านพ้ืนฐานการใช้งานคอมพิวเตอร์และอินเทอร์เน็ต  

เนื่องจากในรูปแบบการเรียนการสอนนี้ผู้เรียนจะต้องทำ�กิจกรรมการเรียนด้วยตนเองและกลุ่ม โดยการใช ้

งานคอมพิวเตอร์และอินเทอร์เน็ตที่สามารถทำ�งานออนไลน์ได้

	 3.	 ควรเตรียมความพร้อมและปรับบทบาทผู้สอน ให้เป็นผู้กำ�กับและแนะแนวทาง ผู้สอนมีบทบาท 

สำ�คัญในการออกแบบและควบคุมการเรียนให้ดำ�เนินไปตามขั้นตอน เป็นผู้บริหารจัดการเรื่องเวลาในการ

ติดตามผลการเรียนและสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียนในขณะที่เรียนและทำ�กิจกรรม

	 4.	 ควรเตรียมความพร้อมด้านทรัพยากรการเรียนรู้สนับสนุนกิจกรรมการเรียนการสอนให้กับ 

ผู้เรียน ในหลายช่องทาง ทั้งเอกสาร หนังสือ ตำ�รา รวมถึงทรัพยากรการเรียนรู้สื่อยู่บนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต  
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สื่อสังคมออนไลน์ เป็นต้น

	 5.	 ควรสร้างคู่มือการใช้งานแนวทางการเรียนการสอนแบบชุมชนการเรียนรู้ เพี่อเสริมสร้าง 

ความคิดสร้างสรรค์ และการทำ�งานเป็นทีม เพี่อเป็นแนวทางสำ�หรับผู้สอนหรือผู้ที่จะนำ�รูปแบบไปประยุกต์

ใช้ในอนาคต

	 6.	 ควรศึกษาวิจัยถึงผลของการใช้รูปแบบการเรียนการสอนแบบชุมชนการเรียนรู้เพี่อเสริมสร้าง 

ความคิดสร้างสรรค์ และการทำ�งานเป็นทีมของนักศึกษาระดับปริญญาตรีในทุกชั้นปี และทุกคณะ  

ซึ่งจะเป็นพื้นฐานของการเรียนและการทำ�งานต่อไป

	 7.	 ควรศึกษาวิจัยถึงผลของการใช้รูปแบบการเรียนการสอนแบบชุมชนการเรียนรู้ เพ่ือเสริมสร้าง

ทักษะที่จำ�เป็นอื่นๆ ที่สำ�คัญต่อการเรียนรู้ในทศวรรษที่ 21 ของผู้เรียนในปัจจุบัน
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การศึกษาอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี

Museum Identity of Ubon Ratchathani National Museum

ขรพรรษ สุรนารถ , ธันยพงศ์ สารรัตน์ , คนึงชัย วิริยะสุนทร
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บทคัดย่อ
	 การศึกษาอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี ใช้แนวคิดอัตลักษณ์เป็น 

เครื่องมือในการหาอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือหาอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ของพิพิธภัณฑ 

สถานแห่งชาติ อุบลราชธานี และเพื่อนำ�เสนอแนวทางการจัดการอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ของพิพิธภัณฑสถาน

แห่งชาติ อุบลราชธานี การศึกษาแบ่งออกเป็น 2 ส่วนคือ ส่วนที่ 1 การศึกษาถึงคุณภาพในส่วนของ 

อัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ในมุมมองของผู้ทรงคุณวุฒิและนักวิชาการ โดยการสัมภาษณ์อย่างไม่เป็นทางการ  

และการศึกษาเอกสารท่ีเกี่ยวข้อง ส่วนท่ี 2 การศึกษาถึงปริมาณในส่วนของอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ในมุมมอง

ของผู้เข้าชม บุคลากรภายใน และนักโบราณคดีสำ�นักศิลปากรที่ 9 โดยใช้แบบสอบถาม 

	 ผลการศึกษาพบว่า อัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ในมุมมองของผู้ทรงคุณวุฒิและนักวิชาการ มีความ 

สอดคล้องกันกับอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ในมุมมองของผู้เข้าชม บุคลากรภายใน และนักโบราณคดีสำ�นัก 

ศิลปากรที่ 9 โดยอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ของพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี คือ ความเป็นพิพิธภัณฑ์

ด้านประวัติศาสตร์ โบราณคดี ที่มีกลุ่มวัฒนธรรมเจนละ (วัฒนธรรมขอมหรือเขมรสมัยก่อนเมืองพระนคร)  

ระหว่างพุทธศตวรรษท่ี 12-13 ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือที่มีความโดดเด่น และจารึกทับหลัง และ 

ประติมากรรมหินทราย เป็นหลักฐานที่สำ�คัญในวัฒนธรรมเจนละในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และมี 

ประติมากรรมอรรถนารีศวรประทับนั่งหนึ่งเดียวในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้และโลก เป็นโบราณวัตถุ 

หลักที่เป็นอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์หลักของพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี  

	 จากข้อมูลอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ ผู้ศึกษานำ�เสนอแนวทางการจัดการอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ คือการแปล 

ความหมาย การสร้างการยอมรับอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ (การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์) การรักษาอัตลักษณ ์

พิพิธภัณฑ์ การจัดการธุรกิจพิพิธภัณฑ์ การศึกษาวิจัยอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ในประเด็นสืบเนื่อง และเพื่อให้ 

การจัดการอนุรักษ์พิพิธภัณฑ์ประสบความสำ�เร็จ พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี ควรมีการปรับ 

ความสัมพันธ์หรือโครงสร้างองค์กรการทำ�งานด้านโบราณคดีร่วมกับสำ�นักศิลปากรท่ี 9 เพื่อให้การทำ�งาน 

ด้านพิพิธภัณฑ์และโบราณคดีมีความสอดคล้องกัน

คำ�สำ�คัญ : อัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์, พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี
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Abstract
	 Museum Identity of Ubon Ratchathani national museum use the identity concept  

to be a tool for defines identity of the museum. The objective of the study is for de  

defines the Museum identity of Ubon Ratchathani national museum and propose the 

method of museum identity of Ubon Ratchathani national museum management the part 

of museum identity in the specialist thinking by informal interview and study from related 

research. Next is the quantitative study in the part of visiting people, organization personal 

and archeologist of the Fine Arts Department 9 by using questionnaire.

	 The results revealed that museum identity under the perceptive of qualified  

experts and academicians was consistent with museum identity of audiences, internal  

personnel, and archeologists of the 9th Regional Office of Fine Arts. Museum identity 

of Ubon Ratchathani National Museum is being a cultural and archeological museum  

exhibiting Chenla culture (Khmer culture before Mueang Phra Nakhon) during the 12th –  

13th Buddhist century of the northeastern region with some important and outstanding  

evidence of Chenla culture in the northeastern part including the inscription on lintel and 

sand sculpture. In addition, there is also the sculpture of Attanarisuan that is the only  

sculpture in the Southeast Asia and the world. It is considered as the major antique that is  

the museum identity of Ubon Ratchathani National Museum. 

	 From the results, researcher propose the method of museum identity management  

are the meaning, Museum identity acceptation (publicize and publics relation), the hold  

of museum identity, Museum business management, research study of museum identity  

in related aspects, and for making museum identity management achieve success.  

The Ubon Ratchathani national museum should be improve the relation or organization  

structure in the archeology aspect with The Arts Department 9, For a museum working  

and archaeology is compatible.

Keywords : Museum identity, Ubon Ratchathani National Museum 
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บทนำ� 

	 พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี เป็นพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติของส่วนภูมิภาคที่จัดต้ังขึ้น 

เพื่อรวบรวม สงวนรักษา และจัดแสดงโบราณวัตถุ และศิลปวัตถุท่ีเป็นสมบัติทางวัฒนธรรมของชาติ  

ถือเป็นพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติที่เป็นตัวแทนของภูมิภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง และกรมศิลปากร 

ได้กราบบังคมทูลเชิญสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  

เสด็จพระราชดำ�เนินทรงประกอบพิธีเปิด พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี เมื่อวันที่ 30 มิถุนายน  

พ.ศ. 2532 ได้รับงบประมาณ และการสนับสนุนทุกหน่วยงานต่างๆ เรื่อยมาต้ังแต่พุทธศักราช 2532  

ถึงปัจจุบัน (กรมศิลปากร สำ�นักโบราณคดี และพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ 2543: น.8-10) เช่น การปรับปรุง 

และพัฒนาพิพิธภัณฑสถานแห่งน้ีในการสร้างอาคารสำ�นักงานและห้องประชุม การปรับปรุงนิทรรศการถาวร 

เพ่ือเป็นแหล่งศูนย์กลางการศึกษานอกระบบ ให้ความรู้ความเพลิดเพลิน และเป็นสถานที่ท่องเที่ยวด้าน 

ศิลปวัฒนธรรม นอกจากนั้นยังได้รับงบประมาณการพัฒนาด้านการท่องเที่ยวและส่งเสริมการสร้างงาน 

เพื่อปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์ห้องประชุมและศูนย์บริการข้อมูลสำ�หรับนักท่องเที่ยว รวมทั้งงบประมาณ 

การจัดพิมพ์หนังสือนำ�ชมและแผ่นพับ จะเห็นว่า พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี มีการปรับปรุงและ 

พัฒนาพิพิธภัณฑ์ที่ผ่านมาในหลายๆด้าน แต่พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี นั้นมีการเปลี่ยนแปลง

ในส่วนของการจัดแสดงถาวรน้อยมาก รวมทั้งพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี ก็ไม่ได้เป็นที่รู้จัก 

อย่างแพร่หลาย และจำ�นวนผู้เข้าชมพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี ยังมีจำ�นวนน้อย หากเปรียบ

เทียบกับความเป็นพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติของส่วนภูมิภาคเพื่อเป็นตัวแทนของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ตอนล่าง แสดงให้เห็นว่า ในการปรับปรุงและการเปลี่ยนแปลงที่ผ่านมาของพิพิธภัณฑ์ยังไม่ได้รับการยอมรับ

หรือประสบความสำ�เร็จเท่าที่ควร

ภาพที่ 1 – 3  บริเวณทางเข้าพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี
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	 ในปัจจุบันเรื่องของอัตลักษณ์จึงเป็นประเด็นใหม่ที่สังคมโลกกำ�ลังให้ความสำ�คัญ และอัตลักษณ์

พิพิธภัณฑ์ก็เป็นแนวทางที่จำ�เป็นในการให้พิพิธภัณฑ์ต่างๆ เป็นที่น่าสนใจและเป็นแหล่งเรียนรู้ที่ให้ประโยชน์

ได้อย่างเต็มศักยภาพและคุ้มค่า (ทางด้านคุณค่าและมูลค่า) แต่พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติในประเทศไทย 

ยังไม่มีการกำ�หนดอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์แต่ละแห่งให้ชัดเจน ทำ�ให้พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติส่วนใหญ่ 

ไม่ประสบความสำ�เร็จในเรื่องจำ�นวนผู้เข้าชมท้ังๆ ที่มีโบราณวัตถุ ศิลปวัตถุ และนิทรรศการที่น่าสนใจ 

มากมาย อีกทั้งในปัจจุบันนั้นยังไม่มีการศึกษาวิจัยเพื่อกำ�หนดอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ใดๆ ดำ�เนินการใน 

ประเทศไทย การศึกษาครั้งนี้จึงเป็นการทดลองหาวิธีการศึกษาที่เหมาะสมสำ�หรับการกำ�หนดอัตลักษณ ์

พิพิธภัณฑ์ พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี

	 จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ปรากฏว่ายังไม่พบงานวิจัยใดที่ทำ�เรื่องดังกล่าว 

โดยตรง แต่มีงานวิจัยท่ีสามารถทำ�มาให้เป็นส่วนประกอบในการศึกษาค้นคว้าได้ คือ รายงานการวิจัย  

เรื่องแนวทางการจัดการสารสนเทศคลังสะสมผ้าในพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี (2558) รายงาน 

การวิจัยของ วิศปัตย์ ชัยช่วย คณะโบราณคดี มหาวิทยาลัยศิลปากร และโครงการปรับปรุงพิพิธภัณฑ 

สถานแห่งชาติเดิมให้เป็นพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติประจำ�เมือง (2558) จัดทำ�โดย กองพิพิธภัณฑสถาน 

แห่งชาติ กรมศิลปากร ซึ่งคณะผู้วิจัยได้อาศัยกลุ่มงานดังกล่าวมาเป็นแนวทางในการศึกษาวิจัยเรื่องนี้ต่อไป

	 การศึกษาอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์เป็นการนำ�แนวคิดอัตลักษณ์มาใช้เพื่อค้นหาความเหมือน  

ความแตกต่างและความโดดเด่นของโบราณวัตถุและศิลปวัตถุที่จะแสดงภายในพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ  

อุบลราชธานี เพื่อกำ�หนดอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี รวมท้ังนำ�มาศึกษา 

เพ่ือหาแนวทางในการจัดแสดงโบราณวัตถุ ศิลปวัตถุแบบที่เหมาะสมในการจัดการอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ 

ของพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี การศึกษาในครั้งนี้จึงถือเป็นการนำ�เสนอรูปแบบการจัดการ 

ผลิตภัณฑ์โดยใช้แนวคิดอัตลักษณ์ซึ่งเป็นอีกแนวทางหนึ่งในการปรับปรุงและพัฒนางานด้านพิพิธภัณฑ์ 

ของประเทศไทยในปัจจุบัน

วัตถุประสงค์ในการวิจัย
	 1. เพื่อศึกษาหาอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ของพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี

	 2. เพื่อนำ�เสนอแนวทางในการจัดการอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ของพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี

ประโยชน์ของการวิจัย
	 1.	 ทราบถึงอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ของพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี เพื่อนำ�ข้อมูลที่ได้ไปใช้ 

ในการจัดการพิพิธภัณฑ์ที่เหมาะสม และต่อยอดในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ด้านอื่นๆ

	 2.	 ได้รูปแบบท่ีเหมาะสมในการจัดการอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ของพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ  

อุบลราชธานี เพื่อปรับปรุงและพัฒนาการจัดการพิพิธภัณฑ์ให้มีการแสดงตัวตน ซึ่งเป็นเอกลักษณ์เฉพาะตน 

ของพิพิธภัณฑ์ที่ถือเป็นตัวแทนวัฒนธรรมของภูมิภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง เพ่ือเพ่ิมความโดดเด่น

และน่าสนใจของพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี
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ขอบเขตการวิจัย
	 ขอบเขตด้านพื้นที่

	 การศึกษาครั้งนี้เป็นการศึกษาเพื่อค้นหาอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ของพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ 

อุบลราชธานี เพื่อให้ข้อมูลในการจัดการอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ของพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี 

ให้การจัดแสดงมีเนื้อหาที่โดดเด่นมีความเป็นอัตลักษณ์ แสดงออกถึงตัวตนของพิพิธภัณฑ์ที่ถือเป็นตัวแทน

ของภูมิภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง โดยพื้นที่ศึกษาคือ พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี  

ถนนเขื่อนธานี ตำ�บลในเมืองฯ อำ�เภอเมืองฯ จังหวัดอุบลราชธานี

	 ขอบเขตด้านเนื้อหา

	 เป็นการศึกษาค้นคว้าและวิเคราะห์ข้อมูลจากเอกสาร โดยการทบทวนวรรณกรรมงานศึกษาและ

เอกสารที่เกี่ยวข้อง ข้อมูลที่ได้จากการเก็บแบบสอบถามและข้อมูลจากการสัมภาษณ์ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

	 ขอบเขตด้านวิธีการศึกษา

	 เป็นการศึกษาโดยใช้ระเบียบวิธีศึกษาเชิงคุณภาพและระเบียบวิธีศึกษาเชิงปริมาณ เพื่อศึกษา 

ความสำ�คัญของอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์และเพื่อศึกษากระบวนการในการหาอัตลักษณ์/การแสดงตัวตนของ

พิพิธภัณฑ์เพื่อให้ได้ข้อมูล นำ�ไปสู่การค้นหาอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ของพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี 

เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาการจัดแสดง และแนวทางการจัดการอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ของพิพิธภัณฑ 

สถานแห่งชาติ อุบลราชธานี โดยมีขั้นตอนการดำ�เนินการศึกษาโดยศึกษาจากเอกสารท่ีเกี่ยวข้อง ศึกษา 

และเก็บรวบรวมข้อมูลภาคสนาม และใช้วิธีการเก็บข้อมูลเชิงสำ�รวจโดยใช้แบบสอบถาม

	 ขอบเขตด้านแนวคิด

	 ในการศึกษาคร้ังน้ีใช้แนวคิดอัตลักษณ์ แนวคิดเรื่องอัตลักษณ์กับงานพิพิธภัณฑ์ แนวคิดการประเมิน 

คุณค่าทรัพยากรพิพิธภัณฑ์ และแนวคิดการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรม เมื่อสร้างเป็นกรอบแนวคิดในการ 

วิเคราะห์ในการศึกษาครั้งนี้ โดยใช้แนวคิดอัตลักษณ์ แนวคิดอัตลักษณ์กับงานพิพิธภัณฑ์ และแนวคิด 

การประเมินคุณค่าทรัพยากรพิพิธภัณฑ์ เพื่อให้ได้ข้อมูลเกี่ยวกับอัตลักษณ์/เอกลักษณ์ของพิพิธภัณฑ์  

และกระบวนการในการค้นหาพิพิธภัณฑ์ แล้วนำ�มาสร้างแบบสอบถาม เพื่อให้ได้อัตลักษณ์พิพิธภัณฑ 

สถานแห่งชาติ อุบลราชธานี จากนั้นนำ�ข้อมูลที่ได้มาวิเคราะห์โดยใช้แนวคิดการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรม 

เพื่อให้ได้กระบวนการที่เหมาะสมในการจัดงานอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ของพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ  

อุบลราชธานี

ผลการวิจัย
	 พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี

	 อาคารพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี เดิมเป็นอาคารศาลากลางจังหวัด สร้างเมื่อ พ.ศ. 2461 

บนที่ดินซึ่งพระเจ้าบรมวงศ์เธอ กรมหลวงสรรพสิทธิประสงค์ทรงขอมาจากทายาทของราชบุตร (ลุ่ย) เพ่ือใช้ 

เป็นที่สาธารณประโยชน์สำ�หรับก่อสร้างสถานที่ราชการมาตั้งแต่ครั้งรัชกาลที่ 6 ซึ่งลักษณะอาคารเป็นตึก 

ชั้นเดียว ก่ออิฐ ถือปูนยกพื้นสูง หลังคาทรงปั้นหยามุงกระเบ้ืองว่าว แผนผังอาคารเป็นรูปสี่เหลี่ยมผืนผ้า  
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หันหน้าไปทางทิศเหนือ ภายในอาคารประกอบด้วยห้องโถงใหญ่อยู่ตรงกลาง มีระเบียงทางเดิน และห้องขนาด

เล็กอยู่โดยรอบ เหนือกรอบประตูและหัวเสารับชายคาที่ระเบียงมีการประดับด้วยไม้ฉลุลายพันธุ์พฤกษา

	 ต่อมาเม่ือบ้านเมืองขยายตัวข้ึน อาคารศาลากลางหลังนี้มีสภาพคับแคบไม่เพียงพอกับหน่วยงาน

ราชการที่เพิ่มขึ้น จึงสร้างอาคารศาลากลางหลังใหม่ทางด้านตะวันตกของทุ่งศรีเมือง เมื่อ พ.ศ. 2511 

ส่วนอาคารศาลากลางหลังเก่าได้ใช้เป็นสำ�นักงานของหน่วยราชการต่างๆ มาโดยตลอด

	 ใน พ.ศ. 2526 นายบุญช่วย ศรีสารคาม ผู้ว่าราชการจังหวัดอุบลราชธานีในขณะนั้น ได้มอบอาคาร 

ศาลากลางหลังเก่าให้กรมศิลปากรทำ�การบูรณะและใช้ประโยชน์เพ่ือจัดต้ังเป็นพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ 

จังหวัดอุบลราชธานี ประกอบด้วยการจัดแสดงเรื่องภูมิศาสตร์ ธรณีวิทยา ประวัติศาสตร์ โบราณคดี 

วัฒนธรรมพื้นบ้าน และชาติพันธุ์วิทยา โดยแบ่งหัวข้อเรื่องเป็น 10 ห้องจัดแสดง

	 กรมศิลปากร ได้กราบบังคมทูลเชิญสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  

สยามบรมราชกุมารี เสด็จพระราชดำ�เนินทรงประกอบพิธีเปิดพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี  

เมื่อวันที่ 10 มิถุนายน พ.ศ. 2532 (สถาบันพิพิธภัณฑ์การเรียนรู้แห่งชาติ, 2559:7) 

สภาพปัจจุบันและสภาพปัญหาของพิพิธภัณฑ์สถานแห่งชาติ อุบลราชธานี

	 การศึกษาในส่วนนี้ได้ข้อมูลจากการสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิและนักวิชาการ การสำ�รวจพื้นที่ศึกษา 

และเอกสารที่เกี่ยวข้อง ได้ข้อมูลเพื่อใช้ในการวิเคราะห์ผลการศึกษาดังนี้

1. ปัญหาด้านการจัดแสดง

	 1.1  การจัดแสดงนิทรรศการถาวรของพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี ในปัจจุบันนั้นยังมี 

ความล้าสมัย ใช้มาตรฐานแบบเดิมในการจัดแสดง โดยเน้นในด้านของประวัติศาสตร์ศิลปะเป็นส่วนใหญ่  

ตามคำ�พูดของ นายดิเรก หงษ์ทอง (ผู้อำ�นวยการพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี) ที่กล่าวไว้ว่า  

“นิทรรศการปัจจุบันที่จะแสดงอยู่นั้นไม่มีความทันสมัย ใช้มาตรฐานแบบเดิมในการจัดนิทรรศการ  

โดยการจัดแสดงเน้นด้านประวัติศาสตร์ศิลปะเป็นส่วนใหญ่” (ดิเรก หงษ์ทอง, 2561) 

ภาพที่ 4 – 5  ประติมากรรมอรรถนารีศวร
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	 ซึ่งมีความสอดคล้องกับคำ�พูดของ ผศ.ชลิต ชัยครรชิต (ผู้เชี่ยวชาญด้านวัฒนธรรมอีสาน) กล่าวว่า 

“พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี มาจากแนวคิดเดิม คือ การเก็บรวบรวมโบราณวัตถุ นำ�เสนอ 

หลักฐานมรดกวัฒนธรรมของชาติ ออกมาในมุมมองของประวัติศาสตร์รัฐชาติ เก่ียวกับวิวัฒนาการของ 

รัฐชาติ ทำ�ให้พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี เปรียบเสมือนแบบจำ�ลองของพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ 

พระนคร” (ชลิต ชัยครรชิต, 2561)

	 1.2		 การจัดแสดงโบราณวัตถุและศิลปวัตถุภายในพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี มีการ 

จัดแสดงสิ่งที่ไม่สามารถจับต้องได้ ตามคำ�พูดของ ผศ. ชลิต ชัยครรชิต ที่กล่าวว่า “การจัดแสดงโบราณวัตถ ุ

และศิลปวัตถุภายในพิพิธภัณฑ์เมืองหนึ่งเป็นสิ่งที่จะต้องได้และส่ิงที่จับต้องไม่ได้ ขณะที่ในการจัดแสดงใน 

พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานีนั้น การจัดแสดงทั้งหมดนั้นเป็นสิ่งที่จับต้องไม่ได้ ขาดในส่วนท่ี 

สามารถจับต้องได้” (ชลิต ชัยครรชิต, 2561) ทำ�ให้การจัดแสดงขาดความน่าสนใจ และดึงดูดใจของผู้เข้าชม

	 1.3		 การจัดแสดงเน้นให้ความสำ�คัญของโบราณวัตถุและศิลปวัตถุ ความนำ�เสนอเนื้อหาเรื่องราว 

เชื่อมโยงความเป็นมาของวัตถุแต่ละชิ้น ทำ�ให้ขาดความน่าสนใจ เน้นการจัดแสดงที่เป็นรูปธรรม ขาดความ

เชื่อมโยงที่เป็นนามธรรม

	 1.4		 การจัดแสดงนิทรรศการขาดการศึกษาเกี่ยวกับประวัติศาสตร์ท้องถิ่น ทำ�ให้ประชาชนใน 

ท้องถิ่นขาดแรงจูงใจในการเข้าชมพิพิธภัณฑ์ เนื่องจากขาดความรู้สึกมีส่วนร่วมและสำ�นึกว่าโบราณวัตถุ 

และศิลปวัตถุท่ีจะแสดงนั้นมีความสัมพันธ์เชื่อมโยงระหว่างประชาชนในชุมชนกับโบราณวัตถุและศิลปวัตถุ

ที่จัดแสดงภายในพิพิธภัณฑ์

ภาพที่ 6  ตัวอย่างป้ายสื่อความหมายของโบราณวัตถุในพิพิธภัณฑ์

2. ปัญหาด้านคุณค่า

	 พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี ถือเป็นพิพิธภัณฑ์ท่ีเป็นตัวแทนของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ตอนล่าง มีโบราณวัตถุและศิลปวัตถุที่มีคุณค่ามากทั้งในด้านประวัติศาสตร์ โบราณคดี ศิลปกรรม ฯลฯ  

แต่ในการจัดแสดงในพิพิธภัณฑ์น้ันยังไม่สามารถให้ความรู้ถือเป็นแหล่งเรียนรู้แก่ประชาชน นักเรียน  

นักศึกษา และบุคคลที่สนใจเข้าชมพิพิธภัณฑ์ให้ได้รับความรู้ได้อย่างเต็มที่ตามศักยภาพของวัตถุจัดแสดง
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3. ปัญหาด้านอาหาร

	 อาคารพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี อาคารพิพิธภัณฑ์ท่ีต้ังในอาคารศาลากลางหลังเดิม 

และมีการต่อเติมบางส่วนโดยคำ�นึงถึงประโยชน์ใช้สอยเป็นหลัก จึงทำ�ให้ตัวอาคารพิพิธภัณฑ์ขาดความโดด

เด่น ขาดความเป็นเอกลักษณ์

4. ปัญหาด้านการประชาสัมพันธ์

	 พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานีนั้นไม่ได้รับความสนใจหรือเป็นท่ีรู้จักกันอย่างแพร่หลายนัก  

ทั้งๆท่ีเป็นพิพิธภัณฑ์ขนาดใหญ่และเป็นพิพิธภัณฑ์ท่ีเป็นตัวแทนของภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง  

จึงถือได้ว่าพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี ขาดการประชาสัมพันธ์ที่ดี และในปัจจุบันพิพิธภัณฑ 

สถานแห่งชาติ อุบลราชธานียังไม่มีเว็บไซต์เป็นของหน่วยงานตนเอง ปัจจุบันพิพิธภัณฑ์ยังคงใช้เว็บไซต์ 

ร่วมกับหน่วยงานส่วนกลาง

ข้อมูลอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์จากการเก็บแบบสอบถาม

	 ข้อมูลที่ได้จากการเก็บแบบสอบถามครั้งนี้ ผู้ศึกษาใช้วิธีการเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบเฉพาะเจาะจง  

(Purosive Sample) กำ�หนดกลุ่มประชากรออกเป็น 3 กลุ่ม คือ กลุ่มที่ 1 ผู้เข้าชมพิพิธภัณฑสถานแห่งชาต ิ

อุบลราชธานี ตำ�บลในเมือง อำ�เภอเมืองฯ จังหวัดอุบลราชธานี จำ�นวน 397 คน เพื่อเป็นตัวแทนกลุ่ม 

ผู้เข้าชมพิพิธภัณฑ์ในระยะเวลา 1 ปี กลุ่มที่ 2 กลุ่มนักโบราณคดี สำ�นักศิลปากรที่ 9 จังหวัดอุบลราชธานี 

จำ�นวน 2 คน และกลุ่มที่ 3 บุคลากรภายในพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี จำ�นวน 10 คน  

ทำ�การเก็บแบบสอบถามภายในช่วงวันที่ 15 เมษายน - 31 พฤษภาคม พ.ศ. 2561 โดยให้ผู้ตอบแบบ 

สอบถามให้ระดับความเป็นอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ของโบราณวัตถุและศิลปวัตถุชิ้นสำ�คัญของพิพิธภัณฑ 

สถานแห่งชาติ อุบลราชธานี 14 ชิ้น 

ภาพที่ 7 – 10 ตัวอย่างประติมากรรมชิ้นเด่นของพิพิธภัณฑ์

	 ภาพรวมจากข้อมูลแบบสอบถามท่ีผู้ศึกษาได้ทำ�การเก็บข้อมูลในการวัดระดับความเป็นอัตลักษณ ์

พิพิธภัณฑ์จากผู้เข้าชมพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี จำ�นวน 397 คน ผู้เข้าชมพิพิธภัณฑสถาน 

แห่งชาติ อุบลราชธานี ส่วนใหญ่มีมุมมองระดับของอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ของโบราณวัตถุศิลปวัตถุทั้งหมด 

มีความเป็นอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ ของพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานีในระดับที่ค่อนข้างสูง คือ  

ระดับความเป็นอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ในระดับปานกลางถึงมีความเป็นอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์มากที่สุด 
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และประติมากรรมอรรถนารีศวร มีความเป็นอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ของพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี 

ในระดับสูงสุด คือ มีความเป็นอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์มากที่สุด

	 อัตลักษณ์ที่สำ�คัญของพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี ในมุมมองของผู้เข้าชมที่เป็นนักเรียน

นักศึกษา มีการรับรู้อัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ในระดับค่อนข้างสูง คือ ระดับความเป็นอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ 

ปานกลางถึงระดับความเป็นอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ และประติมากรรมอรรถนารีศวร เป็นโบราณวัตถุชิ้นเดียว

ที่มีระดับความเป็นอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์มากที่สุด

	 อัตลักษณ์ของพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี ในมุมมองของข้าราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ  

มีมุมมองระดับความเป็นอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ของโบราณวัตถุ ศิลปวัตถุในระดับท่ีค่อนข้างต่ํา คือ ระดับ 

ความเป็นอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ปานกลางถึงน้อยที่สุด แต่มีโบราณวัตถุหนึ่งชิ้นที่มีระดับความเป็นอัตลักษณ์

พิพิธภัณฑ์มากที่สุด นั่นคือ ประติมากรรมอรรถนารีศวร

	 อัตลักษณ์พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี ในมุมมองของลูกจ้างเอกชน/ราชการ/รัฐวิสาหกิจ  

ส่วนใหญ่มีระดับมุมมองของกัปตันและพิพิธภัณฑ์ของโบราณวัตถุศิลปวัตถุแต่ละชิ้นมีระดับค่อนข้างสูง คือ  

มีระดับอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ต้ังแต่ปานกลางถึงมากท่ีสุด และโบราณวัตถุช้ินท่ีเป็นประติมากรรมอรรถนารีศวร 

เป็นประติมากรรมที่มีระดับความเป็นอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์มากที่สุดชิ้นเดียว

	 อัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ของพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี ในมุมมองของอาชีพรับจ้างท่ัวไป/ 

ค้าขายน้ันส่วนใหญ่มีระดับของอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ในระดับค่อนข้างสูง คือ มีระดับอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ ์

ปานกลางถึงมากท่ีสุด และประติมากรรมอรรธนารีศวร เป็นโบราณวัตถุที่มีระดับความเป็นอัตลักษณ์ 

พิพิธภัณฑ์มากที่สุดเพียงชิ้นเดียว

	 อัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ของพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี ในมุมมองของอาชีพอ่ืนๆ ระดับ 

ความเป็นอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์อยู่ในระดับค่อนข้างสูง คือ ระดับความเป็นอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ปานกลาง 

ถึงมากที่สุด โดยมีโบราณวัตถุและศิลปวัตถุทั้งสิ้น 3 ชิ้นที่มีระดับความเป็นอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์มากที่สุด  

คือ ประติมากรรมกรรมอรรธนารีศวร  พระคเณศ พระพุทธรูปปางสมาธิศิลปะลาว

	 อัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ของพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี ในมุมมองของตัวแทนนักโบราณคดี  

สำ�นักศิลปากรที่ 9 จังหวัดอุบลราชธานี มีมุมมองระดับความเป็นอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ในระดับค่อนข้างตํ่า  

คือ ระดับความเป็นอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ปานกลางถึงน้อย โดยมีประติมากรรมอรรถนารีศวร เป็นโบราณวัตถุ

ชิ้นเดียวที่มีระดับความเป็นอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์มากที่สุด  

ภาพที่ 11 – 12 โบราณวัตถุสมัยล้านช้างและสมัยรัตนโกสินทร์ภายในพิพิธภัณฑ์
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	 อัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ของพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี ในมุมมองของบุคลากรภายใน

พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี มีมุมมองระดับความเป็นอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ในระดับค่อนข้างสูง  

คือ มีระดับความเป็นอัตลักษณ์ปานกลางถึงมากที่สุด และมีประติมากรรมอรรถนารีศวรเป็นวัตถุที่มีระดับ 

ความเป็นอัตลักษณ์ปานกลางถึงมากท่ีสุด และมีประติมากรรมอรรถนารีศวรเป็นโบราณวัตถุท่ีมีระดับ 

ความเป็นอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์มากที่สุดเพียงชิ้นเดียว

	 และจากการศึกษาและสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิและนักวิชาการด้านพิพิธภัณฑ์โบราณคดีและ

ประวัติศาสตร์ศิลปะ ทำ�ให้ทราบถึงข้อมูลเพื่อนำ�มาวิเคราะห์ผลการศึกษาสำ�หรับการศึกษาครั้งนี้

	 ประเด็นที่ 1 ความหมาย ความเข้าใจเกี่ยวกับอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์

	 อัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ในการศึกษาครั้งนี้ คือ การค้นหาตัวตน ความโดดเด่นเฉพาะตัวท่ีมีลักษณะ 

พิเศษไม่เหมือนใคร ซ่ึงในการศึกษาครั้งนี้ผู้ศึกษาเลือกศึกษาอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ที่เป็นโบราณวัตถุและ 

ศิลปวัตถุ โดยอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์นั้นอาจเป็นโบราณวัตถุหรือศิลปวัตถุเพียงชิ้นเดียว หรือเป็นกลุ่มของ 

วัฒนธรรมก็ได้ นอกจากน้ันอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ที่ยังสามารถที่จะเปลี่ยนแปลงได้ตามระยะเวลาและ 

ความเหมาะสม (บัณฑิต จุลาสัย, 2550 : น.75, เหมือนพิมพ์ สุวรรณกาศ, 2552: น.63)

	 ประเด็นท่ี 2 สภาพปัจจุบันและสภาพปัญหาของพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี 

ในปัจจุบัน 

	 สภาพปัจจุบันของพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี ถือเป็นพิพิธภัณฑ์ประเภทประวัติศาสตร ์

โบราณคดีที่เป็นศูนย์กลางของภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง ที่จัดแสดงโบราณวัตถุและศิลปวัตถุในพ้ืนที่

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน โดยในการจัดแสดงในพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี เป็นการ 

จัดแสดงโบราณวัตถุ และศิลปวัตถุในพื้นที่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่างแยกตามยุคสมัยใน 

ประวัติศาสตร์ไทย โดยพิพิธภัณฑ์มีบทบาทหน้าที่ 2 ด้าน ดังนี้

	 1.	 บทบาทด้านวิทยากร การเผยแพร่งานด้านโบราณคดี ประวัติศาสตร์ ประวัติศาสตร์ศิลปะ 

ทั้งหมดของสำ�นักศิลปากรที่ 9  จังหวัดอุบลราชธานี

	 2. การศึกษาด้านชาติพันธุ์ ด้านมานุษยวิทยา ชนกลุ่มน้อยในประเทศไทย 

	 สภาพปัญหาที่ได้จากผลการศึกษาที่ผู้ศึกษาข้อมูลจากผู้ทรงคุณวุฒิและนักวิชาการส่วนใหญ่นั้น 

จะเป็นเรื่องของการจัดแสดงนิทรรศการถาวรที่ถือได้ว่ามีการเปลี่ยนแปลงจากอดีตถึงปัจจุบันน้อยมาก  

ทำ�ให้นิทรรศการไม่ทันสมัยต่อสถานการณ์ในปัจจุบัน ทำ�ให้ขาดความน่าสนใจ ถึงแม้จะมีการตกแต่งภายใน 

เพิ่มขึ้นหลายห้องก็ตาม

	 ประเด็นที่ 3 อัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ของพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี

	 อัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี คือ โบราณวัตถุและศิลปวัตถุสมัยเจนละ 

และทวารวดี ประติมากรรมพระอรรธนารีศวร พระคเณศ รวมถึงศิลปะสมัยล้านช้าง ซึ่งมีความเกี่ยวข้องกับ 

พระพุทธศาสนา จิตวิญญาณ ความเชื่อ ความเรียบง่าย ของคนในท้องถิ่น รวมถึงผ้าโบราณและเครื่องยศ 

เจ้านายพื้นเมืองอุบล รวมถึงประติมากรรมที่อยู่โดยรอบอาคาร เช่น ป้ายสะพานเสรีประชาธิปไตยหลักเดิม
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ทับหลังและใบเสมาหินทราย แต่ในการศึกษาครั้งนี้ผู้ศึกษาทำ�การศึกษาอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ที่เป็นโบราณ 
วัตถุ และศิลปวัตถุที่จัดแสดงในพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี ดังนั้นจึงขอให้ความสำ�คัญกับข้อมูล
ที่เป็นโบราณวัตถุ และศิลปวัตถุที่จัดแสดงภายในพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี 
	 นอกจากนี้ พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี ยังมีการสื่อความหมายที่ชัดเจนในฐานะ 
แหล่งเรียนรู้ทางวัฒนธรรม เช่น ผู้นำ�ชมของกรมศิลปากร บอร์ดนิทรรศการ ภาพถ่ายขณะที่สมเด็จ 
พระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เสด็จพระราชดำ�เนิน 
นำ�คณาจารย์ นักเรียนนายร้อยโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า ทัศนศึกษาพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ  
อุบลราชธานี และเสด็จพระราชดำ�เนินทรงประกอบพิธีเปิดพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี  
ภาพเหตุการณ์ตอนที่เจ้าชายอากิชิโน พร้อมด้วยพระราชาและพระธิดา เสด็จเยือนพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ 
อุบลราชธานี มีป้ายให้คำ�อธิบายทั้งภายในและภายนอกอาคาร โดยในปี 2561 นี้เอง ที่ทางพิพิธภัณฑ์ได้จาก 
โครงการ “100 ปี” อาคารพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี “ของเก่า เล่าเรื่อง” เพื่อให้ประชาชน 
ผู้สนใจเข้าชมพิพิธภัณฑ์ดังกล่าวด้วย กอปรกับการพัฒนาสิ่งอำ�นวยความสะดวกต่างๆ เช่น ทางยกระดับ 
ชั้นลงสำ�หรับรถเข็นคนพิการ เป็นต้น 

สรุปการอภิปรายผลการวิจัย
	 การศึกษาอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ พิพิธภัณฑ์สถานแห่งชาติ อุบลราชธานี ได้กำ�หนดวัตถุประสงค์หลัก 
ไว้ 2 ประการ คือ เพื่อศึกษาหาอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ของพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี และเพ่ือ 
นำ�เสนอแนวทางการจัดการอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ของพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี จากวัตถุประสงค ์
ดังกล่าว ผู้ศึกษาได้ใช้วิธีการศึกษาเชิงคุณภาพ และวิธีการศึกษาเชิงปริมาณเพื่อให้ได้ข้อมูลที่ใช้ในการศึกษา 
ให้ข้อมูลที่ได้มานำ�มาสรุปและอภิปรายผลการศึกษาได้ ดังนี้
1. อัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ของพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี
	 จากการเก็บข้อมูลจากแบบสอบถามซึ่งเป็นวิธีการศึกษาเชิงปริมาณได้มาซึ่งข้อมูลเชิงปริมาณ  
โดยผู้ศึกษาได้แบ่งกลุ่มประชากรออกเป็น 3 กลุ่ม คือ กลุ่มที่ 1 คือ ผู้เข้าชมพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ 
อุบลราชธานี ตำ�บลในเมืองฯ อำ�เภอเมืองฯ จังหวัดอุบลราชธานี จำ�นวน 397 คน เพื่อเป็นตัวแทนกลุ่ม 
ผู้เข้าชมพิพิธภัณฑ์ในระยะเวลา 1 ปี กลุ่มที่ 2 กลุ่มนักโบราณคดีสำ�นักศิลปากรที่ 9 จังหวัดอุบลราชธานี  
จำ�นวน 2 คน และกลุ่มที่ 3 บุคลากรภายในพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี จำ�นวน 10 คน  
ทำ�การเก็บแบบสอบถามภายในช่วงวันที่ 15 เมษายน - 31 พฤษภาคม พ.ศ. 2561 โดยให้ผู้ตอบแบบ 
สอบถามให้ระดับความเป็นอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ของโบราณวัตถุและศิลปวัตถุชิ้นสำ�คัญของพิพิธภัณฑ 
สถานแห่งชาติ อุบลราชธานี ท้ังหมด 14 ชิ้นท่ีถูกคัดเลือกจากเกณฑ์การพิจารณาอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์  
โดยใช้มาตรวัดทัศนคติแบบลิเคิร์ท  5 ระดับ (ไชยวัฒน์ รุ่งเรืองศรี 2550:141) ได้ผลสรุปดังนี้
	 โบราณวัตถุและศิลปวัตถุที่ได้ระดับความเป็นอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ในระดับค่อนข้างตํ่ามีทั้งหมด  
5 ชิ้นคือ 1. ลูกปัดและต่างหูเปลือกหอย ศิลปะสมัยก่อนประวัติศาสตร์  2. พระพุทธรูปปางมารวิชัย  
ศิลปะล้านช้าง  3. ตราประทับ  4. เสื้อของเจ้านายพื้นเมืองท้องถิ่น  5. ตู้พระธรรมลายรดน้ํา ศิลปะ 

และรัตนโกสินทร์ ฝีมือช่างท้องถิ่น
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	 โบราณวัตถุและศิลปวัตถุที่ได้ระดับความเป็นอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ในระดับปานกลางมีทั้งหมด 4 ช้ิน 

คือ 1. ใบเสมาหินทราย  2. พระพุทธรูปลงรักปิดทองบนแผ่นหินฝีมือช่างพื้นบ้าน  3. สิงห์หินทราย   

4. ศิลาจารึกปากแม่นํ้ามูลอักษรปัลลวะภาษาสันสกฤต อายุราวพุทธศตวรรษที่ 11-12

ภาพที่ 13 – 15  เทคโนโลยีสมัยใหม่ของพิพิธภัณฑ์

	 โบราณวัตถุและศิลปวัตถุที่ได้ระดับความเป็นอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ในระดับค่อนข้างสูงมีทั้งหมด  

5 ชิ้น คือ พระคเณศ ศิลปะลพบุรี ร่วมสมัยศิลปะเขมรแบบเกาะแกร์ พุทธศตวรรษที่ 15 กลองมโหระทึก 

สมัยก่อนประวัติศาสตร์สังคมเกษตรกรรม อายุประมาณ 2,500 - 200 ปี โสมสูตร ศิลปะเขมรแบบไพรกเมง 

พุทธศตวรรษที่ 12-13 ทับหลังศิลปะลพบุรีร่วมสมัยศิลปะเขมรแบบกำ�พงพระพุทธศตวรรษที่ 12-13 

ประติมากรรมหินทรายอรรธนารีศวรประทับนั่งหนึ่งเดียวในเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ (โลก) และถูกจัดแสดง 

อยู่โดดเดี่ยวภายในห้องแสดงขนาดใหญ่ต่างหาก ถือเป็นโบราณวัตถุเดียวท่ีได้รับความเป็นอัตลักษณ์ 

พิพิธภัณฑ์มากที่สุด

 

ภาพที่ 16  หนังสือและแผ่นพับนำ�ชมพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี
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	 จากข้อมูลเชิงปริมาณที่ได้จากการเก็บแบบสอบถาม แสดงให้เห็นว่าข้อมูลที่ได้จากการเก็บแบบ 

สอบถามนั้นมีความสอดคล้องกับข้อมูลที่ผู้ศึกษาได้เก็บข้อมูลเชิงคุณภาพจากการสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิ 

และนักวิชาการที่ให้ข้อมูลและทัศนคติเกี่ยวกับอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ของพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ  

อุบลราชธานี ว่า อรรธนารีศวร (ประทับนั่ง) ถือเป็นโบราณวัตถุที่ได้ระดับความเป็นอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ ์

มากที่สุดในการเก็บข้อมูลเชิงปริมาณโดยใช้แบบสอบถาม และถือเป็นโบราณวัตถุที่ผู้ทรงคุณวุฒิและ 

นักวิชาการส่วนใหญ่ให้กล่าวถึงในการเป็นอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ของพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี  

จึงถือว่าอรรธนารีศวรเป็นอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ที่เป็นโบราณวัตถุชิ้นหลัก อัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์นั้นอาจจะไม่ใช่ 

โบราณวัตถุเพียงช้ินเดียว อาจเป็นกลุ่มวัฒนธรรม กลุ่มศิลปกรรมหรือกลุ่มโบราณวัตถุที่มีเรื่องราวที่ 

เชื่อมโยงกัน

 

ภาพที่ 17  บัตรเข้าชมพิพิธภัณฑ์ที่มีการนำ�ภาพโบราณวัตถุชิ้นสำ�คัญของพิพิธภัณฑ์มาประกอบ

	 หากมองอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์เป็นกลุ่มวัฒนธรรม กลุ่มศิลปกรรมหรือกลุ่มโบราณวัตถุในมุมกว้าง  

อัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ของพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี คือ ความเป็นพิพิธภัณฑ์ด้านประวัติศาสตร์  

โบราณคดีที่มีกลุ่มวัฒนธรรมเจนละ (วัฒนธรรมขอมหรือเขมรสมัยก่อนเมืองพระนคร) และเป็นโบราณ 

วัตถุหลักท่ีเป็นอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์หลักของพิพิธภัณฑ์สถานแห่งชาติ อุบลราชธานี (ธิดา สาระยา, 2535:  

น.18; และ ธิดา สาระยา, 2540: น.65)

2. การจัดการอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ของพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี

	 ขั้นตอนในการจัดการอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์นั้นผู้ศึกษาได้ใช้แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการจัดการ

ทรัพยากรวัฒนธรรมมาเป็นพื้นฐานในการจัดการอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ของพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ 

อุบลราชธานี

2.1 การแปลความหมาย

	 ในการแปลความหมายถึงเป็นขั้นตอนแรกในการจัดการข้อมูลเพ่ือใช้ในการจัดแสดงนิทรรศการ 

ภายในพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี หลังจากผู้ศึกษาได้ทำ�การศึกษาข้อมูลของอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ 

ของพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี ในการศึกษาครั้งนี้ผู้ศึกษาเลือกที่จะแปลความหมายของกลุ่ม

วัฒนธรรมเจนละ (วัฒนธรรมขอมหรือเขมรสมัยก่อนเมืองพระนครระหว่างพุทธศตวรรษที่ 12-13)
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2.2  การสร้างการยอมรับอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ (การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์)

	 การสร้างการยอมรับอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์โดยการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์นั้นถือว่าเป็นแนวทางที่ 

จะทำ�ให้เกิดการยอมรับอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ได้ในวงกว้าง และในเวลาที่รวดเร็วยิ่งขึ้น โดยวิธีการเผยแพร่

ประชาสัมพันธ์นั้นมีการเลือกใช้สื่อได้หลายทาง เช่น ส่ือบุคคล ส่ือส่ิงพิมพ์ นิทรรศการและการจัดแสดง  

สื่อโสตทัศน์ และสื่ออิเล็กทรอนิกส์ออนไลน์ 

	 สื่อบุคคลในที่นี้ผู้ศึกษากล่าวถึงผู้นำ�ชมซึ่งถือว่าเป็นสื่อที่มีความคิด เนื่องจากได้มีการปฏิสัมพันธ์กัน 

ระหว่างผู้นำ�ชมและผู้เข้าชมพิพิธภัณฑ์ทำ�ให้ง่ายต่อการให้ข้อมูลและให้ความรู้ รวมทั้งผู้นำ�ชุมชนเป็นผู้ที่ 

เข้าถึงแหล่งของความรู้ได้มากกว่าผู้อื่นจึงน่าจะมีความรู้ ทางเข้าใจในสิ่งที่นำ�เสนอได้เป็นอย่างดี ข้อเสีย 

ของชีวิตคนนั้นก็คือ ผู้นำ�ชมนั้นเองทัศนคติและความคิดเห็นส่วนตัวเข้าใจในการมีส่วนทำ�ให้เกิดความ 

คลาดเคลื่อนของข้อมูล

	 สื่อสิ่งพิมพ์มีหลายประเภทและหลายรูปแบบ เช่น หนังสือพิมพ์ หนังสือวารสาร แผ่นพับ  

จดหมายข่าว ฯลฯ ส่ือสิ่งท่ีถือว่าเป็นสื่อท่ีสาธารณชนสามารถเข้าถึงได้กว้างขวางและค่อนข้างง่าย รวมทั้ง 

เป็นสื่อที่มีความน่าเชื่อถือมากกว่าสื่อทางวิทยุและโทรทัศน์ หากแต่สื่อสิ่งพิมพ์ต้องใช้ค่าใช้จ่ายค่อนข้างสูง 

และเป็นอุปสรรคหากผู้เข้าชมสามารถอ่านหนังสือได้

	 วิธีการนำ�เสนอข้อมูลด้วยนิทรรศการและการจัดแสดงมีมานานและได้รับความนิยมจนถึงปัจจุบัน 

ทั้งนิทรรศการชั่วคราวและนิทรรศการถาวร

	 สื่อโสตทัศน์มีในพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี มีทั้งสื่อระบบสัมผัสกดปุ่มเพื่อรับฟังหรืออ่าน 

ใช้ในการให้เสียงประกอบ มีภาพเคลื่อนไหว แสง สี ดนตรี และสิ่งประกอบขณะชมนิทรรศการ อย่างไรก็ตาม 

ขอ้เสยีของส่ือโสตทัศน์สว่นมากกค็อืไมส่ามารถตอบคำ�ถามของผูเ้ข้าชมหรอืนกัทอ่งเท่ียวได ้หรือนกัทอ่งเทีย่ว 

ไม่มีโอกาสได้ถามคำ�ถาม นอกจากนี้ สื่อโสตทัศน์ยังมีข้อเสียตรงที่มีราคาค่อนข้างแพงและต้องการการดูแล

รักษาอย่างถูกวิธีจึงจะสามารถใช้งานได้อย่างคุ้มค่า 

	 หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ออนไลน์ช่วยสนับสนุนสื่อสิ่งพิมพ์ เช่น แผ่นพับ (เอกสารแจกฟรีภายหลัง 

การซื้อบัตรเข้าชม) หนังสือนำ�ชม หนังสือโบราณวัตถุชิ้นสำ�คัญ รวมถึงเว็บไซต์ท่ีไม่ใช่ทางพิพิธภัณฑ์จัดทำ� 

โดยตรง จึงควรสร้างเว็บไซต์เป็นของหน่วยงานเอง เพื่อสะดวกในการสื่อสารโต้ตอบกับผู้ใช้ และสะดวกต่อ 

การปรับปรุง และพัฒนาข้อมูลของหน่วยงาน ซึ่งสื่ออิเล็กทรอนิกส์ออนไลน์ที่สร้างขึ้นมานั้นจะนำ�เสนอ 

ข้อมูลของอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ทำ�ให้เกิดความแตกต่างจากวิธีการอื่นๆ

	 ทั้งนี้คณะผู้วิจัยมีข้อเสนอและเพิ่มเติม ทางพิพิธภัณฑ์ควรใช้ส่ือนิทรรศการเคล่ือนท่ีหรือพิพิธภัณฑ์ 

เคลื่อนที่ ทั้งนี้อาจใช้วัสดุจำ�ลอง (Model) มาใช้แทนวัสดุจริง ซึ่งมีขนาดใหญ่และมีมูลค่าสูงมากแก่การดูแล  

นำ�มาจัดแสดงในรูปแบบที่นำ�เสนอหน้าที่จริงของโบราณวัตถุแต่ละชนิดโดยต้องมีเนื้อหาและรายละเอียด 

ที่เชื่อมโยงหน้าที่ของวัตถุในอดีตกับสภาพของวัตถุในปัจจุบันได้
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ภาพที่ 18 – 20  พื้นที่จัดแสดงบริเวณโดยรอบอาคารพิพิธภัณฑ์

2.3 การรักษาอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์

	 ผลการสำ�รวจห้องเพื่อทราบได้ถึงข้อมูลของอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ 

อุบลราชธานี กระบวนการในการสร้างการยอมรับอัตลักษณ์ผลิตภัณฑ์ (การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์)  

ขั้นตอนต่อไปมีการจัดการอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์คือ กระบวนการรักษาอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ เช่น การจัดทำ� 

แหล่งเรียนรู้ “เจนละศึกษา” รวมถึงการจัดทำ�แหล่งเรียนรู้วัฒนธรรมใบเสมาอีสาน ท่ีถือเป็นกระบวนการ

รักษาอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดในการใช้ประโยชน์และรักษาอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์  

ซึ่งพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี ถือเป็นแหล่งที่อนุรักษ์และเก็บรักษาใบเสมาอีสานไว้จำ�นวนมาก 

ที่สุดแห่งหนึ่ง ดังคำ�กล่าวที่ว่า “พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี ถือเป็นพิพิธภัณฑ์ที่มีใบเสมาหินทราย 

มากที่สุดในภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่างและพื้นที่ลุ่มแม่นํ้ามูลตอนล่าง และใบเสมาแต่ละหลักนั้น 

มีลักษณะเฉพาะของตนเองที่แตกต่างจากแหล่งอื่นๆ จึงอยากให้พิพิธภัณฑ์แห่งนี้เป็นศูนย์กลางในการศึกษา 

ใบเสมา” (เชาวนี เหล็กกล้า, 2561) และนอกจากจะจัดทำ�แหล่งเรียนรู้เรื่องวัฒนธรรมเจนละที่พิพิธภัณฑ์ 

วัดสุปัฏนาราม ซึ่งอยู่ใกล้เคียงกับพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี (วราวุธ ผลานันท์; และคณะทำ�งาน,  

2554 : น.91-92) และจะต้องจัดทำ�โรงเรียนรู้เรื่องใบเสมาอีสานที่จะแสดงภายในอาคารพิพิธภัณฑ์  

และต้องมีการสร้างเส้นทางเรียนรู้วัฒนธรรมใบเสมาอีสานรวมถึงจารึกปากน้ํามูลในแหล่งที่มีการค้นพบ 

หรือเก็บรักษา หรือมีใบเสมาปักอยู่ทั้งที่เป็นพิพิธภัณฑ์วัด พิพิธภัณฑ์ประจำ�แหล่งโบราณคดี (Site museum) 

หรือแหล่งโบราณคดี เพื่อศึกษารูปแบบการปักของใบเสมา หน้าที่ของใบเสมา คติความเช่ือในการสร้าง  

ทำ�ให้ผู้เข้าชมได้สัมผัสสถานท่ีท่ียังคงใบเสมาหรือจารึกอยู่ โดยเส้นทางการเรียนรู้วัฒนธรรมใบเสมานั้น 

ควรจะเป็นแหล่งที่ไม่ไกลจากพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี มากนัก เช่น วัดศรีอุบลรัตนาราม   

วัดหลวง วัดเลียบ วัดใต้เทิง เป็นต้น เป็นศูนย์กลางการศึกษาวิจัยทางโบราณคดีสมัยก่อน มีการสร้าง 

เครือข่าย พื้นที่บริการด้านวิชาการ การทำ�วิจัย เป็นศูนย์กลางของแหล่งเก็บรวบรวมข้อมูล เอกสาร หนังสือ  

และโสตทัศน์ที่เกี่ยวข้องกับองค์ความรู้เรื่องเจนละศึกษาและใบเสมาอีสาน

2.4 การจัดการธุรกิจพิพิธภัณฑ์

	 ในปัจจุบันพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี เน้นที่การขายของท่ีระลึกบริเวณจุดจำ�หน่าย 

บัตรเข้าชม เช่น เสื้อ โปสการ์ด พวงกุญแจ สติ๊กเกอร์รูปอรรธนารีศวรที่ติดเป็นตัวอย่างอยู่บริเวณประตู 
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ห้องจำ�หน่ายตั๋ว และสื่อจำ�ลองจากโบราณวัตถุต้นแบบ แต่ของที่ระลึกที่จัดจำ�หน่ายในพิพิธภัณฑ์ล้วนมี 

ความหลากหลาย เช่น โบราณวัตถุจำ�ลองขนาดเล็กกว่าของจริง เช่น ทับหลัง อรรธนารีศวร หรือรูปแบบ 

ของเสื้อที่ระลึกใช้สัญลักษณ์ของโบราณวัตถุหลากหลายรูปแบบ ซ่ึงทำ�ให้ของที่ระลึกนั้นขาดความน่าสนใจ 

มีความหลากหลายมากไป และลดความเป็นอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ (สถาบันพิพิธภัณฑ์การเรียนรู้แห่งชาติ, 

2555 : น.103)

	 แต่หากใช้อัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์มาเป็นสัญลักษณ์หรือต้นแบบของการจัดทำ�ของที่ระลึก หรือจะทำ� 

สิ่งจำ�ลองทำ�ให้ผู้เข้าชมหรือผู้ซื้อสินค้ามีความรู้สึกถึงความเป็นอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ มีความแตกต่างจาก 

พิพิธภัณฑ์ก่อนๆ ของสิ่งที่ซื้อไป (หาได้จากที่นี่ที่เดียว) ซึ่งอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ถือเป็นจุดขายและเพิ่มมูลค่า 

ของสินค้า และการใช้อัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์มาเป็นสัญลักษณ์หรือต้นแบบของของที่ระลึกของพิพิธภัณฑ์ 

สถานแห่งชาติ อุบลราชธานี

  

ภาพที่ 21 – 22  สิ่งอำ�นวยความสะดวกและป้ายสื่อความหมายของพิพิธภัณฑ์

	 อีกแนวทางหนึ่งคือจัดทำ�โครงการ “ประกวดการออกแบบของที่ระลึก” โดยใช้สัญลักษณ์จาก 

อัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์มาเป็นต้นแบบ เพื่อสร้างสรรค์ให้เกิดของที่ระลึกที่สามารถใช้ได้จริง มีความร่วมสมัย 

และแปลกใหม่ไม่เหมือนใคร สามารถนำ�ไปขายในร้านขายของที่ระลึกของพิพิธภัณฑ์ โดยการจัดกิจกรรมนี ้

ถือเป็นการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ต่อกลุ่มเยาวชน (กลุ่มนักเรียนและนักศึกษา) และกลุ่มเป้าหมายอื่นๆ  

อีกทั้งยังเป็นการเพิ่มมูลค่าของสินค้าและสนับสนุนธุรกิจพิพิธภัณฑ์

	 ทั้งนี้ควรมีการจัดกิจกรรมท่ีเก่ียวกับงานประเพณีแห่เทียนพรรษา ซึ่งในทุกๆ ปีบริเวณพิพิธภัณฑ ์

จะอยู่ในบริเวณใกล้เคียงกับพื้นที่จัดงานคือ ทุ่งศรีเมือง สวนสาธารณะใจกลางเมืองอุบลราชธานี ซ่ึงการ

จัดหาของที่ระลึก หรือเปิดพื้นที่การจัดแสดงประติมากรรมเทียนพรรษาอาจเป็นการช่วยสร้างรายได้ให้แก่

พิพิธภัณฑ์ได้อีกทางหนึ่ง

2.5 การศึกษาวิจัยอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ในประเด็นสืบเนื่อง

	 เน่ืองจากอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์เป็นสิ่งที่สามารถเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสมและอัตลักษณ์ 

พิพิธภัณฑ์สามารถมีได้มากกว่าหนึ่ง  ดังนั้นการศึกษาอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์นั้นควรมีการศึกษาเพื่อหา 

อัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ในมุมมองอื่นๆ หรือเป็นการสร้างอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ในมุมมองใหม่ เช่น
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	 ในมุมมองของการเป็นพิพิธภัณฑ์ของคนอุบลราชธานี ซึ่งถือเป็นการสร้างสิ่งใหม่ให้เกิดเป็น 
อัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ของพิพิธภัณฑ์สถานแห่งชาติ อุบลราชธานี เป็นตัวท่ีบ่งบอกความเป็นพิพิธภัณฑ์ 
สถานแห่งชาติ อุบลราชธานีเพิ่มมากขึ้น จึงอยากทำ�การศึกษาค้นคว้าเพิ่มเติมในแหล่งโบราณคดีสำ�คัญใน 
จังหวัดอุบลราชธานีและสถานที่ใกล้เคียง เช่น แหล่งโบราณคดีบ้านก้านเหลือง แต่เนื่องจากรายละเอียด 
และองค์ความรู้ของบ้านก้านเหลืองนั้นยังไม่สมบูรณ์ ดังนั้นหากมีการศึกษาค้นคว้าวิจัยและจัดการองค์ความรู ้
ให้เหมาะสม แหล่งโบราณคดีบ้านก้านเหลือง จังหวัดอุบลราชธานี ย่อมสามารถพัฒนาเป็นอัตลักษณ์

พิพิธภัณฑ์ของพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานีต่อไปได้

ภาพที่ 23 – 24  ป้ายสื่อความหมายที่แสดงถึงความสำ�คัญของอาคารพิพิธภัณฑ์แห่งนี้

	 การสร้างอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ในมุมมองใหม่นี้ทำ�ให้พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี  

มีความแตกต่างจากพิพิธภัณฑ์อื่นๆ และท่ีสำ�คัญเป็นการสร้างสำ�นึกร่วมหรือความรู้สึกถึงความเป็นตัวตน 

ให้เกิดขึ้นกับคนอุบลราชธานีมากขึ้นอีกด้วย

3. ข้อเสนอแนะ
	 ภายหลังจากการศึกษาอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์ พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี นอกจากเนื้อหา 
ที่ได้เสนอไปข้างต้นแล้ว ยังคงมีประเด็นต่างๆ ที่ขอเสนอไว้เป็นข้อเสนอแนะและอาจเป็นประโยชน์ต่อผู้ที่
สนใจในการศึกษาในโอกาสต่อไป ดังนี้
	 1.	 พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี ควรมีการปรับความสัมพันธ์หรือโครงสร้างองค์กร 
การทำ�งานด้านโบราณคดีร่วมกับสำ�นักศิลปากรที่ 9 จังหวัดอุบลราชธานี เพื่อให้การทำ�งานด้านพิพิธภัณฑ ์
และโบราณคดีมีความสอดคล้องกัน เพื่อเป้าหมายในการจัดการอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์
	 2.	 การจัดแสดงนิทรรศการของพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี ควรมีการจัดแสดงหลัก 
ในเรื่องอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์นั้นคือวัฒนธรรมหรือศิลปะเจนละ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือโดยมี  
พระอรรถนารีศวรประทับนั่งเป็นโบราณวัตถุหลักในการจัดแสดงนิทรรศการ 
	 3.	 พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ อุบลราชธานี ควรมีการศึกษาวิจัยอัตลักษณ์ในส่วนของอัตลักษณ์
พิพิธภัณฑ์ที่เป็นตัวรอง เช่น โบราณวัตถุและศิลปวัตถุในศิลปะลพบุรีหรือศิลปะเขมร โบราณวัตถุและ 
ศิลปวัตถุในสมัยก่อนประวัติศาสตร์ และยุคการปกครองของเจ้านายพื้นเมืองอุบล เพื่อการศึกษาวิจัย 

อัตลักษณ์ที่สืบเนื่อง และหาองค์ความรู้ใหม่ของอัตลักษณ์พิพิธภัณฑ์
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การศึกษาแนวทางการเสริมสร้างพลังการทำ�งานของครูในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน

เป็นศูนย์กลาง แนวทางเพาะพันธุ์ปัญญากระบวนการสร้างการเรียนรู้แบบ (RBL) 

ในการพัฒนาคนให้มีทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 โรงเรียนลานทรายพิทยาคม จังหวัดสุรินทร์
The study of guidelines for strengthening teachers' work in learning management that

 focuses on learnersCentered Guideline for Breeding Intelligence (RBL) In the development  

of people with skills of the 21st century, Lan Sai Phitthayakhom School Surin Province

นุชศรา ทองศรี , ณัฐชยา ศรีฮุย , พิพัฒน์ ผลเจริญ

โรงเรียนลานทรายพิทยาคม จังหวัดสุรินทร์

บทคัดย่อ
	 การศึกษาแนวทางการเสริมสร้างพลังการทำ�งานของครูในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น 

ศูนย์กลาง แนวทางเพาะพันธุ์ปัญญากระบวนการสร้างการเรียนรู้แบบ (RBL) ในการพัฒนาคนให้มีทักษะ 

แห่งศตวรรษที่ 21 โรงเรียนลานทรายพิทยาคม จังหวัดสุรินทร์ มีวัตถุประสงค์ของการวิจัย เพื่อพัฒนา 

แนวทางการเสริมสร้างพลังการทำ�งานของครูในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง บริบท 

เพาะพันธุ์ปัญญากระบวนการสร้างการเรียนรู้แบบ (RBL) ในการพัฒนาคนให้มีทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21  

โรงเรียนลานทรายพิทยาคม จังหวัดสุรินทร์ ใช้การวิจัยเชิงทดลองแบบก่ึงทดลอง (Quasi-Experimental 

Research) ประกอบด้วยกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมที่สมาชิกได้มาโดยสุ่มแบบจับคู่ และใช้การประเมิน

ก่อนและหลังการทดลอง (Non-Randomized Control Group Pretest-Posttest Design)

สรุปผลการวิจัย
	 1.	 ผลการพัฒนาแนวทางการเสริมสร้างพลังการทำ�งานของครูในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน 

เป็นศูนย์กลาง แนวทางเพาะพันธุ์ปัญญากระบวนการสร้างการเรียนรู้แบบ (RBL) ในการพัฒนาคนให้มีทักษะ 

แห่งศตวรรษที่  21 โรงเรียนลานทรายพิทยาคม จังหวัดสุรินทร์ ครูท่ีเป็นกลุ่มตัวอย่าง มีความต้องการ 

เข้าร่วมการอบรม เพราะต้องการนำ�ความรู้ความสามารถที่ได้รับไปพัฒนาการเรียนการสอน ต้องการ 

เสริมสร้างศักยภาพในการทำ�งาน โดยมีหลักการสำ�คัญ ดังนี้ 1) การเตรียมความพร้อมของบุคคลโดยสร้าง 

บรรยากาศที่ผ่อนคลาย มีส่วนร่วมในการทำ�งาน และสร้างสัมพันธภาพที่ดี 2) การเสริมสร้างความตระหนัก 

ในการกำ�หนดวิถีชีวิตของตนเองด้วยการเสริมสร้างภาพพจน์ที่ดีต่อตนเอง 3) การส่งเสริมให้ครูมีความรู้  

ทักษะ ประสบการณ์ในการทำ�งาน มีโอกาสในการพบปะแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น กล้าเผชิญกับงานที่ 

ท้าทายความสามารถด้วยการปฏิบัติ และฝึกฝน และ 4) การส่งเสริมให้ได้แสดงออกถึงความรู้ และทักษะ 

ประสบการณ์ในการทำ�งานด้านการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง ด้วยรูปแบบเชิงภาษา  

(Semantic Model) ประกอบด้วย หลักการ วัตถุประสงค์ โครงสร้างเนื้อหา วิธีดำ�เนินการ และการ 

ประเมินผล
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	 2.	 ผลการใช้แนวคะแนนเฉลี่ยของความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง 

ด้านความรู้ ด้านปฏิบัติการ ด้านเจตคติต่อการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางและผลรวม  

ก่อนทดลองของกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยสำ�คัญทางสถิติ

	 3.	 ผลการศึกษาปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับการใช้แนวพบว่า กลุ่มทดลองมีความเห็นว่า มีความเหมาะสม

ทั้งในภาพรวม และในแต่ละองค์ประกอบของแนวทาง

Abstarct
	 The study of the way to encourage teachers’ energy in the process of child  

center based-on intelligent breeding that create RBL to develop human to have 21st  

Century skills in Lansai Pittaya, Surin, aims to develop the way to encourage teachers’  

energy in the process of child center based-on intelligent breeding that create RBL to  

develop human to have 21st Century skills in Lansai Pittaya, Surin. The author applied  

Quasi-Experimental Research which consisted of experimental group and control group  

by Non-Randomized Control Group Pretest-Posttest Design.

Research Conclusion

	 1)	 The result of  developing way to encourage teachers’ energy in the process of 

child center based-on intelligent breeding that create RBL to develop human to have 21st 

Century skills in Lansai Pittaya, Surin, showed that sample group of teachers expressed  

the requirement to join the training because they want to apply the knowledge to their  

class as upgrading class competency with key principles as follow 1) man preparation by 

making paliative condition to let everyone can work togther; 2) reinforcing the realizing of 

living by creating self-immage; 3) reinforcing teachers’ knowledge and experience by group 

discussion and practicing; and 4) supporting teachers to present their knowledge, skills,  

and experince in child center class management with Semantic Model including principle, 

objective, content structure, procedure and assessment.

	 2)	 The result of average score of child center class management potency:  

knowledge, operationa and attitude, including aggregate – before and  after doing research,  

showed the difference without any statistical significance.

	 3)	 The result of studying about related factors from experimental group showed  

the appropriateness both perspective and each element.
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ความสำ�คัญและความเป็นมา
	 สำ�นักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) และ บมจ.ธนาคารกสิกรไทย ร่วมมือกันเพื่อพัฒนา 

การศึกษาด้วยกระบวนการทำ�โครงงานบนฐานวิจัย (Research-Based Project) เพื่อให้ครูและนักเรียน 

ได้เรียนรู้ ซึ่งเป็นกระบวนการพัฒนากระบวนการเรียนรู้เชิงระบบอย่างแท้จริงใช้วิถีการเรียนรู้ โดยเริ่มจาก 

ห้องเรียนนำ�ไปสู่การเรียนรู้ของผู้เรียนเน้นกระบวนการบูรณาการสาระวิชาต่าง ๆ เข้าด้วยกันช่วยให้ผู้เรียน

เรียนรู้ผ่านโครงงานได้ ในกระบวนการดังกล่าวเน้นการจัดการการศึกษาระดับพ้ืนฐานที่ผู้ได้รับผลโดยตรง

ครูและนักเรียนได้คิดอย่างเป็นระบบภายใต้การเรียนรู้บูรณาการศาสตร์ 3 มิติ คือ วิทยาศาสตร์ สังคมศาสตร ์

มนุษยศาสตร์ให้มีความพร้อมในการเรียนรู้ทั้งได้ความรู้อย่างบูรณาการสำ�หรับประเด็นท่ีมีบริบทพ้ืนท่ี 

เพื่อประยุกต์ในชีวิตประจำ�วัน สร้างโรงเรียนเข้าใจกระบวนการเรียนรู้ที่พัฒนาตนอย่างยั่งยืน มีประสบการณ ์

กับพื้นที่ เพ่ือใช้พัฒนาพ้ืนท่ีได้จริง ทำ�ให้เกิดการปฏิรูปการศึกษาที่ท้องถิ่นอย่างมีส่วนร่วม โดยใช้แนวทาง 

เพาะพันธุ์ปัญญากระบวนการสร้างการเรียนรู้แบบ (RBL) ในการพัฒนาคนให้มีทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 ต่อไป

	 โรงเรียนลานทรายพิทยาคมผ่านกระบวนการการจัดการการศึกษาระดับพื้นฐานที่ผู้ได้รับผลโดยตรง 

คือครูและนักเรียนได้คิดอย่างเป็นวิทยาศาสตร์ เพื่อประยุกต์ในชีวิตประจำ�วัน เช่น รู้จักการทำ�ความเข้าใจ 

ปัญหาอย่างมีเหตุผล มีทักษะการเรียนรู้ ทักษะสังคม (social skills) และเข้าใจกระบวนการเรียนรู้ท่ี 

พัฒนาตนอย่างยั่งยืน ครูและนักเรียนผ่านเครื่องมือในการเรียนรู้ท้ังการจัดทำ� Workshop การจัดทำ� 

โครงงาน การถอดบทเรียน ภายใต้กระบวนการสนับสนุนอย่างเข้าใจ ทุ่มเท และเห็นความสำ�คัญจาก 

หน่วยงานภายในองค์กรอันได้แก่ เขตพื้นที่การศึกษา โรงเรียน ครู ชุมชน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการจัด 

การศึกษาภายใต้กระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และการใช้ทรัพยากรที่มีอยู่อย่างคุ้มค่าในรูปของทรัพยากร 

ด้านเวลา ด้านประสบการณ์และทุน รวมท้ังขยายเครือข่ายความรู้ทั้งในระดับภายในโรงเรียน (ผู้บริหาร –  

ครูผู้สอน – นักเรียนเกิดระบบเชิงพัฒนาท้ังกระบวนการจัดการเรียนการสอน เครือข่ายความร่วมมือ 

ระดับชุมชน (โรเรียน – ชุมชน – มหาวิทยาลัย) บูรณาการการจัดการศึกษาร่วมกับท้องถิ่นอย่างแท้จริง  

เครือข่ายระดับจังหวัด (เขตพื้นที่การศึกษา – มหาวิทยาลัย – องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น – ภาคีสนับสนุน)  

ร่วมขับเคลื่อนขยายและถ่ายทอดความรู้เต็มพื้นท่ีอย่างเสมอภาค สามารถก่อให้เกิดกลุ่ม นักเรียน ครู  

กระบวนการจัดการเรียนการสอน การถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการศึกษา การจัดการความรู้จากโครงการ 

เพาะพันธ์ุปัญญาเป็นต้นแบบในการจัดการศึกษาเชิงพื้นที่ ขยายผลเชิงสนับสนุนโครงงานเพาะพันธ์ุปัญญา  

นำ�ไปสู่ต้นแบบการเรียนรู้  และการดำ�เนินการครบกระบวนการองค์ประกอบในอนาคตต่อไป

	 องค์ประกอบสำ�คัญของการขับเคลื่อนเพาะพันธุ์ปัญญากระบวนการสร้างการเรียนรู้แบบ (RBL)   

ในการพัฒนาคนให้มีทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 นั้นคือการเสริมสร้างพลังอำ�นาจในการทำ�งานด้วยการส่งเสริม 

ให้ครูได้พัฒนาความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางโดยการเสริมสร้างให้ครูมีความ 

เช่ือม่ันในตนเอง และสามารถควบคุมการทำ�งานได้ด้วยตนเอง มีความรู้ ทักษะ เจตคติ และประสบกาณ ์

ในการทำ�งานมีความสอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาบุคคล ให้สมบูรณ์แบบทั้งด้านร่างกาย และจิตใจ

สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาคุณภาพครูให้ก้าวหน้า ทันการเปล่ียนแปลงของสังคมโลกตามรัฐธรรมนูญ 

แห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2555 มาตรา 80 และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
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ฉบับที่ 10 พ.ศ. 2560-2564 ที่กำ�หนดเป้าหมายการพัฒนาคุณภาพคนให้คนไทยทุกคนได้รับการพัฒนา 

ทั้งทางร่างกาย จิตใจ ความรู้ ความสามารถ ทักษะการประกอบอาชีพและมีความมั่นคงในการดำ�รงชีวิต 

ครอบคลุมทุกเป้าหมาย เพื่อเสริมสร้างศักยภาพให้กับตนเองที่จะนำ�ไปสู่ความเข้มแข็งของครอบครัว ชุมชน 

และสังคมไทย ซึ่งการพัฒนาบุคคลให้สมบูรณ์ท้ังด้านร่างกาย และจิตใจ ควรเร่ิมท่ีการเสริมสร้างภาพพจน์ 

ท่ีดีให้กับตัวเอง จากการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับภาพพจน์ของตัวเอง พบว่า บุคคลที่มีปัญหาในสังคมมักมี 

สาเหตุใหญ่มาจากการมีภาพพจน์ด้านลบกับตัวเอง ภาพพจน์ของตัวเองสามารถเปลี่ยนแปลงได้โดยการ 

ทดลองศึกษาวิจัยกับคนจำ�นวนมากที่แตกต่างกันทั้งเพศ วัย และการศึกษา พบว่า คนเราไม่ว่าจะอยู่ในเพศ 

วัย หรือการศึกษาระดับใดก็สามารถเปล่ียนแปลงภาพพจน์ของตัวเองได้ และการเปลี่ยนแปลงนี้จะ

เปลี่ยนแปลงชีวิตของบุคคลนั้นไปอย่างสิ้นเชิง และพบว่าคนเราไม่สามารถกระทำ� หรือการปฏิบัติตัวขัดแย้ง 

กับภาพพจน์ของตัวเองได้ ดังนั้นการเปลี่ยนแปลงนิสัย ทัศนคติ บุคลิกภาพ ความสามารถ รวมทั้งวิธีการ

ดำ�เนินชีวิตของคนเราจึงเป็นไปได้ง่ายขึ้น ถ้าการเปลี่ยนแปลงนั้นเริ่มต้นที่ภาพพจน์ของตัวเอง 

	 ในการวิจัยครั้งนี้มุ่งถึงคำ�ถามที่ว่าทำ�อย่างไรท่ีจะเสริมสร้างให้ครูมีความเช่ือม่ันในตนเอง และสามารถ

ควบคุมการทำ�งานได้ด้วยตนเอง มีความรู้ ทักษะ เจตคติ และประสบกาณ์ในการทำ�งานมีความสอดคล้อง

กับแนวทางการพัฒนาบุคคลในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง แนวทางเพาะพันธุ์ปัญญา

กระบวนการสร้างการเรียนรู้แบบ  (RBL)  ในการพัฒนาคนให้มีทักษะแห่งศตวรรษที่  21 อย่างเป็นระบบ 

นั้นหมายถึงพลังคำ�พูด ภายใต้การค้นพบว่า คำ�พูด จิตใจ สมอง ต่อมไร้ท่อ และอวัยวะต่างๆ ของคนเรา 

มีการทำ�งานที่เชื่อมโยงสัมพันธ์กันเป็นลูกโซ่ ซึ่งความสัมพันธ์เชื่อมโยงคำ�พูด จิตใจ สมอง ต่อมไร้ท่อ และ

อวัยวะต่างๆ จะเห็นได้ว่าสมอง คือ เครื่องมือทางจิต ทุกคำ�พูดที่เราได้ยินหรือพูดออกไปจึงมีผลกับตัวเราเอง 

และผู้อ่ืน บางคำ�มีผลทางด้านบวก หรือบางคำ�ให้ผลกลางๆไม่เป็นบวกเป็นลบ โดยทั่วไปแล้วร่างกายและ

จิตใจของคนเราจะอยู่ในสภาพที่แข็งแรงสมบูรณ์เป็นปกติ แต่ถ้าเราได้รับข้อมูลด้านลบที่ได้รับมานั้นไม่นาน 

ความผิดปกติทางร่างกายและจิตใจของคนเราก็จะเกิดขึ้น ถ้าเราพูดอะไรอยู่เสมอๆหรือเราได้ยินอะไร 

อยู่เสมอๆ เราจะคิดอย่างนั้นและเป็นอย่างที่เราได้ยินนั้น ถ้าเรารู้จักใช้คำ�พูดไปในทางที่ถูกต้องเราและ 

คนรอบข้างก็จะได้ประโยชน์มหาศาล แต่ถ้าเราใช้ไปในทางตรงกันข้าม เราและคนรอบข้างก็จะได้รับโทษ

มหันต์ รวมทั้งพลังแห่งจินตนาการ (Power of Imagination) คือ คำ�พูดที่ทำ�ให้เห็นภาพหรือเกิดการ

จินตนาการจึงเป็นสิ่งท่ียิ่งใหญ่ต่อจิตใจของมนุษย์ นักปราชญ์โบราณที่ยิ่งใหญ่กล่าวไว้ว่า “จินตนาการเป็น 

ตัวกำ�หนดชะตาของโลก” จินตนาการของคนเราจึงมีความสัมพันธ์เป็นอย่างย่ิงกับการเปล่ียนแปลงภาพพจน์ 

ตัวเอง นักวิทยาศาสตร์ได้ประมาณเอาไว้ว่าคนทั่วไปมักมีการเรียนรู้สิ่งต่างๆมากถึงร้อยละ 70% ของการ 

เรียนรู้ทั้งหมดของชีวิตในช่วง 6 ปีแรกที่เกิดขึ้นมาในโลก ซ่ึงในช่วงแรกของชีวิตนี้คนเราจะมีจินตนาการ 

สูงที่สุด การเรียนรู้จึงเกิดขึ้นสูงสุดในช่วงนี้ ดังนั้นผู้ที่ต้องการเปลี่ยนแปลงตัวเองหรือเรียนรู้สิ่งต่างๆได้อย่าง

ง่ายดาย และรวดเร็ว จึงจะต้องพยายามรักษาความสามารถในการจินตนาการที่เรามีอยู่อย่างสูงในวัยเด็กนี้

ไวต้ลอดชีวิตและการรบัรู้ (Trance) คอื สภาวะทีส่มองของคนเราจะรับหรอืสง่ขอ้มลูได้อยา่งมปีระสทิธภิาพ 

สูงสุด ปัจจุบันนักวิทยาศาสตร์ได้ประดิษฐ์เครื่องมือ EEG โดยต่อเครื่องมือนี้เข้ากับศีรษะของมนุษย์ เครื่องมือ

ท่ีละเอียดอ่อนนี้จะแสดงคลื่นสมองของคนนั้นออกมาในรูปของกราฟ ทำ�ให้นักวิทยาศาสตร์ทราบว่าสมอง 
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ของคนเราสามารถส่งคลื่นสมองออกมาได้หลายชนิดและแปรเปลี่ยนไปตามความสงบของจิตใจ เช่น  

คลื่นเบต้า คลื่นอัลฟานำ�ไปสู่พลังสติ (Power of Concentration) หรือพลังสมาธิ คือ สภาวะที่จิตใจของ 

คนเราเป็นหนึ่งเดียวในการจดจ่อกับสิ่งที่ต้องทำ�อยู่ในปัจจุบัน ซึ่งจะทำ�ให้ประสิทธิภาพในการทำ�ภารกิจใดๆ 

ในชีวิตเป็นไปได้อย่างสูงสุด การฝึกสติหรือฝึกสมาธิจึงเป็นความจำ�เป็นพื้นฐานในการพัฒนาของทุกเร่ือง 

ในชีวิตของคนเรา ตัวอย่างการฝึกสติด้วยการเต้นรำ�เกาชิกิ (Kaoshikii) ให้ประโยชน์แก่ร่างกายจิตใจ  

เป็นทุนของการศึกษา แนวทางการเสริมสร้างพลังการทำ�งานของครูในการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียน 

เป็นศูนย์กลาง แนวทางเพาะพันธุ์ปัญญากระบวนการสร้างการเรียนรู้แบบ (RBL) ในการพัฒนาคนให้มีทักษะ

แห่งศตวรรษที่  21 โรงเรียนลานทรายพิทยาคม จังหวัดสุรินทร์ ต่อไป

วัตถุประสงค์ของการวิจัย
	 เพื่อพัฒนาแนวทางการเสริมสร้างพลังการทำ�งานของครูในการจัดการเรียนรู้ที่ เน้นผู้เรียน 

เป็นศูนย์กลาง บริบทเพาะพันธุ์ปัญญากระบวนการสร้างการเรียนรู้แบบ  (RBL)  ในการพัฒนาคนให้มีทักษะ

แห่งศตวรรษที่  21 โรงเรียนลานทรายพิทยาคม จังหวัดสุรินทร์ 

สมมติฐานการวิจัย
	 แนวคิดและทฤษฎีของการวิจัยนี้ ประกอบด้วยแนวคิดการเสริมสร้างพลังอำ�นาจในการทำ�งาน  

การพัฒนาบุคคลตามแนวคิดนีโอฮิวแมนนิส การศึกษานอกระบบโรงเรียน และการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน

เป็นศูนย์กลาง เพื่อพัฒนาแนวทางการเสริมสร้างพลังการทำ�งานของครูในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน 

เป็นศูนย์กลาง บริบทเพาะพันธุ์ปัญญากระบวนการสร้างการเรียนรู้แบบ (RBL) ในการพัฒนาคนให้มีทักษะ 

แห่งศตวรรษที่ 21 โรงเรียนลานทรายพิทยาคม จังหวัดสุรินทร์ สามารถพัฒนาให้ครูมีความสามารถในการ

จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางได้อย่างมีประสิทธิภาพ จึงตั้งสมมติฐานการวิจัยครั้งนี้ว่า

	 แนวทางการเสริมสร้างพลังการทำ�งานของครูในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง บริบท

เพาะพันธุ์ปัญญากระบวนการสร้างการเรียนรู้แบบ (RBL) ในการพัฒนาคนให้มีทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21  

โรงเรียนลานทรายพิทยาคม จังหวัดสุรินทร์ ทำ�ให้ครูกลุ่มทดลองมีความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่เน้น 

ผู้เรียนเป็นศูนย์กลางหลังการทดลองและก่อนการทดลอง

ขอบเขตของการวิจัย
	 1. ขอบเขตด้านประชากรและกลุ่มตัวอย่าง

 ประชากรของการวิจัยครั้งนี้ เป็นครู ระดับมัธยมศึกษา โรงเรียนลานทรายพิทยาคม จังหวัดสุรินทร์

	 2. ขอบเขตด้านเนื้อหา

		  การจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง เป็นกระบวนการเรียนรู้ที่ผู้เรียนมีบทบาทสำ�คัญ  

มีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ได้ปฏิบัติจริง เกิดการเรียนรู้จากการคิด ค้นคว้า การทดลอง และสรุปเป็น 

ความรู้ด้วยตนเอง ผู้สอนเป็นผู้วางแผน ชี้แนะ และอำ�นวยความสะดวกให้แก่ผู้เรียน จัดเนื้อหา กิจกรรม 

สอดคลอ้งกับการดำ�รงชวีติ สามารถนำ�ความรู ้ประสบการณไ์ปใช ้ และเชือ่มโยงกับชวีติจรงิ เนน้การพฒันา
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ร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม ส่งเสริมกระบวนการคิด และให้ผู้เรียนรู้วิธีการหาความรู้ 

ประกอบด้วยเนื้อหาดังนี้

	     2.1	 แนวคิดการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางตามแนวพระราชบัญญัติการศึกษา 

แห่งชาติ พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2552

	     2.2	 แนวคิดการมองผู้เรียนบนพ้ืนฐานความรัก เข้าใจว่าผู้เรียนมีศักยภาพในการเรียนรู้และ 

ความแตกต่างของผู้เรียน

	     2.3	 บทบาทของผู้สอน ในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง

	     2.4	 แนวการจัดการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางท่ีพัฒนาทักษะและคุณลักษณะ 

การค้นคว้า แสวงหาความรู้การคิด การแก้ปัญหา การเผชิญสถานการณ์ คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม

	     2.5	 การวัดและประเมินผลที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง ได้แก่ แนวคิดการวัดและประเมินผล 

ตามสภาพจริง วิธีการและเครื่องมือการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง

	 3. ตัวแปรที่ใช้ในการวิจัย

	     3.1	 ตัวแปรอิสระ คือ แนวทางการเสริมสร้างพลังการทำ�งานของครูในการจัดการเรียนรู้ที่เน้น 

ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง บริบทเพาะพันธุ์ปัญญากระบวนการสร้างการเรียนรู้แบบ (RBL) ในการพัฒนาคนให้มี

ทักษะแห่งศตวรรษที่  21 โรงเรียนลานทรายพิทยาคม จังหวัดสุรินทร์

	     3.2	 ตัวแปรตาม คือ ความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง บริบท 

เพาะพันธุ์ปัญญากระบวนการสร้างการเรียนรู้แบบ (RBL) ในการพัฒนาคนให้มีทักษะแห่งศตวรรษที่ 21

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ
	 1.	 องค์ความรู้เก่ียวกับทางการเสริมสร้างพลังการทำ�งานของครูในการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียน 

เป็นศูนย์กลาง บริบทเพาะพันธุ์ปัญญากระบวนการสร้างการเรียนรู้แบบ (RBL) ในการพัฒนาคนให้มีทักษะ

แห่งศตวรรษที่  21 โรงเรียนลานทรายพิทยาคม จังหวัดสุรินทร์ ที่สามารถนำ�ไปประยุกต์ใช้ได้

	 2.	 แนวทางการทางการเสริมสร้างพลังการทำ�งานของครูในการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็น

ศูนย์กลาง บริบทเพาะพันธุ์ปัญญากระบวนการสร้างการเรียนรู้แบบ (RBL) ในการพัฒนาคนให้มีทักษะ 

แห่งศตวรรษที่ 21 โรงเรียนลานทรายพิทยาคม จังหวัดสุรินทร์ ที่ทำ�ให้ได้แนวทางในการจัดการศึกษา 

นอกระบบโรงเรียนกับกลุ่มเป้าหมายที่เป็นครูที่มีบทบาทสำ�คัญต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน

	 3.	 ผลของการใช้ทางการเสริมสร้างพลังการทำ�งานของครูในการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียน 

เป็นศูนย์กลาง บริบทเพาะพันธุ์ปัญญากระบวนการสร้างการเรียนรู้แบบ (RBL) ในการพัฒนาคนให้มี 

ทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 โรงเรียนลานทรายพิทยาคม จังหวัดสุรินทร์ ที่เป็นพื้นฐานในการพัฒนาครูให้มี

ประสิทธิภาพสูงขึ้นต่อไป

	 4.	 ได้แนวทางการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาอย่างสมดุลท้ังด้านร่างกาย และจิตใจ ที่ส่งเสริม 

ให้เป็นครูที่มีพลังอำ�นาจในการทำ�งานด้วยความเชื่อมั่นในตนเอง และสามารถควบคุมการทำ�งานด้วยตนเอง 

อย่างเต็มศักยภาพ
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กระบวนการดำ�เนินการวิจัย
	 การวิจัยครั้งนี้ เป็นการพัฒนาแนวทางการทางการเสริมสร้างพลังการทำ�งานของครูในการจัด 

การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง บริบทเพาะพันธุ์ปัญญากระบวนการสร้างการเรียนรู้แบบ (RBL)  

ในการพัฒนาคนให้มีทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21 โรงเรียนลานทรายพิทยาคม จังหวัดสุรินทร์ โดยใช้การวิจัย 

และพัฒนา (Research and Development) ดำ�เนินการ 3 ขั้นตอน ดังนี้

	 ขั้นตอนที่ 1 การพัฒนาแนวทางการทางการเสริมสร้างพลังการทำ�งานของครูในการจัดการเรียนรู้ 

ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง บริบทเพาะพันธุ์ปัญญากระบวนการสร้างการเรียนรู้แบบ (RBL) ในการพัฒนาคน 

ให้มีทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 โรงเรียนลานทรายพิทยาคม จังหวัดสุรินทร์ เป็นการศึกษาข้อมูลพ้ืนฐาน 

ในการสร้างรูปแบบโดยการศึกษาจากเอกสาร ตำ�รา งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง การอบรมสัมมนา การฝึกปฏิบัติจริง 

ตามแนวคิดนีโอฮิวแมนนิส และการศึกษาความต้องการการเสริมสร้างพลังอำ�นาจในการทำ�งานด้านการจัด 

การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง เพื่อสร้างและตรวจสอบคุณภาพของแนวทาง

	 ขั้นตอนที่ 2 การใช้แนวทางการทางการเสริมสร้างพลังการทำ�งานของครูในการจัดการเรียนรู้ที่เน้น

ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง บริบทเพาะพันธุ์ปัญญากระบวนการสร้างการเรียนรู้แบบ (RBL) ในการพัฒนาคนให้ม ี

ทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 โรงเรียนลานทรายพิทยาคม จังหวัดสุรินทร์เป็นการนำ�แนวทางไปทดลองใช้กับครู  

จำ�นวน 15 คน โดยใช้แบบแผนการทดลองแบบ Non-Randomized Control Group Pretest-Posttest 

Design มีการทดสอบก่อนและหลังการทดลองของกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมด้วยแบบวัดความสามารถ

ในการจัดการเรียนรู้ที่

	 ขั้นตอนท่ี 3 การศึกษาปัจจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการใช้แนวทางการทางการเสริมสร้างพลังการทำ�งาน 

ของครูในการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง บริบทเพาะพันธุ์ปัญญากระบวนการสร้างการเรียนรู้ 

แบบ (RBL) ในการพัฒนาคนให้มีทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 โรงเรียนลานทรายพิทยาคม จังหวัดสุรินทร์ 

การศึกษาวิจัย ปัญหา ข้อเสนอแนะการใช้แนวทาง โดยศึกษาความคิดเห็นด้วยการสอบถาม และการ 

อภิปรายกลุ่ม เพื่อนำ�ผลที่ได้ไปปรับปรุงแก้ไขแนวทางให้มีประสิทธิภาพและเหมาะสมในการใช้ต่อไป

กระบวนการเก็บข้อมูล
	 1.	 รูปแบบกิจกรรมการอบรม กิจกรรมระหว่างการอบรม เป็นการจัดกิจกรรมที่ทำ�ให้ครูมีความรู้ 

ความเข้าใจ ทักษะ และเจตคติท่ีดีต่อการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางโดยการเสริมสร้าง 

พลังอำ�นาจในการทำ�งานของครูในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง บริบทเพาะพันธ์ุปัญญา 

กระบวนการสร้างการเรียนรู้แบบ (RBL) ในการพัฒนาคนให้มีทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 โดยนำ�แนวคิดทฤษฎ ี

การเรียนรู้ของผู้ใหญ่มาเป็นหลักในการดำ�เนินการฝึกอบรมในด้านการเลือกเทคนิควิธีการฝึกอบรม  

และการจัดกิจกรรมการฝึกอบรม โดยเน้นกิจกรรมที่ทำ�ให้ผู้เข้ารับการอบรมเกิดความต้องการและสนใจท่ี 

จะเรียนรู้ เน้นความสอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบันหรือประสบการณ์ของผู้เข้ารับการอบรมสอดคล้องกับ 

ความหลากหลายและความแตกต่างระหว่างบุคคล รวมทั้งเปิดโอกาสให้ผู้เข้ารับการอบรมได้นำ�ตนเอง 

และมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ รวมทั้งกิจกรรมการฝึกทักษะ เป็นกิจกรรมที่ทำ�ให้ครูมีโอกาสนำ�ความรู้  
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ความเข้าใจ และทักษะในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง และการเสริมสร้างพลังการทำ�งาน 

ของครูในการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง บริบทเพาะพันธุ์ปัญญากระบวนการสร้างการเรียนรู้ 

แบบ (RBL) ในการพัฒนาคนให้มีทักษะแห่งศตวรรษที่ 21

	 2.	 การออกแบบการทดลองการเสริมสร้างพลังอำ�นาจในการทำ�งานของครูในการจัดการเรียนรู ้

ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง บริบทเพาะพันธุ์ปัญญากระบวนการสร้างการเรียนรู้แบบ (RBL) ในการพัฒนาคน 

ให้มีทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 ใช้การวิจัยเชิงทดลองแบบกึ่งทดลอง (Quasi-Experimental Research)  

ประกอบด้วยกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมท่ีสมาชิกได้มาโดยสุ่มแบบจับคู่ และใช้การประเมินก่อนและหลัง 

การทดลอง (Non-Randomized Control Group Pretest-Posttest Design) วิธีดำ�เนินการศึกษาค้นคว้า

		  ทดสอบก่อน (Pre-test) โดยใช้แบบวัดความสามารถในการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็น 

ศูนย์กลางด้านความรู้ ด้านปฏิบัติการ และด้านเจตคติต่อการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางแล้ว 

ตรวจผลการทดสอบและจัดเรียงคะแนนจากมากไปหาน้อย แล้วจับคู่คะแนนเหมือนกันเข้ากลุ่มทดลอง  

และกลุ่มควบคุม 

		  ทดลอง โดยกลุ่มทดลอง จัดการอบรมโดยใช้แนวทางการเสริมสร้างพลังอำ�นาจในการทำ�งาน 

ของครูในการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง บริบทเพาะพันธุ์ปัญญากระบวนการสร้างการเรียนรู้ 

แบบ (RBL) ในการพัฒนาคนให้มีทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 และกลุ่มควบคุม สอดคล้องกับแบบแผนการวิจัย 

ตาราง แบบแผนการวิจัย

กลุ่ม
การประเมิน

ก่อนการทดลอง
ทดลอง

การประเมิน

หลังการทดลอง

กลุ่มทดลอง (E) OE1
X OE2

กลุ่มควบคุม (C) OC1
- OC2

	 สัญลักษณ์ที่ใช้ในแบบแผนการทดลอง
		  OE1	 หมายถึง  การประเมินก่อนการทดลองของกลุ่มทดลอง
		  OC1	 หมายถึง  การประเมินก่อนการทดลองของกลุ่มควบคุม
		  X	 หมายถึง  การใช้รูปแบบ
		  OE2	 หมายถึง  การประเมินหลังการทดลองของกลุ่มทดลอง
		  OC2	 หมายถึง  การประเมินหลังการทดลองของกลุ่มควบคุม

	 เมื่อสิ้นสุดการทดลองแล้วทดสอบ (Post-test) ด้วยแบบวัดความสามารถในการจัดการเรียนรู้ 
ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางด้านความรู้ ด้านปฏิบัติการ และด้านเจตคติต่อการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน 

เป็นศูนย์กลางตรวจสอบผลการทดสอบ และวิเคราะห์คะแนนด้วยวิธีการทางสถิติโดยใช้สถิติ  t-test
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สรุปผลการวิจัย
	 1.	 ผลการพัฒนาแนวทางการเสริมสร้างพลังการทำ�งานของครูในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน 
เป็นศูนย์กลาง แนวทางเพาะพันธุ์ปัญญากระบวนการสร้างการเรียนรู้แบบ (RBL) ในการพัฒนาคนให้มีทักษะ
แห่งศตวรรษที่  21 โรงเรียนลานทรายพิทยาคม จังหวัดสุรินทร์
	 ครูท่ีเป็นกลุ่มตัวอย่าง มีความต้องการเข้าร่วมการอบรมการเสริมสร้างพลังอำ�นาจในการทำ�งาน 
ด้านการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง ร้อยละ 95.75 และไม่ต้องการเข้าร่วม ร้อยละ 4.25 ซึ่งม ี
เหตุผลในการเข้าร่วมการอบรม เพราะต้องการนำ�ความรู้ ความสามารถที่ได้รับไปพัฒนาการเรียนการสอน  
ต้องการเสริมสร้างศักยภาพในการทำ�งาน และการจัดการเรียนรู้ เป็นกิจกรรมที่มีความสำ�คัญ และจำ�เป็น 
ต่อการจัดการเรียนการสอนในปัจจุบัน และเป็นการเปิดโลกทัศน์ทางด้านการจัดการเรียนรู้ให้มีความ 
หลากหลายมากขึ้น มีความเห็นว่าระยะเวลาในการอบรมควรเป็น 4 วัน ส่วนใหญ่ให้เหตุผลประกอบว่า 
เป็นระยะเวลาที่เหมาะสมกับเนื้อหาสาระ การปฏิบัติกิจกรรม และเป็นระยะเวลาที่ไม่กระชั้นชิด ไม่มากเกินไป 
และไม่น่าเบื่อผลการสร้างแนวทางการเสริมสร้างพลังการทำ�งานของครูในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน 
เป็นศูนย์กลาง แนวทางเพาะพันธุ์ปัญญากระบวนการสร้างการเรียนรู้แบบ (RBL) ในการพัฒนาคนให้มีทักษะ
แห่งศตวรรษที่  21 โรงเรียนลานทรายพิทยาคม จังหวัดสุรินทร์โดยการเสริมสร้างให้ครูมีด้านความรู้ ทักษะ 
ประสบการณ์ในการทำ�งานด้วยการพัฒนาตนทั้งด้านร่างกาย และจิตใจ เพื่อให้เกิดความเชื่อมั่นในตนเอง 
และสามารถควบคุมการทำ�งานได้ด้วยตนเอง โดยมีหลักการสำ�คัญ ดังนี้ 1) การเตรียมความพร้อมของบุคคล 
โดยสร้างบรรยากาศที่ผ่อนคลาย มีส่วนร่วมในการทำ�งาน และสร้างสัมพันธภาพที่ดี 2) การเสริมสร้างความ
ตระหนักในการกำ�หนดวิถีชีวิตของตนเองด้วยการเสริมสร้างภาพพจน์ที่ดีต่อตนเอง 3) การส่งเสริมให้คร ู
มีความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ในการทำ�งาน มีโอกาสในการพบปะแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น กล้าเผชิญกับงาน
ที่ท้าทายความสามารถด้วยการปฏิบัติ และฝึกฝน และ 4) การส่งเสริมให้ได้แสดงออกถึงความรู้ และทักษะ  
ประสบการณ์ในการทำ�งานด้านการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง ด้วยรูปแบบเชิงภาษา  
(Semantic Model) ประกอบด้วย หลักการ วัตถุประสงค์ โครงสร้างเนื้อหา วิธีดำ�เนินการ และการประเมินผล
	 2.	 ผลการใช้แนวทางการเสริมสร้างพลังการทำ�งานของครูในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน 
เป็นศูนย์กลาง แนวทางเพาะพันธุ์ปัญญากระบวนการสร้างการเรียนรู้แบบ (RBL) ในการพัฒนาคน 
ให้มีทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 โรงเรียนลานทรายพิทยาคม จังหวัดสุรินทร์
		  2.1	คะแนนเฉลี่ยของความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางด้านความรู้  
ด้านปฏิบัติการ ด้านเจตคติต่อการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางและผลรวม ก่อนทดลองของ 
กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยสำ�คัญทางสถิติ
		  2.2	คะแนนเฉลี่ยของความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางด้านความรู้  
ด้านปฏิบัติการ ด้านเจตคติต่อการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางและผลรวม หลังทดลองของ 
กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมแตกต่างกันอย่างมีนัยสำ�คัญทางสถิติที่ระดับ .01
		  2.3	คะแนนเฉลี่ยของความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางด้านความรู้  
ด้านปฏิบัติการ ด้านเจตคติต่อการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางและผลรวม ก่อนและหลังทดลอง 

ของกลุ่มทดลองแตกต่างกันอย่างมีนัยสำ�คัญทางสถิติที่ระดับ .01
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		  2.4	คะแนนเฉลี่ยของความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางด้านความรู้ 

ด้านปฏิบัติการ ด้านเจตคติต่อการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางและผลรวม ก่อนและหลังทดลอง 

ของกลุ่มควบคุมแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยสำ�คัญทางสถิติ

	     2.5 ครูมีความพึงพอใจเกี่ยวกับแนวทางการเสริมสร้างพลังการทำ�งานของครูในการจัดการเรียนรู ้

ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง แนวทางเพาะพันธ์ุปัญญากระบวนการสร้างการเรียนรู้แบบ (RBL) ในการพัฒนา 

คนให้มีทักษะแห่งศตวรรษที่  21 โรงเรียนลานทรายพิทยาคม จังหวัดสุรินทร์ ในระดับมาก ( = 4.23)

	 3. ผลการศึกษาปัจจัยท่ีเก่ียวข้องกับการใช้แนวทางการเสริมสร้างพลังการทำ�งานของครู  

ในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง แนวทางเพาะพันธุ์ปัญญากระบวนการสร้างการเรียนรู้ 

แบบ (RBL) ในการพัฒนาคนให้มีทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 โรงเรียนลานทรายพิทยาคม จังหวัดสุรินทร์

		  3.1	ผลการสอบถามความเหมาะสมของการใช้แนวทางการเสริมสร้างพลังการทำ�งานของคร ู

ในการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง แนวทางเพาะพันธุ์ปัญญากระบวนการสร้างการเรียนรู้แบบ  

(RBL)  ในการพัฒนาคนให้มีทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 โรงเรียนลานทรายพิทยาคม จังหวัดสุรินทร์ พบว่า  

กลุ่มทดลองมีความเห็นว่า มีความเหมาะสมทั้งในภาพรวม และในแต่ละองค์ประกอบของแนวทาง

		  3.2	ผลการอภิปรายกลุ่มของกลุ่มทดลองถึงปัจจัย ปัญหา และข้อเสนอแนะที่เกี่ยวข้องกับ 

การนำ�รูปแบบการเสริมสร้างพลังอำ�นาจในการทำ�งานของครูด้วยแนวคิดนีโอฮิวแมนนิสเพื่อพัฒนาความ

สามารถในการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางนำ�ไปใช้ กลุ่มผู้เรียนเป็นครูระดับมัธยมศึกษา  

มีประสบการณ์ในการทำ�งานด้านการจัดการเรียนรู้ ระหว่าง 2-4 ปี วิทยากรมีบทบาทในการดำ�เนินการ 

แนวทางการเสริมสร้างพลังการทำ�งานของครูในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง แนวทาง 

เพาะพันธุ์ปัญญากระบวนการสร้างการเรียนรู้แบบ (RBL) ในการพัฒนาคนให้มีทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21  

โรงเรียนลานทรายพิทยาคม จังหวัดสุรินทร์เพื่อให้ผู้เข้าอบรมสามารถปฏิบัติได้ด้วยตนเอง โดยวิทยากร 

เป็นผู้จัดบรรยากาศท่ีผ่อนคลาย อบอุ่น เป็นกันเอง กระตุ้นให้ผู้เรียนแสดงความคิดเห็น และเสริมสร้าง 

ความรู้ ฝึกปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางให้แก่ผู้เข้าอบรมกิจกรรมการเรียนรู ้

เป็นการอบรมโดยใช้แนวทางการเสริมสร้างพลังการทำ�งานของครูในการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียน 

เป็นศูนย์กลาง แนวทางเพาะพันธุ์ปัญญากระบวนการสร้างการเรียนรู้แบบ (RBL) ในการพัฒนาคนให้มี 

ทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21 โรงเรียนลานทรายพิทยาคม จังหวัดสุรินทร์ที่จัดเป็นการประยุกต์หลักการใช้ 

พัฒนาให้ผู้เข้าอบรมมีความมุ่งมั่นในการทำ�งาน มีความมั่นใจในตนเอง มีความกล้าเส่ียงทำ�ในส่ิงที่ถูกต้อง  

มีความรับผิดชอบ มีความรู้สึกเป็นเจ้าของงาน มีอิสระในการทำ�งาน และทำ�งานร่วมกับผู้อื่นได้ เพื่อให้ 

ผู้เข้าอบรมมีความสามารถจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยมีขั้นตอน 

ในการดำ�เนินกิจกรรม 4 ข้ัน คือ ข้ันท่ี 1 การสร้างบรรยากาศที่ผ่อนคลาย ขั้นที่ 2 การเสริมสร้างความ 

ตระหนักในตนเอง ขั้นที่ 3 การเสริมสร้างความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ และขั้นที่ 4 การเสริมสร้างให้ได้ 

แสดงออกถึงความรู้ และทักษะ ประสบการณ์สื่อการเรียนรู้ที่ใช้ในกิจกรรมมีหลากหลาย และเหมาะสม  

ด้วยการใช้เสียงเพลงประกอบกิจกรรมการสร้างบรรยากาศท่ีผ่อนคลาย ส่งผลให้ผู้เข้าอบรมมีคล่ืนสมองตํ่า 

จิตใจจะสงบ เยือกเย็น เกิดความสมดุล มีการผ่อนคลาย และมีสมาธิ การใช้สื่อของจริงจากสิ่งที่อยู่รอบตัว 
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สามารถนำ�มาใช้ได้อย่างเหมาะสมตามต้องการของผู้เข้าอบรมในกิจกรรมเสริมสร้างความตระหนักในตนเอง  

การใช้สื่อวีดิทัศน์ในการนำ�เสนอตัวอย่างการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางที่พัฒนาทักษะ 

การค้นคว้า แสวงหาความรู้ การคิด การแก้ปัญหา การเผชิญสถานการณ์ และการพัฒนาคุณลักษณะ 

ด้านคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม และ การใช้ส่ือโสตทัศนูปกรณ์ในการปฏิบัติกิจกรรมเพ่ือนำ�เสนอ 

ความรู้ ผลงาน และผลการปฏิบัติกิจกรรมปัญหา และข้อเสนอแนะการใช้แนวทางการเสริมสร้างพลัง 

การทำ�งานของครูในการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง แนวทางเพาะพันธุ์ปัญญากระบวนการ 

สร้างการเรียนรู้แบบ (RBL) ในการพัฒนาคนให้มีทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 โรงเรียนลานทรายพิทยาคม  

จังหวัดสุรินทร์ปัญหาด้านสื่อการเรียนรู้ สื่อการเรียนรู้บางชนิดมีความทันสมัยทำ�ให้ผู้เข้าอบรมต้องเรียนรู้ 

วิธีใช้ จึงทำ�ให้เสียเวลาในตอนเริ่มต้น แต่เมื่อใช้ในครั้งต่อไปก็สามารถใช้ได้อย่างคล่องแคล่ว และเป็น 

ประโยชน์ต่อกิจกรรม ปัญหาด้านสภาพแวดล้อม สภาพแวดล้อมในการจัดอบรมโดยใช้แนวทางการ 

เสริมสร้างพลังการทำ�งานของครูในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง แนวทางเพาะพันธุ์ปัญญา 

กระบวนการสร้างการเรียนรู้แบบ (RBL) ในการพัฒนาคนให้มีทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 โรงเรียนลานทราย

พิทยาคม จังหวัดสุรินทร์

การอภิปรายผล
	 ประเด็นที่ 1 แนวทางการเสริมสร้างพลังการทำ�งานของครูในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน 

เป็นศูนย์กลาง แนวทางเพาะพันธุ์ปัญญากระบวนการสร้างการเรียนรู้แบบ (RBL) ในการพัฒนาคนให้มี 

ทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 โรงเรียนลานทรายพิทยาคม จังหวัดสุรินทร์มีความเหมาะสมโดยรวมอยู่ในระดับดี 

และมีค่าดัชนีความสอดคล้อง มีความเห็นสอดคล้องกัน ซ่ึงเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกำ�หนด เหตุท่ีเป็นเช่นนี ้

เพราะรูปแบบที่พัฒนาขึ้นมีกระบวนการจัดทำ�และพัฒนาอย่างเป็นระบบด้วยรูปแบบเชิงภาษา (Semantic  

Model) ที่ใช้การอธิบายแสดงให้เห็นความสัมพันธ์ขององค์ประกอบของรูปแบบ เป็นกิจกรรมการศึกษา 

นอกระบบโรงเรียนที่มีเป้าหมายเพื่อเสริมสร้างพลังอำ�นาจในการทำ�งานด้านการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน 

เป็นศูนย์กลาง เพิ่มพูนความรู้ ทักษะ และเจตคติท่ีพึงประสงค์ให้กับครู โดยยึดหลักการสำ�คัญ คือ สนอง 

ความต้องการ ความสนใจ และแก้ปัญหาให้แก่กลุ่มครูที่ปฏิบัติหน้าที่ในการจัดการเรียนรู้ในระดับมัธยมศึกษา 

มีองค์ประกอบที่เหมาะสมดังนี้

	 1)	 หลักการ เหมาะสมสอดคล้องกับแนวคิดการเสริมสร้างพลังอำ�นาจในการทำ�งานของ  

อรพรรณ บุญลือธวัชชัย (2551) ว่าการเสริมสร้างพลังอำ�นาจในการทำ�งาน เป็นแนวคิดที่สำ�คัญเพราะเป็น 

การพัฒนาศักยภาพบุคคลให้สามารถทำ�งานอย่างมีประสิทธิภาพเพ่ือผลผลิตขององค์การ สร้างความรัก  

และการใช้เทคนิคการเสริมสร้างพลังอำ�นาจในบุคคลจะนำ�ไปสู่ความมีคุณค่าแห่งตน รู้สึกว่าตนเองมีประโยชน์  

มีคุณค่า ช่วยให้บุคคลมีความแข็งแกร่ง เข้าใจชีวิต เข้าใจเศรษฐกิจและสังคมได้ดี ส่งผลให้บุคคลมีพฤติกรรม 

ในทางที่ดี มีความสามารถแก้ปัญหาต่างๆได้เป็นผลสำ�เร็จ การเสริมสร้างพลังอำ�นาจในการทำ�งานเป็น 

กระบวนการที่ส่งเสริมให้บุคลากรในสถานศึกษาได้พัฒนาความสามารถเพื่อเพิ่มพูนความก้าวหน้าในการ 

ทำ�งาน และสามารถตัดสินใจในการแก้ปัญหาด้วยตนเอง ฝึกอบรมเพ่ิมอำ�นาจในการทำ�งานเพ่ือพัฒนา 
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สมรรถนะของเจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน กระทรวงศึกษาธิการ กำ�หนดหลักการเพิ่มอำ�นาจ 

ในการทำ�งาน ประกอบด้วย การเข้าถึงข้อมูล การให้อิสรภาพในการทำ�งาน และการสร้างแรงจูงใจ

	 2)	 วัตถุประสงค์ เพื่อเสริมสร้างพลังอำ�นาจในการทำ�งาน ให้บุคลากรทางการศึกษามีความสามารถ 

ในการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางด้านความรู้ ด้านปฏิบัติการ และด้านเจตคติต่อการจัด 

การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางที่สอดคล้องกับแนวคิดการพัฒนาคุณภาพคนไทยทุกคนตามรัฐธรรมนูญ 

แห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 มาตรา 80 และแผนพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับที่ 10 พ.ศ. 2550-2554 ที่กำ�หนดเป้าหมายการพัฒนาคุณภาพคนให้คนไทยทุกคนได้รับการพัฒนา 

ท้ังทางร่างกาย จิตใจ ความรู้ ความสามารถ ทักษะการประกอบอาชีพ และมีความมั่นคงในการดำ�รงชีวิต 

เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพให้กับตนเองท่ีจะนำ�ไปสู่ความเข้มแข็งของครอบครัว ชุมชน และสังคมไทย  

และแนวทางการพัฒนาบุคคลให้สมบูรณ์ทั้งด้านร่างกาย และจิตใจควรเร่ิมที่การเสริมสร้างภาพพจน์ที่ดี 

ให้กับตัวเอง (เกียรติวรรณ อมาตยกุล, 2550)

	 3)	 โครงสร้างเนื้อหา ประกอบด้วยแนวคิดการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางแนวคิด 

การมองผู้เรียนบนพื้นฐานความรัก ความเข้าใจว่าผู้เรียนมีศักยภาพในการเรียนรู้ และความแตกต่าง 

ของผู้เรียน บทบาทของผู้สอนในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง เทคนิคการจัดการเรียนรู้ที ่

เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง แนวทางการจัดการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางโดยการพัฒนาทักษะ 

และคุณลักษณะการค้นคว้า แสวงหาความรู้ การคิด การแก้ปัญหา การเผชิญสถานการณ์ การพัฒนา 

คุณลักษณะด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมและการวัดประเมินผลที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง สอดคล้อง 

กับแนวทางการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  

(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2552 ที่มุ่งเสริมสร้างบุคลากรทางการศึกษาที่เป็นผู้ปฏิบัติการให้การศึกษาให้มีพลังอำ�นาจ 

ในการทำ�งานเพื่อพัฒนากระบวนการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ จัดกิจกรรมที่ผสมผสานสาระความรู้ต่างๆ 

ที่กระตุ้นให้ผู้เรียนพัฒนาตนอย่างเต็มศักยภาพ

ข้อเสนอแนะ
	 1.	 แนวทางนี้เหมาะสำ�หรับการนำ�ไปพัฒนาความสามารถในการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียน 

เป็นศูนย์กลางด้วยแนวทางการเสริมสร้างพลังการทำ�งานของครูในการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียน 

เป็นศูนย์กลาง แนวทางเพาะพันธุ์ปัญญากระบวนการสร้างการเรียนรู้แบบ (RBL) ในการพัฒนาคนให้มี 

ทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 โรงเรียนลานทรายพิทยาคม จังหวัดสุรินทร์ ครูจึงควรนำ�รูปแบบนี้ไปใช้เพื่อเป็น 

ทางเลือกเพิ่มเติมให้กับครูได้พัฒนาตนทั้งด้านร่างกายจิตใจอย่างยั่งยืน และเพ่ิมพูนความรู้ทางด้านการจัด 

การเรียนรู้

	 2.	 แนวทางนี้มีขั้นตอนการดำ�เนินกิจกรรมสำ�คัญ คือ การสร้างบรรยากาศที่ผ่อนคลาย  

การเสริมสร้างความตระหนักในตนเอง การเสริมสร้างความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ และฝึกฝน และการ 

เสริมสร้างให้ได้แสดงออกถึงความรู้ และทักษะ ประสบการณ์ ผู้นำ�รูปแบบนี้ไปใช้ควรจัดกิจกรรมให้ 

เหมาะสม เพื่อให้การเสริมสร้างพลังอำ�นาจในการทำ�งานให้มีประสิทธิภาพ และบรรลุผลอย่างมีประสิทธิภาพ
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	 3.	 ระยะเวลาในการอบรมด้วยแนวทางนี้ควรมีความยืดหยุ่นตามความเหมาะสม และควร 

ดำ�เนินการอบรมในระยะเวลาที่ผู้เข้าอบรมต้องการการฝึกฝน ปฏิบัติกิจกรรม เพื่อให้การอบรมประสบ 

ผลสำ�เร็จ

	 4.	 ควรมีการวิจัยในพื้นที่การศึกษาอื่น เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพและสอดคล้อง 

กับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2552

เอกสารอ้างอิง 
เกียรติวรรณ อมาตยกุล. (2550). เท่าทัน ทุนนิยม. พิมพ์ครั้งที่ 1.กรุงเทพฯ : ภาพพิมพ์.

อรพรรณ บุญลือธวัชชัย. (2551). การพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวช. พิมพลักษณ์, กรุงเทพฯ : 

	 คณะพยาบาลศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย.





51วารสารงานวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ

การวิจัยปฏิบัติการเพื่อพัฒนาความสามารถการแก้โจทย์ปัญหาทางคณิตศาสตร์ 

สำ�หรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนชุมชนภูเรือ 

สำ�นักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 3

The Action Research For Development Of Problem Solving On Mathematics 

Ability Of Prathomsuksa 3 At Chumchonphurua School Under Loei Primary 

Educational Service Area Office 3

ภคมน โกษาจันทร์, ภัทราพร เกษสังข์ , นฤมล ศักดิ์ปกรณ์กานต์

โรงเรียนชุมชนภูเรือ จังหวัดเลย

บทคัดย่อ
	 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ (1) ศึกษาสภาพปัญหาความสามารถการแก้โจทย์ปัญหาทาง 

คณิตศาสตร์ (2) ศึกษาความคาดหวังและแนวทางการพัฒนาความสามารถการแก้โจทย์ปัญหาทาง 

คณิตศาสตร์ (3) ศึกษาผลการพัฒนา และเปรียบเทียบความสามารถการแก้โจทย์ปัญหาทางคณิตศาสตร์  

ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ระหว่างก่อนและหลังการพัฒนา กลุ่มเป้าหมายเป็นนักเรียนชั้น 

ประถมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนชุมชนภูเรือ สำ�นักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 3 จำ�นวน  

21 คน โดยเลือกแบบเจาะจง เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ (1) แผนการจัดการเรียนรู้ (2) แบบทดสอบ  

(3) แบบทดสอบท้ายวงจร และ (4) แบบสัมภาษณ์ การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพโดยการวิเคราะห์เนื้อหา  

ส่วนการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณโดยหา ความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และสถิต ิ

วิลคอกซัน  

ผลการวิจัย พบว่า
	 1.	 สภาพปัญหานักเรียนยังไม่เข้าใจเร่ืองท่ีโจทย์กำ�หนดให้ ไม่รู้ว่าต้องใช้วิธีใดในการหาคำ�ตอบ  

โจทย์ปัญหาที่ซับซ้อนมากขึ้นจะวิเคราะห์โจทย์ปัญหาไม่ได้ ขาดทักษะการคำ�นวณ ขาดลำ�ดับขั้นตอน 

ในการแก้โจทย์ปัญหา  

	 2.	 ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีความคาดหวังอยากให้นักเรียนสามารถแก้โจทย์ปัญหาได้ด้วยตนเอง  

สามารถวิเคราะห์โจทย์ปัญหา หาคำ�ตอบ และแก้โจทย์ปัญหาจากสถานการณ์ในชีวิตจริงได้ นักเรียน 

สามารถแก้โจทย์ปัญหาทางด้านคณิตศาสตร์ ผ่านเกณฑ์ข้ันตํ่าร้อยละ 65 จากคะแนนเต็ม และนักเรียน 

ที่ผ่านเกณฑ์ขั้นตํ่าต้องมีจำ�นวน ร้อยละ 80 จากนักเรียนทั้งหมด  

	 แนวทางในการพัฒนา ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเสนอว่าควรจัดทำ�แบบฝึกโจทย์ปัญหาจากง่ายไปยาก  

โจทย์ปัญหาใกล้ตัวท่ีใช้ในชีวิตประจำ�วัน จัดหานวัตกรรมมาช่วยสอน ได้แก่ ชุดกิจกรรม แบบฝึกทักษะ  
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บทเรียนอิเล็กทรอนิกส์ การวาดรูปบาร์โมเดล เวทคณิตแบบอินเดีย ส่ือจากอินเทอร์เน็ต กลุ่มส่ือการสอน

คณิตศาสตร์ในเฟซบุ๊ก หรือกลุ่มไลน์ 

	 3.	 ผลการพัฒนา พบว่า  นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ืองโจทย์ปัญหา โดยภาพรวมมี 

คะแนนเฉลี่ย 22.14 คิดเป็นร้อยละ 73.81 ของคะแนนเต็ม นักเรียนที่ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 65 จำ�นวน 18 คน  

คิดเป็นร้อยละ 85.71 ของนักเรียนทั้งหมด และผลการเปรียบเทียบ พบว่า นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  

หลังที่ได้รับการพัฒนามีความสามารถการแก้โจทย์ปัญหาทางคณิตศาสตร์สูงกว่าก่อนการพัฒนา อย่างมีนัย

สำ�คัญที่ระดับ .01

คำ�สำ�คัญ : การพัฒนา, แก้โจทย์ปัญหาทางคณิตศาสตร์

Abstract
	 The purposes of this research were: 1) to study the problem state of problem  
solving on mathematics ability, 2) to obtain expectation and development guidelines, and  
3) to study the development result and compare the student’s mathematics ability 
on problem solving between the pre and post development. The target group used in  
research was 21 Prathomsuksa 3 students at Chumchonphurua school under Loei primary  
educational service area office 3 by purposive random sampling. The research instrument  
consisted of 1) learning plans, 2) tests, (3) ended-loop tests, and 4) interview form.  
Qualitative data was analyzed to content analysis, while quantitative data was analyzed 
to obtain percentage, mean, standard deviation and Wilcoxon match pairs sign rank test. 
	 The research findings were as follows:   
	 1.	 The problems of students did not understand about define on problem solving, 
disabilities to compute, to analyze complex problem, and to calculate disorders.
	 2.	 The	development, stakeholder’s expectations were: the students can problem 
solving result by themselves, analysis and calculate on problem solving. They passed the 
criteria scores at 65 percent of full score, which they pass 80 percent form all students.
	 The development guidelines which consisted organize learning activities that  
students learn through instruction much media for help in teaching such as: activity sets, 
instruction media from internet, Bar model, Vedic mathematics, group’s media in Face book 
or line.
	 3.	 The development resulted found that mean scores of problem solving was  
22.14 at 73.81 percent of full scores. 18 students passed the criteria of geometry at 85.71 
percent from all students. The students after the post development of the students’  
ability on problem solving higher than before development with the statistical significance 
at .01 level.

Keyword : Development , Problem Solving On Mathematics 
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บทนำ�
	 คณิตศาสตร์นับว่าศาสตร์แห่งการคิดและเป็นเคร่ืองมือสำ�คัญต่อการพัฒนาศักยภาพทางสมอง  

จุดเน้นของการเรียนการสอนจึงจำ�เป็นต้องปรับเปล่ียนจากการเน้นให้จดจำ�ข้อมูลทักษะพ้ืนฐาน เป็นการ

พัฒนาให้ผู้เรียนได้มีความเข้าใจในหลักการและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ และมีทักษะพื้นฐานเพียงพอ 

ในการนำ�ไปใช้แก้ปัญหาในสถานการณ์ใหม่ๆ ผู้เรียนจะต้องได้รับประสบการณ์ทางการเรียนรู้ที่หลากหลาย 

ซึ่งจะช่วยให้เกิดความเข้าใจ (วรณัน ขุนศรี, 2549 : 74) เป็นผู้มีความสามารถทางคณิตศาสตร์อย่างยั่งยืน 

ตลอดทั้งเป็นศาสตร์ท่ีจะช่วยพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพทางคณิตศาสตร์ กล่าวคือ เป็นผู้ท่ีมีความสามารถ 

ในการคิดวิเคราะห์ การแก้โจทย์ปัญหา มีความสามารถในการอุปนัยและนิรนัยสถานการณ์หรือปัญหาต่างๆ  

มีความสามารถในการคาดเดา ในการเชื่อมโยงและมีความสามารถการให้เหตุผล (ปานทอง กุลนาถศิริ,  

2547 : 13) 

	 หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ได้กำ�หนดสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์จำ�นวน   

6  สาระ คือ สาระที่ 1-5 เป็นสาระในเชิงเนื้อหา สาระที่ 1 จำ�นวนและการดำ�เนินการ สาระที่ 2 การวัด  

สาระที่ 3 เรขาคณิต สาระที่ 4 พีชคณิต สาระที่ 5 การวิเคราะห์ข้อมูลและความน่าจะเป็น และส่วนสาระที่ 6 

เป็นที่เกี่ยวกับทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ เพื่อเป็นแนวทางให้สถานศึกษา ครูผู้สอนและผู้ที่เกี่ยวข้อง 

จัดทำ�หลักสูตรได้ตามความสามารถ ความถนัดและความสนใจของผู้เรียน โดยเปิดโอกาสให้ผู้เรียนทุกคน 

ได้เรียนรู้คณิตศาสตร์อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตตามศักยภาพของตนเอง รวมทั้งสามารถนำ�ไปเป็นเคร่ืองมือ 

ในการเรียนรู้สิ่งต่างๆ รอบตัว (สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี, 2555 ก : 2) ดังนั้น 

การจัดกิจกรรมคณิตศาสตร์นอกจากจะมุ่งพัฒนาด้านความรู้แล้ว จึงควรส่งเสริมให้นักเรียนพัฒนาด้านทักษะ

กระบวนการในขณะที่สอนคณิตศาสตร์อย่างต่อเนื่อง ซึ่งได้แก่ความสามารถในการแก้ปัญหา ความสามารถ 

ในการให้เหตุผล ความสามารถในการสื่อสาร การส่ือความหมายทางคณิตศาสตร์และการนำ�เสนอ  

ความสามารถเช่ือมโยง และความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ เพ่ือให้นักเรียนสามารถนำ�ความรู้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ 

ทำ�ให้การเรียนคณิตศาสตร์มีความหมายและมีคุณค่ามากขึ้น ด้วยเหตุนี้ความรู้และทักษะกระบวนการทาง

คณิตศาสตร์จึงเป็นของคู่กันและจำ�เป็นสำ�หรับการแก้ปัญหาในชีวิตประจำ�วันอีกด้วย

	 ปัจจุบันการจัดการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ยังไม่ประสบความสำ�เร็จเท่าที่ควร เนื่องจากวิชา

คณิตศาสตร์ มีลักษณะเป็นนามธรรมและเนื้อหาบางตอนก็ยากท่ีจะอธิบายให้เด็กเข้าใจ ต้องใช้ความคิด 

อย่างสมเหตุสมผล จึงจะเรียนรู้และเข้าใจโครงสร้างทางคณิตศาสตร์ได้ นักเรียนส่วนใหญ่แก้ปัญหา

คณิตศาสตร์ไมเ่ปน็ ขาดทกัษะในการคดิวเิคราะหแ์ละแกไ้ขปญัหาคณติศาสตร ์เนือ่งจากครสูอนคณติศาสตร์

โดยทั่วไปคิดว่า การสอนคณิตศาสตร์แผนใหม่ มุ่งเน้นความเข้าใจ ความคิดรวบยอดทางคณิตศาสตร์ 

แต่เพียงอย่างเดียว ส่งผลให้ผลการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติของนักเรียนชั้น 

ประถมศึกษาปีท่ี 3 (NT) ของโรงเรียนชุมชนภูเรือ ความสามารถด้านคำ�นวณ ปีการศึกษา 2557– 2559   

มีคะแนนเฉลี่ยระดับโรงเรียน ร้อยละ 39.46, ร้อยละ 33.57 และร้อยละ 34.23 (สำ�นักทดสอบทางการศึกษา, 

2559) ตามลำ�ดับ ซึ่งจะเห็นได้ว่ามีคะแนนต่ําลงเรื่อย ๆ อย่างต่อเนื่อง เมื่อเทียบคะแนนความสามารถ 

ด้านภาษาและด้านเหตุผลแล้ว พบว่า คะแนนความสามารถด้านคำ�นวณมีคะแนนเฉลี่ยต่ําที่สุดการจัด 
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การเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตร์ ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนชุมชนภูเรือ ที่ผ่านมาผลการประเมิน 
ผลสัมฤทธิ์ทางเรียน ในปีการศึกษา 2557– 2559 มีคะแนนเฉลี่ยร้อย 60.98 ร้อยละ 62.52 และร้อยละ 
58.96 ตามลำ�ดับ (โรงเรียนชุมชนภูเรือ, 2560) จากข้อมูลดังกล่าวจะเห็นว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
ยังอยู่ในเกณฑ์ที่ตํ่ากว่าเกณฑ์มาตรฐานที่โรงเรียนกำ�หนดไว้ คือ ร้อยละ 65 โดยเฉพาะคะแนนตัวชี้วัดที่ 4 
วิเคราะห์ปัญหาและแสดงวิธีหาคำ�ตอบของโจทย์ปัญหาระคนของจำ�นวนนับไม่เกินหน่ึงแสนและศูนย์  
พร้อมตระหนักถึงความสมเหตุสมผลของคำ�ตอบและการสร้างโจทย์ จากการสังเกตและวิเคราะห์พฤติกรรม
การเรียนการสอนคณิตศาสตร์ ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนชุมชนภูเรือ พบว่า เรื่องโจทย์ปัญหา 
การบวก ลบ คูณ หาร ระคน ปีการศึกษา 2557–2559 มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 55.45 ร้อยละ 60.92  
และร้อยละ 59.61 ตามลำ�ดับ ซึ่งมีคะแนนเฉลี่ยอยู่ในระดับตํ่ากว่าเกณฑ์การประเมินแบบทดสอบหลังเรียน 
ที่กำ�หนดไว้ร้อยละ 65 จึงควรพัฒนาผู้เรียนในเรื่องโจทย์ปัญหาการบวก ลบ คูณ หาร ระคน
	 การแก้โจทย์ปัญหาทางคณิตศาสตร์จึงเป็นทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ อย่างหนึ่งที่มี 
ความสำ�คัญในการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เนื่องจากในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์เป็นความสามารถในการ
ประยุกต์ความรู้ ขั้นตอน หรือกระบวนการทางคณิตศาสตร์กลวิธีและยุทธวิธีการแก้ปัญหา และประสบการณ ์
ที่มีอยู่ไปใช้ในการแก้ปัญหา ซึ่งปัญหาทางคณิตศาสตร์ มักเป็นปัญหาที่ผู้เรียนไม่คุ้นเคยมาก่อน และต้องใช ้
ทักษะการคิดท่ีหลากหลาย เช่น คิดวิเคราะห์ คิดเชื่อมโยง คิดเชิงตรรกยะ เพ่ือเป็นแนวทางหรือวิธีการ 
แก้ปัญหาที่มีประสิทธิภาพ (สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี, 2555 : 77) ครูควรส่งเสริม 
ความสามารถในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ของผู้เรียน โดยจัดกิจกรรมคณิตศาสตร์ที่เน้นรูปธรรม 
ให้นักเรียนได้ฝึกทักษะคิดและการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ (นภดล กมลวิลาศ, 2549 : 42) บาร์โมเดล 
จะช่วยให้นักเรียนเห็นข้อมูลที่กำ�หนดไว้ในโจทย์ปัญหาได้เป็นรูปธรรมขึ้น ทำ�ให้มองเห็นความสัมพันธ์ 
ของข้อมูลที่กำ�หนดทั้งหมด และสามารถเชื่อมโยงสู่การหาคำ�ตอบของข้อคำ�ถามที่โจทย์ต้องการทราบได้ 
อย่างชัดเจน บาร์โมเดล จึงเป็นเคร่ืองมือที่สามารถใช้ในการแก้โจทย์ปัญหาท่ีช่วยให้นักเรียนได้รับ
ประสบการณ์ตรง มองเห็นปัญหาเป็นรูปธรรม ซึ่งจำ�เป็นสำ�หรับความเข้าใจในสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ 
และสามารถจับต้องได้ นอกจากนี้บาร์โมเดล ยังสามารถใช้วิธีการวาดแบบจำ�ลองและใช้การนึกภาพได้ 
(Cheong, 2209 : 47)
	 จากปัญหาดังกล่าวข้างต้น ผู้วิจัยจึงทำ�วิจัยเพื่อพัฒนาความสามารถการแก้โจทย์ปัญหาทาง
คณิตศาสตร์ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนชุมชนภูเรือ สำ�นักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถม
ศึกษาเลย เขต 3 โดยใช้กระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการเป็นแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาตาม
กระบวนการแก้โจทย์ปัญหาของโพลยา

วัตถุประสงค์ของการวิจัย
	 1.	 เพื่อศึกษาสภาพปัญหาความสามารถการแก้โจทย์ปัญหาทางคณิตศาสตร์ ของนักเรียน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนชุมชนภูเรือ อำ�เภอภูเรือ จังหวัดเลย
	 2.	 เพื่อศึกษาความคาดหวังและแนวทางการพัฒนาความสามารถการแก้โจทย์ปัญหาทาง 

คณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนชุมชนภูเรือ อำ�เภอภูเรือ จังหวัดเลย
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	 3.	 เพื่อศึกษาผลของการพัฒนาความสามารถการแก้โจทย์ปัญหาทางคณิตศาสตร์ของนักเรียน 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนชุมชนภูเรือ อำ�เภอภูเรือ จังหวัดเลย และเปรียบเทียบความสามารถ 

การแก้โจทย์ปัญหาทางคณิตศาสตร์ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ระหว่างก่อนและหลังการพัฒนา

ขอบเขตของการวิจัย
	 ประชากร กลุ่มเป้าหมายและกลุ่มผู้ให้ข้อมูล

	 ประชากร ได้แก่ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนชุมชนภูเรือ ที่กำ�ลังศึกษาภาคเรียนที่ 1  

ปีการศึกษา 2561 จำ�นวน 2 ห้อง รวมทั้งหมด 45 คน ประกอบด้วยนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3/1  

จำ�นวน 24 คน และนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3/2 จำ�นวน 21 คน

	 กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ นักเรียนโรงเรียนชุมชนภูเรือ ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3/2 ภาคเรียนท่ี 1  

ปีการศึกษา 2561 จำ�นวน 21 คน โดยวิธีการเลือกแบบเจาะจงห้องเรียนที่มีจำ�นวนนักเรียนมีคะแนน 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่องการแก้โจทย์ปัญหาทางคณิตศาสตร์ต่ํากว่าเกณฑ์คะแนนร้อยละ 65 จำ�นวน

มากที่สุด

	 กลุ่มผู้ให้ข้อมูล ได้แก่ ผู้บริหารโรงเรียน ศึกษานิเทศก์ด้านคณิตศาสตร์ ครูผู้สอน ผู้ปกครองนักเรียน

วิธีดำ�เนินการวิจัย
	 เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อการวิจัยครั้ง มีดังนี้ 

	 1.	 เครื่องมือที่ใช้ในการปฏิบัติ ได้แก่ แผนการจัดการเรียนรู้

	 2.	 เครื่องมือที่ใช้ในการสะท้อนผลการปฏิบัติ ได้แก่ (1) แบบบันทึกพฤติกรรมการเรียนของผู้เรียน  

(2) แบบสัมภาษณ์นักเรียน (3) แบบทดสอบย่อยท้ายวงจรอิงเกณฑ์ และ (4) แบบทดสอบก่อนเรียนและ 

หลังเรียน 

	 3.	 เคร่ืองมือที่ใช้ในการประเมินผลการวิจัย เป็นแบบทดสอบ มีลักษณะดังนี้ (1) แบบทดสอบ 

วัดความสามารถการแก้โจทย์ปัญหาทางคณิตศาสตร์ จำ�นวน 30 ข้อ ปรากฏว่ามีความยากง่าย ตั้งแต่ 0.52  

ถึง 0.80 อำ�นาจจำ�แนก ตั้งแต่ 0.40 ถึง 0.69 และความเชื่อมั่นทั้งฉบับ เท่ากับ 0.92 และ (2) แบบทดสอบ 

ท้ายวงจรที่ 1 ถึงวงจรที่ 3 แบบปรนัยชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จำ�นวน 10 ข้อ และแบบอัตนัยแสดง 

วิธีทำ�ตามกระบวนการแก้โจทย์ปัญหาของโพลยา จำ�นวน 1 ข้อ

	 การเก็บรวมรวมข้อมูลในการวิจัยในครั้งนี้ ผู้วิจัยเป็นผู้ดำ�เนินการสอนด้วยตนเอง โดยจัดกิจกรรม 

การเรียนรู้ ตามแผนการจัดการเรียนรู้ ใช้เวลา 18 ชั่วโมง กับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 กลุ่มเป้าหมาย  

โรงเรียนชุมชนภูเรือ อำ�เภอภูเรือ จังหวัดเลย จำ�นวน 21 คน ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2561 โดยอาศัย

เครื่องมือ 3 ประเภท ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

	 3.	 การวัดและการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ในการประเมินผลวิจัย ได้แก่ แบบทดสอบวัดความ

สามารถการแก้โจทย์ปัญหาทางคณิตศาสตร์ ใช้ในการประเมินผลทดลอง ซ่ึงจะใช้ทดสอบกับนักเรียน 

หลังจากการดำ�เนินการตามวงจรปฏิบัติการทั้งหมดเสร็จสิ้นลง
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การวิเคราะห์ข้อมูล
	 1.	 หาค่าสถิติพื้นฐานจากแบบทดสอบ ได้แก่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

	 2.	 สถิติที่ใช้ในการทดสอบสมมุติฐานใช้การทดสอบลำ�ดับเครื่องหมายแบบจับคู่ของวิลคอกซัน 

(The Wilcoxon Matched - Pairs Signed - Ranks Test)

สรุปผลการวิจัย
	 การพัฒนาความสามารถการแก้โจทย์ปัญหาทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 

โรงเรียนชุมชนภูเรือ  สำ�นักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 3 ปรากฏผลดังนี้

	 1.	 สภาพปัญหาความสามารถการแก้โจทย์ปัญหาทางคณิตศาสตร์ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษา 

ปีที่ 3 พบว่า สภาพปัญหาความสามารถในการแก้โจทย์ปัญหาของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3  

นักเรียนยังไม่เข้าใจเรื่องที่โจทย์กำ�หนดให้ ไม่รู้ว่าต้องใช้วิธีอะไรในการหาคำ�ตอบ ถ้าเป็นโจทย์ปัญหาง่ายๆ  

ไม่ซับซ้อนนักเรียนบางคนทำ�ได้ แต่ถ้าโจทย์ซับซ้อนมากขึ้นจะวิเคราะห์โจทย์ปัญหาไม่ได้ ขาดทักษะ 

การคำ�นวณ ขาดลำ�ดับขั้นตอนในการแก้โจทย์ปัญหา

	 2.	 ผลการศึกษาความคาดหวังและแนวทางการพัฒนาความสามารถการแก้โจทย์ปัญหาทาง

คณิตศาสตร์ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนชุมชนภูเรือ พบว่า ผู้ให้ข้อมูลมีความคาดหวังต่อ

ผลการพัฒนาความสามารถในการแก้โจทย์ปัญหาทางคณิตศาสตร์ อยากให้นักเรียนสามารถแก้โจทย์ปัญหา

ได้ด้วยตนเอง สามารถวิเคราะห์โจทย์ปัญหาได้ หาคำ�ตอบได้ แก้โจทย์ปัญหาจากสถานการณ์ในชีวิตจริงได้  

มีความคาดหวังว่านักเรียนสามารถในการแก้โจทย์ปัญหาทางด้านคณิตศาสตร์ของนักเรียน ผ่านเกณฑ์ขั้นต่ํา 

ร้อยละ 65 จากคะแนนเต็ม และนอกจากน้ียังคาดหวังว่านักเรียนต้องผ่านเกณฑ์ขั้นตํ่าต้องมีนักเรียน 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 จากนักเรียนทั้งหมด

	 แนวทางในการพัฒนาความสามารถในการแก้โจทย์ปัญหาทางคณิตศาสตร์ ผู้ให้ข้อมูลเสนอว่า  

ควรจัดทำ�แบบฝึกทักษะการทำ�โจทย์ปัญหาจากง่ายไปยากขึ้นเรื่อยๆ โจทย์ปัญหาใกล้ตัว โจทย์ปัญหาที่ใช้ 

ในชีวิตประจำ�วัน จัดหานวัตกรรมมาช่วยสอนให้เข้าใจมากยิ่งขึ้น เช่น ชุดกิจกรรมให้นักเรียนปฏิบัติ  

แบบฝึกทักษะ บทเรียนอิเล็กทรอนิกส์ หาส่ือการสอนจากอินเตอร์เน็ต กลุ่มสื่อการสอนคณิตศาสตร์ 

ในเฟซบุ๊กหรือกลุ่มไลน์ สื่อการสอนตามโซเซียลต่างๆ

	 3.	 ผลการพัฒนาความสามารถการแก้โจทย์ปัญหาทางคณิตศาสตร์ หลังการพัฒนานักเรียน  

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 หลังดำ�เนินการพัฒนา พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่องโจทย์ปัญหา โดยภาพรวม  

มีคะแนนเฉลี่ย 22.14 คิดเป็นร้อยละ 73.81 ของคะแนนเต็ม นักเรียนที่ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 65 มีจำ�นวน  

18 คน คิดเป็นร้อยละ 85.71 เมื่อพิจารณาในเนื้อหาย่อยของเร่ืองโจทย์ปัญหา พบว่า เนื้อหาที่นักเรียน 

ผ่านเกณฑ์มากที่สุด คือโจทย์ปัญหาการบวก ลบ ระคน จำ�นวน 19 คน คิดเป็นร้อยละ 90.48 ของนักเรียน 

ทั้งหมด รองลงมา คือ โจทย์ปัญหาการคูณ หาร ระคน ผ่านเกณฑ์ 17 คน คิดเป็นร้อยละ 80.95 ของนักเรียน 

ทั้งหมดและผลการเปรียบเทียบ พบว่า นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 หลังที่ได้รับการพัฒนาความสามารถ

การแก้โจทย์ปัญหาทางคณิตศาสตร์ สูงกว่าก่อนการพัฒนา อย่างมีนัยสำ�คัญที่ระดับ .01
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อภิปรายผล
	 1.	 สภาพปัญหาความสามารถการแก้โจทย์ปัญหาทางคณิตศาสตร์ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษา 

ปีที่ 3 พบว่า สภาพปัญหาความสามารถในการแก้โจทย์ปัญหาของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 นักเรียน 

ยังไม่เข้าใจเรื่องที่โจทย์กำ�หนดให้ ไม่รู้ว่าต้องใช้วิธีอะไรในการหาคำ�ตอบ ถ้าเป็นโจทย์ปัญหาง่ายๆ ไม่ซับซ้อน 

นักเรียนบางคนทำ�ได้ แต่ถ้าโจทย์ซับซ้อนมากขึ้นจะวิเคราะห์โจทย์ปัญหาไม่ได้ ขาดทักษะการคำ�นวณ  

ขาดลำ�ดับขั้นตอนในการแก้โจทย์ปัญหา ทั้งนี้อาจเป็นเพราะ เรื่องการอ่านจับใจความของนักเรียนยัง 

บกพร่องอาจเป็นสาเหตุหนึ่งที่ทำ�ให้ผู้เรียนวิเคราะห์โจทย์ปัญหาไม่ได้ ส่งผลให้ไม่รู้ว่าโจทย์กำ�หนดให้อะไร 

และหาคำ�ตอบด้วยวิธีการใด ซ่ึงเป็นพื้นฐานของการวิเคราะห์โจทย์ปัญหาที่เริ่มต้นผู้เรียนต้องอ่านแล้วตีความ

ให้ได้ว่าโจทย์อยากทราบอะไร สิ่งที่โจทย์กำ�หนดให้คืออะไร ต้องการทราบอะไร สอดคล้องกับงานวิจัยของ 

จันทิมา บุญเทพ (2560) การวิจัยปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาทักษะการคิดคำ�นวณทางคณิตศาสตร์ของนักเรียน 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนบ้านห้วยส้มใต้ สำ�นักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 2 พบว่า 

สภาพทักษะการคิดคำ�นวณทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนก่อนดำ�เนินการพัฒนา จากการประเมินคุณภาพ 

การศึกษาขั้นพื้นฐานได้คะแนนตํ่ากว่าคะแนนเฉลี่ยในระดับเขตพื้นที่การศึกษา มีนักเรียนผ่านเกณฑ์ 4 คน  

คิดเป็นร้อยละ 26.67 และจากการทดสอบก่อนการพัฒนานักเรียนผ่านเกณฑ์ 3 คน คิดเป็นร้อยละ 20  

จากนักเรียนทั้งหมด

	 2.	 ผลการศึกษาความคาดหวังและแนวทางการพัฒนาความสามารถการแก้โจทย์ปัญหาทาง

คณิตศาสตร์ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนชุมชนภูเรือ พบว่า ผู้ให้ข้อมูลมีความคาดหวังต่อ

ผลการพัฒนาความสามารถในการแก้โจทย์ปัญหาทางคณิตศาสตร์ อยากให้นักเรียนสามารถแก้โจทย์ปัญหา

ได้ด้วยตนเอง สามารถวิเคราะห์โจทย์ปัญหาได้ หาคำ�ตอบได้ แก้โจทย์ปัญหาจากสถานการณ์ในชีวิตจริงได้  

มีความคาดหวังว่านักเรียนสามารถในการแก้โจทย์ปัญหาทางด้านคณิตศาสตร์ของนักเรียน ผ่านเกณฑ์ขั้นต่ํา 

ร้อยละ 65 จากคะแนนเต็ม และนอกจากนี้ยังคาดหวังว่าเรียนต้องผ่านเกณฑ์ขั้นตํ่าต้องมีนักเรียนไม่น้อยกว่า 

ร้อยละ 80 จากนักเรียนทั้งหมด ทั้งนี้อาจเป็นเพราะ การแก้โจทย์ปัญหาทางคณิตศาสตร์ผู้เรียนต้องเห็น 

ความสำ�คัญและสามารถเช่ือมโยงไปใช้กับชีวิตประจำ�วันได้ ถ้าผู้เรียนสามารถเชื่อมโยงกับชีวิตจริงได้อาจ 

ทำ�ให้ผู้เรียนมีความคิดวิเคราะห์เปรียบเทียบกับสภาพจริงอาจช่วยให้เกิดความเข้าใจในการวิเคราะห์โจทย์

ปัญหาได้ ซึ่งเกณฑ์การผ่านคะแนนข้ันต่ํา ซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์การผ่านคะแนนที่กำ�หนดไว้ในเป้าหมายของ

กลุ่มสาระคณิตศาสตร์ ในตามแผนปฏิบัติการของโรงเรียนชุมชนภูเรือ (โรงเรียนชุมชนภูเรือ, 2560)

	 แนวทางในการพัฒนาความสามารถในการแกโ้จทยปั์ญหาทางคณติศาสตร ์ผูม้สีว่นเกีย่วขอ้งเสนอวา่ 

ควรจัดทำ�แบบชุดกิจกรรม แบบฝึกทักษะ การทำ�โจทย์ปัญหาจากง่ายไปยากขึ้นเรื่อยๆ โจทย์ปัญหาใกล้ตัว 

โจทย์ปัญหาที่ใช้ในชีวิตประจำ�วัน จัดหานวัตกรรมมาช่วยสอนให้เข้าใจมากยิ่งขึ้น เช่น ชุดกิจกรรมให้นักเรียน

ปฏิบัติ บทเรียนอิเล็กทรอนิกส์ หาสื่อการสอนจากอินเทอร์เน็ต กลุ่มสื่อการสอนคณิตศาสตร์ในเฟซบุ๊ก หรือ 

กลุม่ไลน ์สือ่การสอนตามโซเซยีลตา่งๆ เชน่ การวาดรปูบารโ์มเดล เวทคณติแบบอนิเดยี ทัง้นีอ้าจเป็นเพราะ 

การให้ผู้เรียนฝึกทำ�แบบฝึกอาจช่วยให้เกิดความชำ�นาญ อีกทั้งการให้ผู้เรียนฝึกทำ�แบบฝึกจากเรื่องที่ง่าย 

ไปสู่เรื่องที่ยากจะช่วยให้ผู้เรียนเกิดแรงจูงใจในการที่อยากจะทำ� มีความรู้สึกว่าเร่ิมเข้าใจค่อย ๆ อีกทั้ง 
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เกิดทักษะในการตีความจากโจทย์ โดยเฉพาะอย่างยิ่งโจทย์ท่ีเป็นเร่ืองในชีวิตประจำ�วันอาจช่วยให้ผู้เรียน 

นำ�มาเชื่อมโยงความคิดจากโจทย์ท่ีกำ�หนดให้กับสถานการณ์จริงในการวิเคราะห์โจทย์ได้ สอดคล้องกับ 

แนวคิดการวาดรูปบาร์โมเดลเป็นยุทธวิธีการนำ�โจทย์ปัญหา โดยการประยุกต์ใช้เข้ากับกระบวนการการ 

แก้โจทย์ปัญหาของโพลยา เพื่อทำ�ให้นักเรียนคิดวิเคราะห์ข้อความจากโจทย์ปัญหานำ�มาเชื่อมโยงกับ 

ความคิดวิเคราะห์ทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนแล้ววาดออกมาเป็นรูปบาร์โมเดล ซ่ึงจะช่วยให้นักเรียนเข้าใจ 

เกิดความคิดรวบยอดและสามารถสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง ทำ�ให้นักเรียนสามารถทำ�โจทย์ปัญหาได้ 

อย่างง่ายและถูกต้อง (กรองทอง ไคริรี, 2554 : 1-2) สอดคล้องกับงานงานวิจัยของ จันทิมา บุญเทพ (2560) 

พบว่า แนวทางการพัฒนาทักษะการคิดคำ�นวณทางคณิตศาสตร์ ได้แก่ การพัฒนาทักษะการคิดคำ�นวณ 

ควรเรียงลำ�ดับเนื้อหาท่ีต้องเรียนรู้ท่ีง่ายก่อน มีการใช้เกม วิธีการสอนเทคนิคต่าง ๆ จากสื่อ อินเทอร์เน็ต  

ทำ�แบบฝึกหัด การท่องสูตรคูณ การนำ�แท่งกระดูกเนเปียร์มาช่วยในการคูณและการหาร

	 3.	 ผลการพัฒนาความสามารถการแก้โจทย์ปัญหาทางคณิตศาสตร์ หลังการพัฒนานักเรียน 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 หลังดำ�เนินการพัฒนา พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่องโจทย์ปัญหา โดยภาพรวม  

มีคะแนนเฉลี่ย 22.17 คิดเป็นร้อยละ 73.81 ของคะแนนเต็ม นักเรียนที่ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 65 มีจำ�นวน  

18 คน คิดเป็นร้อยละ 85.71 เมื่อพิจารณาในเนื้อหาย่อยของเร่ืองโจทย์ปัญหา พบว่า เนื้อหาที่นักเรียน 

ผ่านเกณฑ์มากที่สุด คือ โจทย์ปัญหาการบวก ลบ ระคน จำ�นวน 19 คน คิดเป็นร้อยละ 90.48 ของนักเรียน

ทั้งหมด รองลงมา คือ โจทย์ปัญหาการคูณ หาร ระคน ผ่านเกณฑ์ 17 คน คิดเป็นร้อยละ 80.95 ของนักเรียน 

ทั้งหมด และโจทย์ปัญหา และผลการเปรียบเทียบ พบว่า นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ที่ได้รับการพัฒนา

ความสามารถการแก้โจทย์ปัญหาทางคณิตศาสตร์ เรื่องโจทย์ปัญหา โดยการวิจัยปฏิบัติการมีการพัฒนาสูง

กว่าก่อนการพัฒนาอย่างมีนัยสำ�คัญที่ระดับ .01 ทั้งนี้อาจเป็นเพราะ วิธีการที่ครูพัฒนาผู้เรียนนั้นได้นำ�แบบ

ฝึกทักษะการทำ�โจทย์ปัญหาจากง่ายไปยากขึ้นเรื่อยๆ โจทย์ปัญหาใกล้ตัว โจทย์ปัญหาที่ใช้ในชีวิตประจำ�วัน 

จะช่วยให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจมากยิ่งขึ้นยังเป็น ไปตามทฤษฎีการเรียนรู้ท่ีควรสอนจากเร่ืองท่ีง่ายไปเร่ือง

ท่ียาก นอกจากนี้นำ�ชุดกิจกรรมให้นักเรียนปฏิบัติ สื่อการสอนจากอินเทอร์เน็ต บทเรียนอิเล็กทรอนิกส์  

กลุ่มส่ือการสอนคณิตศาสตร์ในเฟซบุ๊ก หรือ กลุ่มไลน์ ทำ�ให้ผู้เรียนสามารถทบทวนได้ตลอดเวลา  

ช่วยเร้าความสนใจเห็นวิธีการที่หลากหลายทำ�ให้ผู้เรียน เช่นเดียวกับ นิตยา ไพรสันต์ (2555 : 29) ที่กล่าว

ถงึชดุกจิกรรมมปีระโยชน ์ในการชว่ยใหผู้เ้รยีนไดใ้ชค้วามสามารถตามความต้องการของตน  ชว่ยใหป้ระสบ

ความสำ�เร็จในการเรียนรู้ได้ตามอัตราการเรียนรู้ของผู้เรียนฝึกการตัดสินใจการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 

ช่วยให้ผู้สอนสามารถถ่ายทอดเนื้อหาและประสบการณ์ที่ซับซ้อนและลักษณะเป็นนามธรรมสูงซึ่งไม่สามารถ 

ถ่ายทอดด้วยการบรรยายได้ ช่วยสร้างความพร้อมและความมั่นใจให้กับผู้เรียน เร้าความสนใจของผู้เรียน 

ไม่ทำ�ให้เบื่อหน่ายในการเรียน และส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดความคิดสร้างสรรค์เพื่อให้เกิดการพัฒนาในทุกๆ ด้าน  

ยังสอดคล้องกับงานวิจัยของนวลฤทัย  ลาพาแว (2558 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาเร่ือง การจัดกิจกรรม 

การเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะการแก้โจทย์ปัญหาทางคณิตศาสตร์ตามกระบวนการแก้โจทย์ปัญหาของ 

โพลยาร่วมกับเทคนิคการวาดรูปบาร์โมเดล สำ�หรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 ผลการวิจัยพบว่า  

นกัเรยีนมีผลสัมฤทธิท์างการเรยีนคณติศาสตรต์ามกระบวนการแกโ้จทยป์ญัหาของโพลยารว่มกบัเทคนคิการ
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วาดรูปบาร์โมเดล มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละหลังเรียน เท่ากับ 87.67 ซ่ึงสูงกว่าคะแนนเฉล่ียร้อยละก่อนเรียน 

ที่มีค่าเท่ากับ 57.67 เช่นเดี่ยวกับงานวิจัยของกชกร พัฒเสนา (2558 : บทคัดย่อ) พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทาง 

การเรียนคณิตศาสตร์ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 ที่เรียนโดยใช้ชุดกิจกรรมการเรียนรู้คณิตศาสตร์  

เรื่อง การบวก ลบ คูณ หารระคน หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำ�คัญทางสถิติที่ระดับ .05 และ 

ทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ที่เรียนโดยใช้ชุดกิจกรรมการเรียน

รู้คณิตศาสตร์ เรื่อง การบวก ลบ คูณ หาร ระคน หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยสำ�คัญทางสถิติที่  

ระดับ .05 และงานวิจัยของ จันทิมา บุญเทพ (2560) พบว่า การพัฒนาทักษะการคิดคำ�นวณทาง 

คณิตศาสตร์ควรเรียงลำ�ดับเน้ือหาท่ีต้องเรียนรู้ที่ง่ายก่อน มีการใช้เกม วิธีการสอนเทคนิคต่าง ๆ จากสื่อ 

อินเทอร์เน็ต ทำ�แบบฝึกหัด การท่องสูตรคูณ การนำ�แท่งกระดูกเนเปียร์มาช่วยในการคูณและการหาร 

นักเรียนมีทักษะการคิดคำ�นวณทางคณิตศาสตร์หลังการพัฒนาสูงกว่าก่อนการพัฒนาอย่างมีนัยสำ�คัญ 

ทางสถิติที่ระดับ .05 

ข้อเสนอแนะ
	 1. ข้อเสนอแนะในนำ�ผลการวิจัยไปใช้

		  1.1	 จากการสะท้อนผลการพัฒนาจะเห็นว่า ผู้เรียนมีความบกพร่องเรื่องการอ่านจึงส่งผลให้ 

การตีความโจทย์ปัญหาไม่ได้ ดังนั้นก่อนการพัฒนาโจทย์ปัญหาทางคณิตศาสตร์ คุณครูควรพัฒนาเรื่อง 

การอ่านจับใจความ หรือการอ่านคิดวิเคราะห์ผู้เรียนควบคู่ไปด้วย

		  1.2 การพัฒนาครั้งนี้ผู้วิจัยได้ดำ�เนินการพัฒนาโดยใช้ชุดกิจกรรม บทเรียนอิเล็กทรอนิกส์  

การแก้โจทย์ปัญหา ตัวการ์ตูนแก้โจทย์ปัญหา และการจัดกิจกรรมการแก้ปัญหาตามขั้นตอนของ โพลยา 

คุณครูสามารถนำ�วิธีดังกล่าวไปใช้พัฒนาความสามารถการแก้โจทย์ปัญหา ผู้เรียนได้

	 2.	 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป

		  2.1	 ควรดำ�เนินการวิจัยปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาสามารถการแก้โจทย์ปัญหาทางคณิตศาสตร์ 

ของนักเรียน ตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 – 6 และทำ�วิจัยติดตามความคงทนของความสามารถการแก้ 

โจทย์ปัญหาของนักเรียน

		  2.2	 ควรดำ�เนินการวิจัยพัฒนาความสามารถด้านคิดคำ�นวณควบคู่กับการแก้โจทย์ปัญหา 

ทางคณิตศาสตร์ เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนหาคำ�ตอบของโจทย์ปัญหาได้ถูกต้อง และพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทาง 

การเรียนวิชาคณิตศาสตร์
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สิ่งชักนำ�ในการดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
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บทคัดย่อ

	 การดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์มีแนวโน้มในเริ่มด่ืมอายุน้อยลงเรื่อยๆ ผลกระทบจากการด่ืมส่งผลทั้ง 

ทางร่างกาย ใจ ครอบครัว และสังคม ซึ่งการศึกษาคร้ังนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาสิ่งชักนำ�ให้ด่ืมเคร่ืองด่ืม 

แอลกอฮอล์ ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ โดยโดยใช้แบบสอบถาม  

เก็บข้อมูลในกลุ่มตัวอย่าง 371 คน วิเคราะห์ข้อมูลและนำ�เสนอด้วย ความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยง

เบนมาตรฐาน ผลการศึกษาพบว่ากลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง ร้อยละ 65.23 อายุเฉลี่ย 20.10 ปี 

(ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน=1.04) อายุตํ่าสุด 18 ปี สูงสุด 24 ปี โดยมากเรียนอยู่คณะครุศาสตร์ ร้อยละ 40.97 

ด้านที่พักอาศัยของนักศึกษาพบว่าอยู่คนเดียว ร้อยละ 34.24 คนใกล้ชิดที่มีการดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ 

มากที่สุดคือเพื่อน ร้อยละ 30.23 โดยในช่วง 1 ปีท่ีผ่านมา นักศึกษาเคยด่ืมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์  

ร้อยละ 61.7 ภาพรวมนักศึกษามีสิ่งชักนำ�ให้ดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์อยู่ในระดับปานกลาง (ค่าเฉลี่ย=2.78, 

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน=0.91) คิดเป็นร้อยละ 30.57 เมื่อจำ�แนกรายข้อสิ่งชักนำ�ให้ดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ 

พบว่า นักศึกษาดื่มแอลกอฮอล์ เพื่อช่วยให้บรรยากาศในการสังสรรค์มีความสนุกสนาน เพลิดเพลิน  

(ค่าเฉลี่ย=3.76, ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน=1.16) รองลงมาเพ่ือคลายความเครียดจากการเรียน การทำ�งาน 

(ค่าเฉลี่ย=3.46, ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน=1.24) และความอยากรู้และอยากลอง (ค่าเฉลี่ย=3.39,  

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน=1.18) ตามลำ�ดับ จากผลการศึกษาดังกล่าวทำ�ให้ทราบว่า นักศึกษา 3 ใน 5  

มีการด่ืมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ และสิ่งชักนำ�ในการด่ืมเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ของนักศึกษาปริญญาตรี  

มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ จะเป็นข้อมูลเบื้องต้นในการหาแนวทางรณรงค์ส่งเสริมให้มีการปรับเปลี่ยน

พฤติกรรมการดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ต่อไป

คำ�สำ�คัญ : สิ่งชักนำ�, การดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์
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Abstract
	 The trend of alcoholic drinking showed that there are younger and younger  

alcoholic drinkers. Drinking affects physical, mind, family and social characters. This paper  

aims to study the induction which motivates undergraduate students from Sisaket  

Rajabhat University to make decision about drinking alcoholic drinks. The author applied 

questionnaires to gather data from 371 students. The author analyzed and presented the 

data by using frequency, percentage, average, and standard deviation. The results showed  

that most informers were female (65.23%) with the average age at 20.10 years old  

(youngest: 18 years old and oldest: 24 years old) - standard deviation = 1.04. Most  

informers were from the Faculty of Education (40.97%). Most of them live in dormitory  

individually (34.24%). Most of them saw their close friends drank (30.23%). In last year,  

there were 61.7% of students drank alcoholic drinks. In overall, there was the induction 

which motivates undergraduate students to make decision about drinking alcoholic drinks  

in medium level (35.57%) - average = 2.78, standard deviation = 0.91. After the author  

distinguished each issue of induction which motivates undergraduate students to make 

decision about drinking alcoholic drinks, the author found that students drank to celebrate 

and make fun and happy atmosphere (average = 3.76, standard deviation = 1.16). Next,  

they drank to relieve themselves from stress (average = 3.46, standard deviation = 1.24), 

and to learn and try (average = 3.39, standard deviation = 1.18) respectively. From the  

results, 3 of 5 of students drank alcoholic drinks. The study about the induction which  

motivates undergraduate students from Sisaket Rajabhat University to make decision  

about drinking alcoholic drinks can be basic data to help us to find the way to campaign 

and encourage students to adjust their drinking behaviors.

Keywords : Induction, Drinking Alcoholic Drinks
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บทนำ� 

	 ในระดับโลกและประเทศ การดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ ก่อให้เกิดปัญหาทั้งต่อผู้ด่ืมทั้งทางร่างกาย  

และจิตใจ บุคคลรอบข้าง เป็นสาเหตุสำ�คัญของกลุ่มโรคไม่ติดต่อ (non-communicable diseases) 

เกิดผลเสียต่อทั้ง สุขภาพ เศรษฐกิจ และสังคม (ทักษพล ธรรมรังสี, 2556) ผลกระทบของแอลกอฮอล์ต่อ

สังคมไทย ได้แก่ การใช้ความรุนแรง ความสูญเสียจากการใช้รถใช้ถนน รวมทั้งปัญหาการก่ออาชญากรรม 

และยาเสพติด (ณัฏฐณิชา เลอฟิลิแบร์ต, 2557) 

	 ในประเทศไทย เคร่ืองดื่มแอลกอฮอล์คือ เครื่องด่ืมที่มีส่วนประกอบของเอทิลแอลกอฮอล์ (Ethyl  

alcohol) ไม่เกินร้อยละ 80.0 เช่น สุราขาว สุรากลั่น (เหล้าสี) เบียร์ ไวน์ สาโท (เหล้านํ้าขาว) และ  

สุราขาวผสมพิเศษ (เชียงชุน) เป็นต้น (กรวรรณ บุษบง, 2557) ซ่ึงพบว่า การเสียชีวิตของประชากรใน 

เพศชาย 20,842 คน หรือ ร้อยละ 8.6 เกิดจากแอลกอฮอล์เป็นปัจจัยเสี่ยงทางสุขภาพอันดับหนึ่งของการ

เสียชีวิตทั้งหมด (ศูนย์วิจัยปัญหาสุรา, 2556,) และพบปัญหาภาระค่าใช้จ่ายจากปัญหาแอลกอฮอล์มากกว่า 

ค่าเฉลี่ยนานาชาติถึง 2 เท่า (บาบอร์ และคณะ, 2555) 

	 การดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ในจังหวัดศรีสะเกษพบว่าความชุกของนักดื่มในประชากรอายุ 20 ปี  

ขึ้นไปอยู่อันดับที่ 29 ของประเทศ (ร้อยละ 37.2) ความชุกของประชากรวัยรุ่นอายุ 15 ถึง 19 ปี อยู่ที่ 

อันดับท่ี 5 (ร้อยละ 25.1) ซ่ึงถือว่ามีความเสี่ยงสูงมาก ส่วนค่าใช้จ่ายโดยเฉลี่ยในการซื้อเครื่องดื่ม 

แอลกอฮอล์อยู่ท่ี 513 บาท/เดือน/คน สัดส่วนของนักด่ืมที่ด่ืมแล้วมีปัญหา (ร้อยละ 3.2) ประเภทเครื่อง

ดื่มแอลกอฮอล์ท่ีมีอัตราการดื่มมากที่สุดคือประเภทเบียร์ (ร้อยละ 73.6) รองลงมาคือประเภทสุราขาว/ 

สุรากลั่นชุมชน (ร้อยละ 58) ส่วนไวน์และแชมป์เปญพบน้อยที่สุดร้อยละ 0.1 ข้อมูลภาพรวมดัชนีคะแนน

ความเสี่ยงต่อปัญหาแอลกอฮอล์ของจังหวัด 0.595 อันดับท่ี 11 ของประเทศ (ศูนย์วิจัยปัญหาสุรากรณี

จังหวัดศรีสะเกษ, 2554)

	 จากข้อมูลดังกล่าวมาข้างต้น ผู้วิจัยได้ทำ� Pilot study เพื่อศึกษาการดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ของ

นักศึกษาปริญญาตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ โดยการสัมภาษณ์นักศึกษาจำ�นวน 27 คน ผู้ให้สัมภาษณ์  

ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง ร้อยละ 51.85 มีพฤติกรรมการดื่มแอลกอฮอล์ คิดเป็นร้อยละ 51.85 ประเภท 

เครื่องดื่มแอลกอฮอล์ท่ีนิยม คือ เหล้า เบียร์ และดื่มแอลกอฮอล์ในช่วงเทศกาล การสังสรรค์กับเพื่อน  

การเข้าสังคม และดื่มเพ่ือคลายเครียด ผู้วิจัยจึงสนใจศึกษาเรื่องสิ่งชักนำ�การด่ืมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์ 

ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาส่ิงท่ีชักนำ�ให้ 

นักศึกษาปริญญาตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ด่ืมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์ ทำ�ให้ทราบข้อมูลการด่ืม 

เครื่องดื่มแอลกอฮอล์ และเป็นแนวทางในการรณรงค์ส่งเสริมให้มีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม การดื่ม 

เครื่องดื่มแอลกอฮอล์ของนักศึกษาปริญญาตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ และเป็นข้อมูลเบื้องต้น 

สำ�หรับผู้ที่จะศึกษาต่อไป
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วิธีดำ�เนินการวิจัย 
	 การศึกษาครั้งน้ีเป็นการสำ�รวจ (Survey Method) แบบตัดขวาง (Cross Sectional Studies)  

มีรายละเอียดเกี่ยวกับวิธีการวิจัย ดังนี้

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง

	 ประชากรท่ีใช้วิจัยครั้งนี้ คือ นักศึกษาที่กำ�ลังศึกษาปริญญาตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ  

จำ�นวน 4 คณะ 1 วิทยาลัย มีจำ�นวนนักศึกษาทั้งหมด 10,545 คน (จำ�นวนนักศึกษาคงอยู่ ประจำ�ปี 

การศึกษา 2560 มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ข้อมูล ณ วันที่ 8 สิงหาคม 2560)

	 กลุ่มตัวอย่างในครั้งนี้ คือ นักศึกษาท่ีกำ�ลังศึกษาปริญญาตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ  

ชั้นปีที่ 1-4 คำ�นวณขนาดตัวอย่างโดยใช้สูตรของ (Krejcie, R.V. & Morgan, D.W., 1970 อ้างถึงใน  

ศรินญา เพ็งสุก, 2558) โดยได้กำ�หนดระดับความคลาดเคลื่อนของกลุ่มตัวอย่างที่ยอมรับได้ .05 จนได้ 

กลุ่มตัวอย่างเท่ากับ 371 คน ดังแผนภาพ

แผนภาพที่ 1  การเลือกกลุ่มตัวอย่าง

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย
	 เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษาวิจัยในครั้งน้ี คือแบบสอบถาม ที่ผ่านการหาความตรงตามเนื้อหา  

(Content Validity) ผู้ทรงคุณวุฒิจำ�นวน 3 ท่าน ดัชนีความตรงตามเนื้อหา (Content validity Index :  

CVI) (Polit & Beck, 2008) ผลการประเมิน ความตรงด้านเนื้อหามีดังนี้ โดยคณะผู้วิจัยหาค่าความตรง 

ด้านเนื้อหา เท่ากับ0.75 และนำ�แบบสอบถามไปทำ�การทดสอบเก็บข้อมูล (Try Out) จำ�นวน 30 คน 

เพื่อหาความน่าเชื่อถือ (Reliability)แบบสอบถามสิ่งชักนำ�ให้ดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ ใช้เป็น Rating scale  

โดยหาค่าสัมประสิทธิ์แอลฟาครอนบาค (Cronbach, s Alpha) โดยมีค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม 

เท่ากับ 0.86 โดยแบบสอบถามประกอบด้วย

กลุ่มตัวอย่าง

371 คน

จำ�แนกตามคณะ

จำ�นวน 52 คน จำ�นวน 52 คน จำ�นวน 57 คน จำ�นวน 58 คน จำ�นวน 152 คน

คณะศิลปศาสตร์
และวิทยาศาสตร์
จำ�นวน 1,488 คน

วิทยาลัยกฎหมาย
และการปกครอง
จำ�นวน 1,488 คน

คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์
จำ�นวน 1,620 คน

คณะบริหารธุรกิจ
และการบัญชี

จำ�นวน 1,647 คน

คณะครุศาสตร์
จำ�นวน 4,302 คน
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	 ตอนที่ 1 เป็นแบบสอบถามที่สอบถามเกี่ยวกับข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่ เพศ อายุ  

คณะ ชั้นปี เกรดเฉลี่ยสะสม รายได้ต่อเดือน สถานที่พักอาศัย บุคคลที่อาศัยอยู่ด้วย และการดื่มแอลกอฮอร ์

ของบุคคลในครอบครัวหรือเพื่อนสนิท

	 ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามสิ่งชักนำ�ให้ดื่มเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ จํานวน 14 ข้อโดยแต่ละข้อ 

มีคำ�ตอบให้เลือก Rating Scale 5 ระดับ คือ มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด การแปลผลสิ่งชักนำ� 

ให้ดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ โดยกำ�หนดเกณฑ์ (Best 1981 อ้างถึงใน อทิตยา ดวงสุวรรณ,2552) ในการ 

แปลผลไว้ 5 ระดับ ดังนี้ 

	 1.00-1.80	 หมายถึง	 มีสิ่งชักนำ�ให้ดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ในระดับตํ่าที่สุด

	 1.81-2.60	 หมายถึง	 มีสิ่งชักนำ�ให้ดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ในระดับตํ่า

	 2.61-3.40	 หมายถึง	 มีสิ่งชักนำ�ให้ดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ในระดับปานกลาง

	 3.41-4.20	 หมายถึง	 มีสิ่งชักนำ�ให้ดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ในระดับสูง

	 4.21-5.00	 หมายถึง	 มีสิ่งชักนำ�ให้ดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ในระดับสูงที่สุด

การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้ 
	 ผู้วิจัยใช้การประมวลผลด้วยคอมพิวเตอร์ โดยการใช้โปรแกรมสำ�เร็จรูป

	 1.	 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม นำ�เสนอด้วย ความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน            

	 2.	 สิ่งชักนำ�ให้ดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

ศรีสะเกษ ใช้นำ�เสนอด้วย ความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

จริยธรรมการวิจัย
	 ก่อนเก็บข้อมูล ผู้วิจัยได้ผ่านการขอจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์จาก คณะศิลปศาสตร์และ 

วิทยาศาสตร์ เลขที่ 009/2561

ผลการวิจัย 
	 กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง ร้อยละ 65.23 มีอายุเฉลี่ย 20.10 ปี(ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน =  

1.04) อายุตํ่าสุด 18 ปี สูงสุด 24 ปี โดยมากเรียนอยู่คณะครุศาสตร์ ร้อยละ 40.97 ชั้นปีที่ 2 ร้อยละ 35.85 

โดยนักศึกษามีเกรดเฉลี่ยสะสมอยู่ระหว่าง 3.00 ขึ้นไป ร้อยละ 59.02 (เกรดเฉลี่ยสูงสุด=3.98, เกรดเฉลี่ย 

ตํ่าสุด=1.00,  ค่าเฉลี่ยเกรดเฉลี่ย=2.57, ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน= 0.53) และนักศึกษาส่วนใหญ่มีรายได้ 

ต่อเดือนต่ํากว่า 5,000 บาท ร้อยละ 85.18 ด้านที่พักอาศัยของนักศึกษาพบว่า อาศัยอยู่หอพักนอก

มหาวิทยาลัยมากที่สุดร้อยละ 85.21 และอยู่หอในมหาวิทยาลัยเพียงร้อยละ 14.79 ส่วนใหญ่พักอาศัยอยู่ 

คนเดียวร้อยละ 34.24 รองลงมาพักอาศัยอยู่กับพ่อแม่และเพื่อนร้อยละ 26.88 และยังพบว่า คนใกล้ชิด 

ที่มีการดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์เป็นเพื่อนมากที่สุดถึงร้อยละ 30.23 รองลงมาเป็นพ่อร้อยละ 20.26  

รายละเอียดดังแสดงในตารางที่ 1
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ลักษณะ	 จำ�นวน	 ร้อยละ

เพศ	

        ชาย	 129	 34.77

        หญิง	 242	 65.23

อาย	ุ

	 Mean(S.D.): 20.10(1.04)

	 Min-Max: 18-24

คณะ	

        คณะศิลปะศาสตร์และวิทยาศาสตร์	 54	 14.02

        คณะครุศาสตร์	 161	 40.97

        คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์	 44	 15.36

        คณะบริหารธุรกิจและการบัญชี	 66	 15.63

        วิทยาลัยกฎหมายและการปกครอง	 46	 14.02

ชั้นปี 		

        ชั้นปี 1	 105	 28.30

        ชั้นปี 2	 133	 35.85

        ชั้นปี 3	 121	 32.61

        ชั้นปี 4	 12	 3.23

เกรดเฉลี่ยสะสม		

        1.00-1.99	 6	 1.80

        2.00-2.99	 129	 39.20

        3.00 ขึ้นไป

	 ( Mean=2.57, S.D.=0.53, Max=3.98, Min=1.00)	 194	 59.02

รายได้ต่อเดือน		

	 ตํ่ากว่า 5,000บาท	 316	 85.18

        5,001-10,000 บาท  	 47	 12.67

        10,001-15,000 บาท  	 5	 1.35

        15,001 บาทขึ้นไป	 3	 0.81

ตารางที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของของกลุ่มตัวอย่าง (n=371)
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ลักษณะ	 จำ�นวน	 ร้อยละ

ปัจจุบันท่านพักอยู่กับใคร (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)		

        คนเดียว	 127	 34.24

        พ่อแม่  		  100	 26.88

        เพื่อน   	 100	 26.88

        ญาติพี่น้อง	 40	 10.75

        อื่น ๆ	 5	 1.34

บุคคลในครอบครัวหรือเพื่อนสนิท มีใครดื่มแอลกอฮอล์หรือไม่ (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)   

        เพื่อน	 282	 30.23

        พ่อ	 189	 20.26

        แม่	 81	 8.68

        พี่	 151	 16.78

        น้อง	 60	 6.43

        ญาติสนิท (ปู่ ย่า ตา ยาย ลุง ป้า น้า อา) 	 169	 18.11

        อื่น ๆ 	 1	 0.11

การดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ในช่วง 1 ปีที่ผ่านมา		

        เคย	 229	 61.73

        ไม่เคย 	 142	 38.27

ตารางที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของของกลุ่มตัวอย่าง (n=371) (ต่อ)

	 สิ่งชักนำ�ให้ดื่มเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล์ ผลการศึกษาพบว่าสิ่งชักนำ�ให้นักศึกษามหาวิทยาลัย 

ราชภัฏศรีสะเกษ ดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ คือ การดื่มแอลกอฮอล์ช่วยให้บรรยากาศในการสังสรรค์ 

มีความสนุกสนาน เพลิดเพลิน อยู่ในระดับสูง (ค่าเฉล่ีย=3.76, ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน=1.16) รองลงมา 

เพื่อคลายความเครียดจากการเรียน การทำ�งาน (ค่าเฉลี่ย=3.46, ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน=1.24) และ 

ความอยากรู้และอยากลอง (ค่าเฉลี่ย=3.39, ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน=1.18) ส่วนส่ิงชักนำ�ให้ดื่มเครื่องดื่ม 

แอลกอฮอล์ อยู่ในระดับต่ํา คือ ติดไม่สามารถเลิกได้ (ค่าเฉลี่ย=1.84, ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน=1.29)  

รายละเอียดแสดงดังตาราง 2
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	 สรุปผลการศึกษาในภาพรวม สิ่งชักนำ�ให้นักศึกษาปริญญาตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ  

ดื่มเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์อยู่ในระดับปานกลาง (ค่าเฉล่ีย=2.78, ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน=0.91) โดยมีสิ่ง 

ชักนำ�ให้ด่ืมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ในระดับตํ่าที่สุด ร้อยละ 14.85 ส่ิงชักนำ�ให้ดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ 

ในระดับตํ่า ร้อยละ 30.13 สิ่งชักนำ�ให้ดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ในระดับปานกลาง ร้อยละ 30.57 สิ่งชักนำ� 

ให้ดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ในระดับสูง ร้อยละ 17.90 ส่ิงชักนำ�ให้ด่ืมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์ในระดับสูงสุด  

ร้อยละ 6.55 รายละเอียดแสดงดังตาราง 3 

ตารางที่ 3  จำ�นวนและร้อยละของคะแนนสิ่งชักนำ�ให้ดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ในภาพรวม (n=371)

	 การแปลผลสิ่งชักนำ�ให้ดื่ม	 ช่วงคะแนน	 ช่วงคะแนนของ	 จำ�นวน	 ร้อยละ

	 เครื่องดื่มแอลกอฮอล์	 การแปลผล	 กลุ่มตัวอย่าง

	 ระดับตํ่าที่สุด	 1.00-1.80	 1.00-1.79	 34	 14.85

	 ระดับตํ่า	 1.81-2.60	 1.86-2.57	 69	 30.13

	 ระดับปานกลาง	 2.61-3.40	 2.64-3.36	 70	 30.57

	 ระดับสูง	 3.41-4.20	 3.43-4.14	 41	 17.90

	 ระดับสูงสุด	 4.21-5.00	 4.21-5.00	 15	 6.55

	 (Max=5, Min=1, Mean=2.78, SD.=.91)

อภิปราย 
	 ในรอบหนึ่งปีท่ีผ่านมา นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษเกินมีการดื่มแอลกอฮอล์ประมาณ  

ร้อยละ 60 ซึ่งถือเป็นตัวเลขที่ค่อนข้างสูง โดยสิ่งชักนำ�ให้ดื่มเครื่องแอลกอฮอล์พบว่า สิ่งชักนำ�ให้นักศึกษา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ด่ืมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ คือ การดื่มแอลกอฮอล์ช่วยให้บรรยากาศในการ 

สังสรรค์มีความสนุกสนาน เพลิดเพลิน และมีความอยากรู้และอยากลอง คลายความเครียดจากการเรียน 

และการทำ�งาน สอดคล้องกับ สุทธิรักษ์ ไชยรักษ์ (2551) ได้ศึกษาพฤติกรรมการดื่มสุราของนักศึกษา 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ปีการศึกษา 2551 มูลเหตุและแรงจูงใจในการดื่มสุราของนักศึกษา 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี สุรนารี พบว่า ผลการวิจัยสาเหตุของการดื่มสุราของนักศึกษาเพราะต้องการ 

เข้าสังคมมากเป็นอันดับ 1 (ร้อยละ 16.9) และงานวิจัยของ อัมมันดา ไชยกาญจน์ และอมรา ไชยกาญจน์  

(2560) ได้ศึกษาพฤติกรรมการดื่มเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล์ของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  

จังหวัดพระนครศรีอยุธยา พบว่า สาเหตุที่ดื่มอันดับแรก คือ อยากลอง (ร้อยละ 64.2) สาเหตุที่ดื่มลำ�ดับ 

รองลงมา คือ ดื่มเพื่อเข้าสังคม (ร้อยละ 43.7) ซึ่งด้วยบริบทของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ  

ส่วนใหญ่ท่ีมาเรียน จำ�เป็นต้องมาอยู่หอพัก ทั้งในมหาวิทยาลัยหอพักมีจำ�นวนจำ�กัดไม่เพียงพอต่อทั้งศึกษา
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ทั้งหมด จึงทำ�ให้นักศึกษาส่วนใหญ่พักนอกมหาวิทยาลัย พักคนเดียว จึงมีโอกาสที่เพื่อนหรือความอยากรู้ 

อยากลองชักชวนกันไปดื่มแอลกอฮอล์ได้มาก เพราะห่างไกลจากผู้ปกครอง สอดคล้องกับ ปวีณา วงษ์ชะอุ่ม  

(2557) ได้ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างความรู้ ทัศนคติ และพฤติกรรมการดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์  

ของนิสิตภาคปกติ มหาวิทยาลัยบูรพา จังหวัดชลบุรี พบว่า การพักอยู่คนเดียว การพักอยู่กับเพื่อน การพัก 

อยู่กับแฟน การที่มีเพื่อนดื่ม และการที่มีแฟนด่ืมต่างกันจะมีพฤติกรรมการด่ืมแอลกอฮอล์ต่างกันไปด้วย  

ซึ่ง ณ ปัจจุบัน จากผลการวิจัยนั้นนักศึกษามีสิ่งชักนำ�อยู่ในระดับปานกลาง นั้นเกิดจากทัศนคติส่วนบุคคล 

เก่ียวกับการดื่มแอลกอฮอล์ จึงควรจะเร่งสร้างความตระหนัก หรือทัศนคติเกี่ยวกับโทษของแอลกอฮอล์ 

ให้นักศึกษาต่อไป

ข้อเสนอแนะ

	 1.	 สิ่งชักนำ�ให้ดื่มเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ของนักศึกษาปริญญาตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ  

คือ ช่วยให้บรรยากาศในการสังสรรค์มีความสนุกสนาน เพลิดเพลิน ซึ่งมีการโฆษณาของแอลกอฮอล์ยี่ห้อ 

ต่าง ๆ ที่มีการเน้นในการสร้างเพื่อนหรือสร้างมิตรภาพ ซึ่งสิ่งเหล่านี้เป็นปัจจัยยั่วยุที่ทำ�ให้เยาวชนหันไป 

ส่งเสริมค่านิยมที่ผิด ๆ ดังนั้น ควรรณรงค์ให้เยาวชนลดละเลิกการด่ืมสุรา ในสถาบันอุดมศึกษาควรจัด 

โครงการที่หลากหลาย ตั้งแต่การปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ให้นักศึกษาได้ตระหนักถึงอันตรายของสุรา  

การจัดโครงการรณรงค์ให้มีกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ เช่น สำ�หรับนักศึกษาที่เรียนในสาขาต่าง ๆ

	 2.	 หน่วยงานที่มีส่วนเกี่ยวข้อง เช่น กองพัฒนานักศึกษาจัดกิจกรรมหรือโครงการ ควรมีการรณรงค ์

เชิงรุกเพื่อให้ความรู้ แก่นักศึกษาหรือมีการส่งเสริมการจัดกิจกรรมตามมหาวิทยาลัยต่าง ๆ รวมถึงมีมาตรการ 

บังคับใช้กฎหมายอย่างเข้มงวดกับผู้ประกอบการที่อยู่รอบมหาวิทยาลัย อีกทั้งมหาวิทยาลัยควรมีการจัด 

กิจกรรมต่าง ๆ เช่น การเล่นกีฬาหรือการแสดงดนตรี ให้นักศึกษารู้สึกผ่อนคลาย มีความสนุกสนาน  

และใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ เพื่อลดการดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ 

	 3.	 ควรมีการศึกษาเพิ่มเติมเก่ียวกับบริบทโดยรอบที่จะส่งผลกระทบต่อพฤติกรรมในการดื่ม  

เครื่องดื่มแอลกอฮอล์ของนักศึกษาปริญญาตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ เช่น การมีสถานบันเทิง 

รอบมหาวิทยาลัย การท่ีมหาวิทยาลัยตั้งอยู่ในสถานที่ท่องเที่ยวที่ได้รับความนิยม เป็นต้น เพื่อหาสาเหตุ 

และปัจจัยท่ีเกี่ยวข้องเพ่ือนำ�ไปสู่การวางแผนและการป้องกันการด่ืมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์ของนักศึกษา

ปริญญาตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษในอนาคต
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การพัฒนารูปแบบฝึกทักษะการใช้คำ�กริยาภาษาจีนกลาง ‘ban’ ‘gan’ และ ‘zuo’ 

ที่มีความหมาย “ทำ�” สำ�หรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ในจังหวัดศรีสะเกษ

THE DEVELOPMENT OF PRACTICING TASK IN IMPROVING THE USES OF

MANDARIN CHINESE VERBS OF “BAN”, “GAN” AND “ZUO” FOR FOURTH 

GRADE STUDENTS IN SRISAKET PROVINCE

นางสาวอรุโณทัย บุญชม

มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ

บทคัดย่อ

	 การพัฒนารูปแบบฝึกทักษะการใช้คำ�กริยาภาษาจีนกลาง ‘ban’ ‘gan’ และ ‘zuo’ นี้มีวัตถุประสงค ์

เพื่อพัฒนารูปแบบฝึกทักษะการใช้คำ�กริยาภาษาจีนกลาง ‘ban’ ‘gan’ และ ‘zuo’ เพื่อศึกษาผลสัมฤทธิ ์

ทางการเรียนรู้ทักษะการใช้การใช้คำ�กริยาภาษาจีนกลาง ‘ban’ ‘gan’ และ ‘zuo’ และเพื่อศึกษาความ 

พึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อแบบฝึกทักษะการใช้การใช้คำ�กริยาภาษาจีนกลาง ‘ban’ ‘gan’ และ ‘zuo’ 

	 การวิจัยนี้ใช้รูปแบบ Pre Test – Post Test กลุ่มตัวอย่างคือนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ที่เรียน 

ภาษาจีนโรงเรียนสตรีสิริเกศ จังหวัดศรีสะเกษ เครื่องมือในการวิจัยได้แก่ 1) แบบฝึกทักษะจำ�นวน 3 ชุด  

2) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางด้านการเรียนจำ�นวน 20 ข้อ 3) แบบวัดความพึงพอใจ จำ�นวน 10 ข้อ  

ผลการวิจัยในนักศึกษา 20 คน พบว่าได้คะแนนเฉลี่ยจากการทำ�แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ก่อนเรียนเท่ากับ 48.75 หลังเรียนเท่ากับ 93.00 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของของคะแนนก่อนเรียนเท่ากับ  

2.22 หลังเรียนเท่ากับ 1.57 เมื่อทดสอบความแตกต่างแล้วหาค่าเฉลี่ยหลังจากการใช้แบบฝึกทักษะการใช้ 

คำ�กริยาภาษาจีนกลาง ‘ban’ ‘gan’ และ ‘zuo’ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ที่เรียนภาษาจีน  

โรงเรียนสตรีสิริเกศ จังหวัดศรีสะเกษ พบว่านักเรียนมีทักษะการใช้คำ�กริยาภาษาจีนกลาง ‘ban’ ‘gan’  

และ ‘zuo’ ก่อนและหลังเรียนแตกต่างกันอย่างมีนัยสำ�คัญที่ระดับ .05 มีคะแนนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน  

อีกทั้งนักเรียนมีความพึงพอใจต่อแบบฝึกทักษะการใช้คำ�กริยาภาษาจีนกลาง ‘ban’ ‘gan’ และ ‘zuo’  

อยู่ในระดับมาก (=4.33 , =1.83)

คำ�สำ�คัญ ภาษาจีน, คำ�กริยาภาษาจีน, การพัฒนาภาษาจีน, ทักษะการเรียนรู้จีน, ศรีสะเกษ
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Abstract
	 The current study was conducted 1) develop a practicing task for learning Mandarin  
Chinese verbs of “ban”, “gan” and “zuo”, 2) to investigate effects of the developed task,  
and 3) study students’ satisfaction toward the developed practicing task. 
	 The study was designed in a pretest-posttest experiment. The participants were  
grade 4 secondary school students in Satreesiriket School, Srisaket province. The  
instruments were 1) 3 sets of practicing tasks, 2) a learning achievement test consisting  
of 20 question items, and 3) a set of questionnaire. The results of the study found that  
the average score of the students was found at 48.75 (S.D. = 2.22) in the pretest and 93.00  
(S.D. = 1.57) in the posttest. In the comparison of the uses of the verbs “ban”, “gan” and  
“zuo”, it was found that there was a significant difference at the statistical level of .05.  
Moreover, the students’ satisfaction level toward the developed task was found at high  
level (=4.33, =1.83). 

KEYWORDS  Chinese, Mandarin Chinese verbs, Chinese development, Chinese learning 

			      skills, Sisaket

บทนำ�
	 ปัจจุบัน ภาษาจีนเข้ามามีบทบาทสำ�คัญอย่างยิ่งในการติดต่อส่ือสารระหว่างคนไทยกับคนจีน               

ยิ่งในยุคการสื่อสารไร้พรมแดนคงปฏิเสธไม่ได้ว่าภาษาจีนมีความสำ�คัญมากรองจากภาษาอังกฤษ โดยเฉพาะ 

คำ�ว่า ‘ทำ�’ ในพจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน เป็นคำ�กริยา หมายถึง 1) กระทํา ประกอบขึ้น ผลิตข้ึน  

สร้างขึ้น  ก่อขึ้น  เช่น  ทําเก้าอี้  ทําโต๊ะ  ทํารองเท้า  ทํารัง  2)  ประกอบการงาน  เช่น  ทํานา  ทําสวน   

ทําโป๊ะ  3)  ดําเนินการ ปฏิบัติงาน เช่น ทําหน้าที่ประธาน ทําตามคําสั่ง ทําตามกฎหมาย  4) แต่งให้งาม   

เช่น ทําผม ทํานัยน์ตา ทําจมูก  4) คิดและปฏิบัติไปตามกฎเกณฑ์ที่กําหนดไว้ เช่น ทําเลข ทําการฝีมือ   

ประกอบพิธีกรรมเกี่ยวกับการนั้น ๆ  เช่น  ทําวัตร  ทําศพ  5) แสดง  เช่น  ทําบท  ทําเพลง  ทําเบ่ง  

6) (ภาษาปาก) ศึกษาในระดับปริญญา เช่น ทําปริญญา ทําดอกเตอร์ จะเห็นว่า ‘ทำ�’ สามารถเป็นได้ 

หลายความหมายและเป็นคำ�กริยาคำ�หนึ่งที่พบบ่อยในชีวิตประจำ�วัน มีการใช้กันอย่างกว้างขวาง ไม่ว่าจะ

เป็นการดำ�รงชีวิต อาหาร การทำ�งาน การเรียนรวมถึงกิจกรรมต่างๆ ถ้อยคำ�ที่พบบ่อยในด้านอาหาร เช่น    

“วนันีจ้ะทำ�กบัขา้วอะไร”   “คณุทำ�อาหารเปน็ไหม”   ด้านการทำ�งาน  การเรยีน  เชน่  “คณุทำ�งานทีไ่หน”   

“คุณทำ�อาชีพอะไร”   “คุณทำ�การบ้านแล้วหรือยัง”   และถ้อยคำ�ในด้านอื่นๆ  เช่น  “วันนี้ไปทำ�บุญกัน

ไหม”   “ทำ�แบบนี้เหรอ”   “คุณทำ�อะไรอยู่”   เป็นต้น 

	 จากการศึกษาค้นคว้าผลงานการเขียนรวมถึงผลงานวิจัยต่างๆ ไม่ว่าจะเป็นผลงานในประเทศหรือ 

ผลงานในต่างประเทศ พบว่า ในประเทศไทยนั้นการศึกษาคำ�กริยาในภาษาจีนคำ�อื่นพบค่อนข้างมาก  

แต่การศึกษาคำ�กริยาที่มีความหมายว่า ‘ทำ�’ นั้นพบน้อยมาก ส่วนผลงานในต่างประเทศ พบว่า มีการศึกษา 

คำ�กริยาที่มีความหมายว่า  ‘ทำ�’  ในภาษาจีนน้อยมากเช่นกัน    
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	 จากประสบการณ์ของผูวิ้จยั  ณ  ชว่งเวลาหนึง่ทีเ่คยไปศกึษาทีป่ระเทศจนี  มโีอกาสพบปะพดูคุยกับ

ชาวจีนหรือแมก้ระทัง่มโีอกาสไดย้นิไดฟ้งัคนจีนสนทนากนันัน้ ผูว้จิยัสงัเกตเหน็วา่ คำ�กริยาทีใ่ชใ้นประโยคซ่ึง

มีความหมายเดียวกัน คือ  ‘ทำ�’  นั้น  ในบางบริบทจะใช้คำ�กริยาเหล่านี้แตกต่างกันออกไป  อาทิ 

	   	      	    你在做什么？	           และ	  	   你在干什么？

   	        (Nǐ zài  zuò  shénme?)			      (Nǐ zài gàn shén me?)

	           ‘คุณกำ�ลังทำ�อะไรอยู่’			           ‘คุณกำ�ลังทำ�อะไรอยู่’

	

	 ในประโยคแรกและประโยคที่สองล้วนมีความหมายว่า  ‘คุณกำ�ลังทำ�อะไรอยู่’  แต่คำ�กริยาที่ใช้นั้น

ตา่งกัน ประโยคแรกใชค้ำ�วา่  做(zuò)  ประโยคทีส่องใชค้ำ�ว่า  干(gàn)  ตามลำ�ดบั จะเหน็ไดว้า่คำ�กรยิา 

ที่แปลว่า ‘ทำ�’ ในภาษาจีนมีได้มากกว่า 1 ตัว รวมถึงจากการสังเกตการใช้คำ�ว่า  ‘ทำ�’  ที่พบค่อนข้างบ่อย 

ในบทเรยีนภาษาจนีในประเทศไทยมอียู ่3 คำ� ได้แก ่คำ�วา่  办(bàn) 干(gàn)  และ  做(zuò)  เมือ่เปดิ

ดูความหมายของคำ�เหล่านี้  จากพจนานุกรมจีน-ไทย พบว่า  ได้ให้ความหมายและลักษณะการใช้ที่ซับซ้อน 

ทั้งทางด้านไวยากรณ์และด้านความหมายเป็นอย่างยิ่ง ซึ่งมีตัวอย่างดังนี้

	 1.	 办(bàn)  คำ�อ่านภาษาไทยคือ  ป้าน

		  1)	 ทำ�  จัดการ  ดำ�เนินการ  เช่น  办事办公(bànshìbàngōng)  ‘ทำ�การทำ�งาน’,   

入学手续全办好了。(Rùxué shǒuxù quán bàn hǎole.)  ‘จัดการเรื่องเข้าโรงเรียนเรียบร้อยแล้ว’  

2)  ตั้ง  ดำ�เนินกิจการ  เช่น  办工厂(bàn gōngchǎng) ‘ตั้งโรงงาน’,  办学校。(bàn xué xiào)   

‘ตั้งโรงเรียน’   3)  สั่งซื้อจำ�นวนมาก  เช่น  办货(bàn huò) ‘สั่งซื้อสินค้า’,  办酒席。(bàn jiǔ xí)   

‘สั่งโต๊ะ’ 4)  [พื้น]  รวบรวม  (เงินทองเป็นอาทิ)  เช่น  办钱(bàn qián)  ‘รวบรวมเงิน’,  办现款。 

(bàn xiànkuǎn) ‘รวมเงนิสด’  5)  ลงโทษ  เชน่  办罪(bàn zuì) ‘ลงโทษ’,  严办(yánbàn) ‘ลงโทษ 

อย่างเฉียบขาด’,  首恶必办。(shǒu è bì bàn)  ‘ตัวการจะต้องถูกลงโทษอย่างหนัก’

	 2.	 干(gàn)  คำ�อ่านภาษาไทยคือ  ก้าน

		  1)	 ทำ�(งาน) ปฏิบัติงาน  เช่น  巧干(qiǎo gàn)  ‘งานที่ทำ�อย่างประณีต’,  实干(shígàn)   

‘การทำ�งานที่แท้จริง  ทำ�จริง’,  干活儿(gàn huór) ‘ทำ�งาน  ประกอบอาชีพ’,  埋头苦干。(máitóu  

kǔ gàn) ‘ก้มหน้าก้มตาทำ�  มุมานะทำ�’  2)  มีความสามารถ  มีสติปัญญา  เช่น  干练(gànliàn) 

‘มีความสามารถและมีความชำ�นาญ’,  干才(gàn cái) ‘ความสามารถ  สติปัญญา’,  干员(gàn yuán)  

‘เจ้าหน้าที่ที่มีความสามารถ’

	 3.	 做(zuò)  คำ�อ่านภาษาไทยคือ  จั้ว

		  1)	 ทำ�  ประดิษฐ์  เช่น  做衣服(zuò yīfú)  ‘ตัดเสื้อผ้า’,  用这木头做张桌子。(yòng 

zhè mù tóu zuò zhāng zhuō zi）‘ใช้ไม้ทำ�โต๊ะตัวหนึ่ง’   2)  แต่ง  เขียน(เรียงความ) ประพันธ์  เช่น   

做诗 (zuò shī)  ‘เขียนโคลง’,  做文章。(zuò wénzhāng.) ‘แต่งเรียงความ’   3)  ดำ�เนินงานหรือ 

ทำ�กิจกรรมบางอย่าง  เช่น  做工(zuògōng) ‘ทำ�งาน’,  做事(zuòshì) ‘ทำ�งาน’,  做买卖。(zuò 
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mǎimài) ‘ทำ�การค้าขาย’   4)  เปิดการฉลองเป็นการภายในครอบครัว  เช่น  做寿(zuòshòu) ‘ทำ�บุญ

วันเกิด’,  做生日。(zuò shēngrì) ‘ฉลองวันเกิด’   5)  รับภาระ  ทำ�หน้าที่เป็น  เช่น  做母亲的 

(zuò mǔqīn de) ‘เป็นแม่’,  做哥哥的(zuò gēgē de) ‘เป็นพี่’, 做教员(zuò jiàoyuán) ‘เป็นครู’,   

做保育员(zuò bǎoyù yuán) ‘เป็นเจ้าหน้าที่อนามัย’,  今天开会由他做主席。(Jīntiān kāihuì 

yóu tā zuò zhǔxí.) ‘เปิดการประชุมวันนี้ ก็ให้เขาทำ�หน้าที่เป็นประธาน’  6)  ใช้ทำ�(เป็น)  เช่น   

树皮可以做造纸的原料(shù pí kěyǐ zuò zào zhǐ de yuánliào) ‘เปลือกไม้ใช้เป็นวัตถุดิบ 

ทำ�กระดาษได้’,  这篇文章可以做教材。(Zhè piān wénzhāng kěyǐ zuò jiàocái.) ‘ความเรียง 

ชิ้นนี้ใช้เป็นวัสดุการสอนได้’  7) ผูกพันความสัมพันธ์ เช่น 做亲(zuòqīn) ‘แต่งงาน ดองกัน’,  做对头。 

(zuò duìtóu)  ‘เป็นศัตรูคู่ปรปักษ์’

	 จากการตรวจสอบพจนานุกรมข้างต้นจะเห็นว่า ถึงแม้จะแยกความหมายของแต่ละคำ�ไว้แล้ว  

แต่ทุกคำ�ก็ยังมีความหมายว่า ‘ทำ�’ เหมือนกัน  ด้วยเหตุที่คำ�ว่า  ‘ban’  ‘gan’  และ  ‘zuo’  มีความหมาย 

ที่หลากหลายและลักษณะทางไวยากรณ์ที่ซับซ้อนเช่นนี้ จึงเป็นอุปสรรคต่อนักเรียนชาวไทยที่เรียนภาษาจีน 

ค่อนข้างมาก ก่อให้เกิดความผิดพลาดในการเรียนตลอดจนการใช้งานอย่างถูกต้อง 

	 จากการศึกษาค้นคว้าผลงานการเขียนรวมถึงผลงานวิจัยต่างๆ พบว่า มีผลงานวิจัย ความหมาย 

และการใช้คำ�กริยา  ‘ban’  ‘gan’  ‘gao’  ‘nong’  และ  ‘zuo’  ซึ่งเป็นงานวิจัยที่ทำ�การศึกษาความหมาย 

และลักษณะการใช้ของคำ�กริยาที่มีความหมายว่า ‘ทำ�’ เหล่านี้  โดยศึกษาภายใต้แนวคิดการปรากฏร่วม   

แนวคิดวัจนลีลา  แนวคิดความหมายเชิงอารมณ์และแนวคิดความหมายตามบริบท  ซ่ึงผู้วิจัยเห็นว่า   

ผลการวิจัยนี้สามารถนำ�มาพัฒนารูปแบบฝึกทักษะการใช้คำ�กริยาภาษาจีนกลาง ‘ban’ ‘gan’ และ ‘zuo’ 

ที่มีความหมาย “ทำ�” สำ�หรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาในจังหวัดศรีสะเกษได้ และยังมีประโยชน์ในการเรียน 

การสอนของผู้สอนภาษาจีนอีกด้วย ดังนั้นผู้วิจัยจึงเห็นว่าควรที่จะทำ�การพัฒนารูปแบบฝึกทักษะการใช้ 

คำ�กริยาภาษาจีนกลาง ‘ban’ ‘gan’ และ ‘zuo’ ที่มีความหมาย “ทำ�” สำ�หรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา 

ปีที่ 4 ในจังหวัดศรีสะเกษ เพื่อจะเป็นประโยชน์ในการเรียนการสอนและการใช้คำ�กริยาภาษาจีนกลาง 

ให้ชัดเจนยิ่งขึ้น

วัตถุประสงค์ของการวิจัย
	 1.	 เพื่อพัฒนารูปแบบฝึกทักษะการใช้คำ�กริยาภาษาจีนกลาง ‘ban’ ‘gan’ และ ‘zuo’ ที่มี 

ความหมาย “ทำ�” สำ�หรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ในจังหวัดศรีสะเกษ

	 2.	 เพื่อศึกษาผลสัมฤทธิ์ก่อนและหลังการเรียนรู้จากแบบฝึกทักษะการใช้คำ�กริยาภาษาจีนกลาง 

‘ban’ ‘gan’ และ ‘zuo’ ที่มีความหมาย “ทำ�” สำ�หรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ในจังหวัดศรีสะเกษ 

	 3.	 เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนสตรีสิริเกศ จังหวัดศรีสะเกษ  

ที่มีต่อแบบฝึกทักษะการใช้คำ�กริยาภาษาจีนกลาง ‘ban’ ‘gan’ และ ‘zuo’
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ประโยชน์ของการวิจัย
	 1.	 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนสตรีสิริเกศ  จังหวัดศรีสะเกษ มีทักษะการใช้คำ�กริยา 

ภาษาจีนกลาง ‘ban’  ‘gan’  และ  ‘zuo’  ที่ดีขึ้น

	 2.	 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้การใช้คำ�กริยาภาษาจีนกลาง ‘ban’  ‘gan’ และ ‘zuo’ ของนักเรียน 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนสตรีสิริเกศ จังหวัดศรีสะเกษ หลังเรียนมีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ที่ตั้งไว้

ขอบเขตของการวิจัย
	 กลุ่มเป้าหมาย คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนสตรีสิริเกศ จังหวัดศรีสะเกษ ซ่ึงเป็น

โรงเรียนที่มีแผนศิลป์ภาษาจีนโดยตรง จำ�นวน 20 คน 

	 ตัวแปรต้น คือ แบบฝึกทักษะการใช้คำ�กริยาภาษาจีนกลาง ‘ban’ ‘gan’ และ ‘zuo’ ที่มีความหมาย 

“ทำ�” สำ�หรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ในจังหวัดศรีสะเกษ

	 ตัวแปรตาม คือ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ก่อนเรียนและหลังเรียนโดยใช้แบบฝึกทักษะการใช้ 

คำ�กริยาภาษาจีนกลาง ‘ban’ ‘gan’ และ ‘zuo’ และความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 4 

โรงเรียนสตรีสิริเกศ  จังหวัดศรีสะเกษ

วิธีดำ�เนินการวิจัย
	 1.	 ทดสอบก่อนเรียน (Pre-test) กับนักเรียนกลุ่มเป้าหมาย จำ�นวน 20 คน ด้วยข้อสอบวัด 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จำ�นวน 20 ข้อ เป็นเวลา 30 นาที

	 2.	 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ต่างๆ ในห้องเรียน ในหัวข้อ “干、办、做”怎么用 ?

	 3.	 ทำ�การทดสอบในแบบฝึกทักษะการใช้คำ�กริยาภาษาจีนกลาง ‘ban’ ‘gan’ และ ‘zuo’

	 4.	 เมื่อดำ�เนินการเสร็จส้ินแล้วทำ�การทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียน (Post-test)  

กับนักเรียนกลุ่มเป้าหมาย โดยใช้แบบทดสอบชุดเดิมกับก่อนเรียน จำ�นวน 20 ข้อ เป็นเวลา 30 นาที  

เพื่อนำ�ข้อมูลที่ได้มาเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ของนักเรียน

	 5.	 ทำ�การวัดความพึงพอใจนักเรียนทั้ง 20 คน ด้วยแบบวัดความพึงพอใจต่อแบบฝึกทักษะการใช้ 

คำ�กริยาภาษาจีนกลาง ‘ban’ ‘gan’ และ ‘zuo’ สำ�หรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น  

เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 

สรุปผลการวิจัย
	 1.	 แบบฝึกทักษะการใช้คำ�กริยาภาษาจีนกลาง ‘ban’ ‘gan’ และ ‘zuo’ ที่มีความหมาย “ทำ�” 

สำ�หรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนสตรีสิริเกศ จังหวัดศรีสะเกษ ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นมีประสิทธิภาพ 

86.02 /93.00 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่กำ�หนดไว้ คือ 80/80

	 2.	 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทางด้านทักษะการใช้คำ�กริยาภาษาจีนกลาง ‘ban’ ‘gan’  

และ ‘zuo’ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนสตรีสิริเกศ จังหวัดศรีสะเกษ หลังเรียนสูงกว่า 

ก่อนเรียนอย่างมีนัยสำ�คัญทางสถิติที่ระดับ .05
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	 3.	 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนสตรีสิริเกศ จังหวัดศรีสะเกษมีความพึงพอใจต่อแบบ 

ฝึกทักษะการใช้คำ�กริยาภาษาจีนกลาง ‘ban’ ‘gan’ และ ‘zuo’ อยู่ในระดับมาก เท่ากับ 4.33

การอภิปรายผล 
	 การวิจัยในครั้งนี้ เป็นการพัฒนารูปแบบฝึกทักษะการใช้คำ�กริยาภาษาจีนกลาง ‘ban’ ‘gan’ และ 

‘zuo’ ที่มีความหมาย “ทำ�” สำ�หรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนสตรีสิริเกศ จังหวัดศรีสะเกษ  

เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ก่อนเรียนและหลังเรียน และความพึงพอใจต่อแบบฝึกทักษะการใช้คำ�กริยาภาษา 

จีนกลาง ‘ban’ ‘gan’ และ ‘zuo’ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนสตรีสิริเกศ จังหวัดศรีสะเกษ  

ผู้วิจัยได้ประมวลความคิดเห็นตลอดจนผลการวิจัยที่เกี่ยวข้องมาประกอบการอภิปรายผล ดังต่อไปนี้

	 1.	 แบบฝึกทักษะ เรื่อง การใช้คำ�กริยาภาษาจีนกลาง ‘ban’ ‘gan’ และ ‘zuo’ ของนักเรียน 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนสตรีสิริเกศ จังหวัดศรีสะเกษ  มีประสิทธิภาพ 86.02 /93.00 หมายความว่า 

นักเรียนที่เรียนรู้ควบคู่กับการใช้แบบฝึกทักษะที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น ได้คะแนนจากการทำ�แบบฝึกทักษะการใช ้

คำ�กริยาภาษาจีนกลาง ‘ban’ ‘gan’ และ ‘zuo’ คิดเป็นค่าเฉล่ียร้อยละ 86.02 และคะแนนผลสัมฤทธิ์ 

ทางการเรียนหลังเรียนจากการทำ�แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน คิดเป็นร้อยละ 93.00 ท้ังนี้  

อาจเนื่องมาจากแบบฝึกทักษะการใช้คำ�กริยาภาษาจีนกลาง ‘ban’ ‘gan’ และ ‘zuo’ มีเนื้อหาท่ีตรงกับ 

จุดประสงค์ และมีความหลากหลายของแบบฝึกทักษะ มีเนื้อหาและรูปภาพประกอบที่มีสีสันสวยงาม  

ทำ�ให้นักเรียนมีความสนใจต่อแบบฝึกทักษะ ซ่ึงแตกต่างจากที่นักเรียนเคยเรียนมาก่อน สอดคล้องกับ 

แนวคิดของธูปทอง ปราบพล (2549 : 91) ที่กล่าวว่า “แบบฝึกทักษะควรมีหลายแบบ เช่น ใช้เกม ใช้เพลง  

ใช้แผ่นภาพ ใช้การ์ตูนประกอบ การสร้างแบบฝึกควรคำ�นึงถึงเนื้อหาความยากง่าย และระดับความสนใจ 

ของเด็ก และสอดคล้องกับงานวิจัยของสไนเดอร์ (snyders. 2006:2870-A อ้างถึงในสุรีพร อินประโคน  

2550 : 31) ได้ศึกษาผลการเรียนแบบมีส่วนร่วมที่มีต่อแรงจูงใจ การฟัง การอ่านและความสามารถในการ 

พูดภาษาอังกฤษของนักเรียนที่เรียนภาษาอังกฤษเป็นภาษาที่สอง การศึกษาคร้ังนี้มีจุดมุ่งหมายเพ่ือศึกษา 

ผลจากการสอนด้วยวิธีการเรียนแบบมีส่วนร่วมที่มีต่อแรงจูงใจ พบว่า นักเรียนมีแรงจูงใจในการเรียน 

ภาษาอังกฤษน้อยยังคงไม่สามารถกระตุ้นให้เกิดการอยากเรียน งานวิจัยของ เสตียนาเกล (Steinagel. 2006.  

อ้างถึงชมพูนุช เกตุแก้ว 2550:37) ได้ศึกษาการเรียนรู้คำ�ศัพท์และการออกเสียงที่มีผลต่อการพัฒนาทักษะ 

การอ่านเพื่อความเข้าใจ กลุ่มตัวอย่างของคณะมิชชันนารี คือ นักศึกษาที่เรียนภาษาสเปนอยู่ระดับเริ่มตัน  

กลุ่มตัวอย่างได้รับการอบรมกลวิธีทางการเรียนรู้การอ่านเพื่อความเข้าใจแบบอภิปัญญาผลการวิจัยพบว่า  

การอ่านมีผลกระทบท่ีมีนัยสำ�คัญทางสถิติการเรียนรู้คำ�ศัพท์และยังพบว่าการอบรมทางกลวิธีทางการ 

เรียนรู้การอ่านไม่มีผลกระทบใดๆทางด้านภาษาของผู้เรียน นอกจากนี้แบบฝึกทักษะที่ผู้วิจัยสร้างข้ึน ยังได ้

ผ่านกระบวนการอย่างพิถีพิถัน โดยอาศัยหลักพื้นฐานทางจิตวิทยา เป็นข้ันตอนและระบบวิธีการที่เหมาะสม 

คือ ศึกษาหลักสูตร คู่มือครู เนื้อหาวิชา พร้อมทั้งยังผ่านกระบวนการหาประสิทธิภาพ เริ่มจากการตรวจสอบ 

แก้ไขตามข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญ และก่อนที่จะนำ�แบบฝึกทักษะการใช้คำ�กริยาภาษาจีนกลาง ‘ban’  
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‘gan’ และ ไปทดลองใช้กับประชากรกลุ่มตัวอย่าง ได้ผ่านการทดลองกับนักเรียนกลุ่มเป้าหมายเพื่อหา 

ประสิทธิภาพ และนำ�มาแก้ไขส่วนที่บกพร่องและนำ�มาแก้ไขให้เหมาะสมมากยิ่งข้ึน จนสามารถนำ�ไปใช้ได้ 

อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำ�หนด อีกทั้งแบบฝึกทักษะ 

การใช้คำ�กริยาภาษาจีนกลาง ‘ban’ ‘gan’ และ ‘zuo’ มีความหลายหลาย ไม่ทำ�ให้นักเรียนเบื่อหน่าย 

ในการทำ�กิจกรรม ทำ�ให้นักเรียนสนุกสนานในการทำ�แบบฝึกทุกชุด 

	 การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยใช้แบบฝึกทักษะการใช้คำ�กริยาภาษาจีนกลาง ‘ban’  

‘gan’ และ ‘zuo’ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนสตรีสิริเกศ จังหวัดศรีสะเกษ พบว่าผลสัมฤทธิ ์

ทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนได้รับรับการเรียนโดยใช้แบบฝึกทักษะการใช้คำ�กริยาภาษาจีนกลาง ‘ban’  

‘gan’ และ ‘zuo’ อย่างมีนัยสำ�คัญทางสถิติที่ระดับ .05 แสดงว่าการเรียนโดยใช้แบบฝึกทักษะการใช้ 

คำ�กริยาภาษาจีนกลาง ‘ban’ ‘gan’ และ ‘zuo’ มีผลต่อการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 

ให้สูงขึ้น ซึ่งสอดคล้องกับทางทฤษฎีทางจิตวิทยาการเรียนรู้ของ ธอร์นไดค์ (อุมาภรณ์ ทองเสมอ.25488)  

ในเรื่องกฎแห่งความพร้อม (Low of readiness ) ได้กล่าวว่า การจัดกิจกรรมเพ่ือเสริมประสบการณ์ 

ควรเรียนเรื่องง่ายก่อนเป็นพื้นฐานเข้าสู่เรื่องยากและกฏแห่งแบบฝึกหัด และสอดคล้องกับงานวิจัยของ  

อังคณา เอียดวิจิตร (2555: บทคัดย่อ) รายงานการพัฒนาแบบฝึกเสริมทักษะการเขียนคำ�ศัพท์ภาษาอังกฤษ  

ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนอนุบาลวัดปิตุลาธิราชรังสฤษฎิ์ จังหวัดฉะเชิงเทรา จำ�นวน  

35 คน ผลการศึกษาพบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนที่เรียนโดยใช้แบบฝึกเสริมทักษะการเขียน

คำ�ศัพท์ภาษาอังกฤษ สูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำ�คัญทางสถิติ .01 

	 ความพงึพอใจของนกัเรยีนท่ีมตีอ่แบบทกัษะการใชค้ำ�กรยิาภาษาจนีกลาง ‘ban’ ‘gan’ และ ‘zuo’ 

ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนสตรีสิริเกศ จังหวัดศรีสะเกษ ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อ

แบบฝึกทักษะ ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นโดยรวมอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.33 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

เท่ากับ 1.83 ซึ่งอาจเป็นเพราะแบบฝึกทักษะการใช้คำ�กริยาภาษาจีนกลาง ‘ban’ ‘gan’ และ ‘zuo’  

ผู้วิจัยยึดหลักวิทยาการเรียนรู้มีการเสริมแรงอย่างเหมาะสมเป็นไปตามกฎแห่งแบบฝึกหัด (Law of  

exercise)ของThorndike ที่กล่าวว่า การที่นักเรียนได้ฝึกหัดหรือกระทำ�ซ้ําๆบ่อยๆย่อมทำ�ให้เกิดความ 

สมบูรณ์ถูกต้อง เมื่อนักเรียนทำ�แบบฝึกทักษะเรียบร้อยแล้ว นักเรียนสามารถตรวจคำ�ตอบได้ทันที โดยผู้วิจัย 

จะมีส่วนร่วมในการอภิปรายเกี่ยวกับคำ�ตอบทันที ทำ�ให้นักเรียนทราบผลการฝึกทักษะตัวเองทุกชุด  

นักเรียนได้ทราบข้อบกพร่องของตน สามารถปรับปรุงสิ่งที่บกพร่องได้อย่างรวดเร็ว มีความสะดวกในการใช้  

จัดเป็นการสร้างความพึงพอใจและเสริมแรงแก่ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้อย่างสมบูรณ์ จึงทำ�ให้นักเรียน 

มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด

	 สรุปได้ว่าการเรียนรู้ควบคู่กับแบบฝึกทักษะการใช้คำ�กริยาภาษาจีนกลาง ‘ban’ ‘gan’ และ ‘zuo’  

ที่มีความหมาย “ทำ�” สำ�หรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนสตรีสิริเกศ จังหวัดศรีสะเกษ ที่ผู้วิจัย 

สร้างขึ้นในครั้งนี้ มีประสิทธิภาพตามกำ�หนด สามารถนำ�ไปใช้สอนได้จริง
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ข้อเสนอแนะ
	 ข้อเสนอแนะในการนำ�ไปใช้

	 ในหัวข้อนี้ ผู้วิจัยได้แยกประเด็นเสนอแนะเป็น 2 ประเด็น ประกอบด้วย 1) ด้านแบบฝึกทักษะ 

การใช้คำ�กริยาภาษาจีนกลาง ‘ban’ ‘gan’ และ ‘zuo’ สำ�หรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียน 

สตรีสิริเกศ จังหวัดศรีสะเกษ 2) ด้านแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยมีรายละเอียด ดังนี้

	 ด้านแบบฝึกทักษะการใช้คำ�กริยาภาษาจีนกลาง ‘ban’ ‘gan’ และ ‘zuo’ 

	 1.	 ลักษณะของคำ�ถามหรือรูปแบบของฝึกควรให้มีความแตกต่างกัน และมีความหลากหลาย  

เพื่อไม่ให้นักเรียนเกิดความเบื่อหน่าย

	 2.	 คำ�ถามแต่ละแบบฝึกควรเป็นโจทย์ที่เช่ือมโยงกับสถานการณ์จริงที่เกี่ยวข้องที่เกี่ยวข้องกับผู้เรียน 

สามารถนำ�ไปปรับใช้ในชีวิตประจำ�วันได้

	 3.	 เนื่องจากการทำ�แบบฝึกทักษะ เปิดให้นักเรียนปฏิบัติกิจกรรมอย่างอิสระ ซึ่งอาจทำ�ให้นักศึกษา 

มีพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ ดังนั้น ผู้ดูแลต้องคอยดูแลอย่างใกล้ชิด กระตุ้นให้นักศึกษามีความรับผิดชอบ

ต่อตัวเอง

	 ด้านแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

	 1.	 เครื่องมือวัดผลควรมีเกณฑ์ตัดสินการผ่าน ทั้งน้ีจะได้ทราบว่านักเรียนจะต้องทำ�ได้กี่คะแนน  

หรือทำ�ได้ระดับคุณภาพเท่าใดถึงจะผ่าน

	 2.	 กระบวนการสร้างแบบฝึกทักษะความสัมพันธ์ระหว่างเนื้อหาจุดประสงค์และข้อสอบท่ีออกให้มี

ความเหมาะสมมากที่สุด

	 ข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัยในครั้งต่อไป

	 ในการวิจัยครั้งนี้มีผลทำ�ให้นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนสตรีสิริเกศ จังหวัดศรีสะเกษ  

มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นจึงมีข้อแนะนำ�เพื่อพัฒนาต่อไป

	 1.	 ควรพัฒนาแบบฝึกทักษะท่ีมีประสิทธิภาพเหมาะกับกลุ่มเป้าหมายที่เรียนภาษาจีนเป็นภาษา 

ที่สอง

	 2.	 ควรศึกษาเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนท่ีเรียนรู้โดยใช้แบบฝึกทักษะ 

การใช้คำ�กริยาภาษาจีนกลาง ‘ban’ ‘gan’ และ ‘zuo’ ควบคู่กับการเรียนรู้แบบอื่นๆเพ่ือนำ�ผลปรับปรุง 

และพัฒนาการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพต่อไป

	 3.	 ควรมีการเปรียบเทียบผลการเรียนรู้ระหว่างทำ�แบบฝึกทักษะรายบุคคลและรายกลุ่มว่า 

มีความแตกต่างกันหรือไม่

	 4.	 ควรศึกษาความคงทนในการเรียนรู้หลังจากการใช้แบบฝึกทักษะ

	 5.	 ควรมีการศึกษาค้นคว้าความคิดเห็นของครูผู้สอนท่ีใช้แบบฝึกทักษะการใช้คำ�กริยาภาษาจีนกลาง  

‘ban’ ‘gan’ และ ‘zuo’ 
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แนวทางการเสริมสร้างศักยภาพเกษตรกรจังหวัดศรีสะเกษให้เป็นผู้ประกอบการที่เข้มแข็ง

และยั่งยืนสำ�หรับยุค Thailand 4.0
THE GUIDELINES FOR EMPOWERING THE POTENTIAL OF AGRICULTURISTS IN SISAKET 

PROVINCE TO BE STRONG AND SUSTAINABLE ENTREPRENEURS IN THAILAND 4.0 ERA.

ทิฆัมพร  เพทราเวช

มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ

บทคัดย่อ
	 การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อหาแนวทางการเสริมสร้างศักยภาพเกษตรกรจังหวัดศรีสะเกษ 
ให้เป็นผู้ประกอบการที่เข้มแข็งและยั่งยืน สำ�หรับยุค Thailand 4.0 โดยใช้วิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ โดยการ
วิจัยเอกสาร การสัมภาษณ์เชิงลึกจากผู้ให้ข้อมูลสำ�คัญ และการเสวนากลุ่ม กำ�หนดผู้ให้ข้อมูลสำ�คัญท่ีใช้ 
ในการวิจัยครั้งนี้ ประกอบด้วย ตัวแทนจากศูนย์วิจัยพืชสวนจังหวัดศรีสะเกษ จำ�นวน 1 คน ตัวแทนจาก 
สำ�นักงานเกษตรจังหวัด จำ�นวน 2 คน เกษตรกรต้นแบบ จำ�นวน 7 คน นักวิชาการ จำ�นวน 15 คน  
รวมทั้งสิ้น 25 คน และ เสวนากลุ่ม 30 คน และพื้นที่ในการวิจัยประกอบด้วย อ.ราษีไศล อ.กันทรารมย์  
อ.กันทรลักษ์ อ.ห้วยทับทัน และ อ.ยางชุมน้อย เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย คือ แบบสัมภาษณ์และแบบ 
สนทนากลุ่ม การวิเคราะห์เนื้อหา ผู้วิจัยได้ทำ�การตรวจสอบข้อมูลด้วยเทคนิคสามเส้า ได้แก่ มิติบุคคล  
มิติสถานที่ และทำ�การสรุปผลข้อมูล โดยมีการวิเคราะห์ข้อมูลเป็นระยะตามความเหมาะสม 
	 จากการวิจัย พบว่า แนวทางการเสริมสร้างศักยภาพเกษตรกรจังหวัดศรีสะเกษให้เป็นผู้ประกอบการ 
ที่เข้มแข็งและยั่งยืน สำ�หรับยุค Thailand 4.0 ของชุมชนนั้น เกษตรกรต้องได้รับการพัฒนาไม่ว่าจะเป็น 
องค์ความรู้ในเรื่องการทำ�เกษตรท่ีถูกต้องเหมาะสมกับพื้นที่เกษตรที่เป็นอยู่ มุ่งพัฒนาสินค้าเกษตรรูปแบบ 
ดั้งเดิมให้เป็นเกษตรอินทรีย์ พัฒนาทักษะทางด้านการตลาดเพื่อสรรหาตลาดให้สอดคล้องกับลักษณ์ 
ของผลผลิตทางการเกษตรของตนเอง รวมถึงการหาช่องทางขายสินค้าและเทคนิคการขาย การเรียนรู้ 
เทคโนโลยีใหม่ท่ีสามารถนำ�เข้ามาเพื่ออำ�นวยความสะดวกในการดำ�เนินงานทางการเกษตร การพัฒนา 
และเพิ่มคุณค่าสินค้าเกษตรให้มีความหลากหลาย สามารถตอบโจทย์ความต้องการของลูกค้าในยุคปัจจุบัน  
และสุดท้ายการปรับทัศนคติเพื่อเปิดรับและเรียนรู้ส่ิงใหม่ให้ทันต่อสถานการณ์ปัจจุบัน การพัฒนาศักยภาพ 
ในด้านต่างๆ ท่ีกล่าวมา ควรดำ�เนินงานตามหลักรูปแบบวงจรคุณภาพ PDCA ที่ต้องมีการวางแผน  
การลงมือปฏิบัติ การตรวจสอบการดำ�เนินงาน และการสะท้อนผลการดำ�เนินงานทุกครั้ง เพื่อให้การ 
ดำ�เนินงานเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงที่สุดและการมุ่งเสริมศักยภาพของเกษตรกร ควรได้รับการ 

สนับสนุนและพัฒนาจากหน่วยงานต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้อง พร้อมทั้งตัวเกษตรกรเองต้องเร่งพัฒนาศักยภาพ 

ของตนเองเพื่อให้สามารถแข่งขันได้ในสถานการณ์ปัจจุบัน

คำ�สำ�คัญ
	 แนวทางการเสริมสร้างศักยภาพ, เกษตรกรจังหวัดศรีสะเกษ, ผู้ประกอบการ, ยุค Thailand 4.0  
(The guidelines for empowering the potential, Agriculturists in Sisaket province,  

Entrepreneurs, Thailand 4.0 era.)
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Abstract

	 The research’s objective is to discover the guidelines for empowering the potential  

of agriculturists in Sisaket province to be strong and sustainable entrepreneurs in  

Thailand 4.0 era. The research method was a qualitative approach by reviewing  

documents, in-depth interviewing from key persons and conducing focus groups interview.  

The respondents were consisted of one representative from Sisaket Provincial Horticultural  

Research Institution, two representatives from Sisaket Provincial Agricultural Office, seven 

representatives from role model farmers, fifteen academic representatives, which were 

totally twenty-five respondents. Also, thirty respondents for focus groups interview. The 

research areas covered Rasisalai district, Kantararom district, Kantalarak district, Huay 

Tab Tan district, and Yangchumnoi district in Sisaket Province. The research tools were  

in-depth interview and focus groups interview. The researcher rechecked data by applying  

triangulation technique including people dimension, place dimension and data conclusion 

by analyzing data constantly.

	 The research found that the guidelines for empowering the potential of agriculturists  

in Sisaket province to be strong and sustainable entrepreneurs in Thailand 4.0 era should  

develop agriculturist knowledge, develop agricultural product from tradition to organic, 

develop market to match with agricultural product image, seek for product channel  

distribution and selling technique, enhance technological knowledge that able to provide  

agricultural operation conveniently, develop and enhance agricultural product value to 

have more variety that would be able to satisfy customers’ demand and lastly, adapt  

attitude to expose and learn new modern knowledge. The mentioned potential  

development in difference dimensions should follow Deming cycle which is including plan,  

do, check, act for gaining the most efficiency and effectiveness. In addition, in order  

to empower the potential of agriculturists, they should get support and develop from  

related departments and agriculturists themselves should quickly develop their potential  

in order to compete in a competitive current market.
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บทนำ�
	 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) ได้จัดทำ�ขึ้นในช่วงเวลา 

ของการปฏิรูปประเทศและสถานการณ์โลกท่ีเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและเชื่อมโยงกันอย่างใกล้ชิดมากขึ้น 

โดยได้น้อมนำ�หลัก “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” มาเป็นปรัชญานำ�ทางในการพัฒนาประเทศต่อเนื่อง 

จากแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 9-11 เพ่ือเสริมสร้างภูมิคุ้มกันและช่วยให้สังคมไทยสามารถยืนหยัดอยู่ได้อย่าง 

มั่นคง เกิดภูมิคุ้มกัน และมีการบริหารจัดการความเสี่ยงอย่างเหมาะสม ส่งผลให้การพัฒนาประเทศสู่

ความสมดุลและยั่งยืน ในการจัดทำ�แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 คร้ังนี้ สำ�นักงาน 

คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) ได้จัดทำ�บนพื้นฐานของกรอบยุทธศาสตร์ชาติ  

20 ปี (พ.ศ. 2560-2579) ซึ่งเป็นแผนหลักของการพัฒนาประเทศ และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  

(Sustainable Development Goals: SDGs) รวมทั้งการปรับโครงสร้างประเทศไทยไปสู่ประเทศไทย 4.0  

ตลอดจนประเด็นการปฏิรูปประเทศ นอกจากนั้น ได้ให้ความสำ�คัญกับการมีส่วนร่วมของภาคีการพัฒนา

ทุกภาคส่วน ทั้งในระดับกลุ่มอาชีพ ระดับภาค และระดับประเทศในทุกขั้นตอนของแผนฯ อย่างกว้างขวาง

และต่อเนื่อง เพ่ือร่วมกันกำ�หนดวิสัยทัศน์และทิศทางการพัฒนาประเทศ รวมทั้งร่วมจัดทำ�รายละเอียด

ยทุธศาสตรข์องแผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาติ เพ่ือมุง่สู่ “ความม่ันคง มัง่คัง่ และยัง่ยนื ” การพัฒนา

ประเทศในระยะแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 จึงเป็นจุดเปลี่ยนที่สำ�คัญในการเชื่อมต่อ 

กับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ในลักษณะการแปลงยุทธศาสตร์ระยะยาวสู่การปฏิบัติ โดยในแต่ละยุทธศาสตร์ 

ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ได้กำ�หนดประเด็นการพัฒนา พร้อมทั้งแผนงานและ

โครงการสำ�คัญที่ต้องดำ�เนินการให้เห็นผลเป็นรูปธรรมในช่วง 5 ปีแรกของการขับเคล่ือนยุทธศาสตร์ชาติ  

เพ่ือเตรียมความพร้อมคน สังคม และระบบเศรษฐกิจของประเทศให้สามารถปรับตัวรองรับผลกระทบ 

จากการเปลี่ยนแปลงได้อย่างเหมาะสม ขณะเดียวกัน ยังได้กำ�หนดแนวคิดและกลไกการขับเคล่ือนและ 

ติดตามประเมินผลที่ชัดเจน เพื่อกำ�กับให้การพัฒนาเป็นไปอย่างมีทิศทางและเกิดประสิทธิภาพ นำ�ไปสู่การ

พัฒนาเพื่อประโยชน์สุขที่ยั่งยืนของสังคมไทย การพัฒนาประเทศตามแนวทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมแห่งชาติที่ผ่านมา ส่งผลให้ประเทศไทยมีระดับการพัฒนาที่สูงขึ้นตามลำ�ดับ ได้แก่ เศรษฐกิจไทย

มีขนาดใหญ่ขึ้น มีฐานการผลิตและบริการที่มีความเข้มแข็งและโดดเด่นในหลายสาขา และความร่วมมือกับ

มิตรประเทศท้ังในรูปทวิภาคีและพหุภาคี รวมถึงความร่วมมือกับประเทศในอนุภูมิภาคและอาเซียนมีความ

เข้มข้นและชัดเจนขึ้น ขยายโอกาสด้านการค้าและการลงทุนของไทยเพ่ิมข้ึน ในขณะท่ีโครงสร้างพ้ืนฐาน 

มีการพัฒนาครอบคลุมมากข้ึน และการบริการทางสังคมทุกด้านที่มีความครอบคลุมทั่วถึง ทำ�ให้รายได้

ประชาชนสูงขึ้นปัญหาความยากจนลดลง และคุณภาพชีวิตประชาชนดีขึ้น

	 ในส่วนของเกษตรกรไทยในปัจจุบัน รัฐมนตรีว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ชี้ให้เห็นถึงปัญหา 

ของเกษตรกรไทยในปัจจุบัน พบว่า เกษตรกรไทยมีปัญหา 3 เรื่องหลัก เรื่องแรก คือ ทุน กล่าวคือ  

เกษตรกรไทยขาดต้นทุน ทั้งเงินสดและเคร่ืองมือ รวมถึงที่ดินและทรัพย์สินที่จะมาใช้ในการผลิต เรื่องถัดมา  

คือ ความรู้เกี่ยวกับการเกษตร ในอดีตอาจมีการใช้ความรู้ทางการเกษตรแบบเดิมๆ ใช้วิธีท่ีคุ้นเคย ในขณะที ่

สถานการณ์ของโลกในปัจจุบันเปลี่ยนแปลงไป แรงงานในภาคเกษตรน้อยลง แต่เกษตรกรไทยยังใช้ 
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ความรู้เดิม จึงไม่ทันต่อความเปลี่ยนแปลงของตลาด เรื่องสุดท้ายที่เป็นปัญหาของการเกษตรไทย คือ  

เรื่องการตลาด เกษตรกรไทยเป็นเกษตรกรท่ีมีความขยันมากที่สุด แต่ผลผลิตกลับขายได้น้อยหรือขายได ้

ในราคาที่ไม่คุ้มกับทุน ทั้งหมดนี้ คือ โจทย์ที่เป็นวาระที่คณะรัฐมนตรีต้องคุยกับข้าราชการในกระทรวง 

เพื่อหาแนวทางขับเคลื่อนแก้ปัญหา ในส่วนของประเด็นสำ�คัญของแนวทางแก้ไขปัญหาราคาสินค้าเกษตร

ตกตํ่านั้น เกิดจากปริมาณของมีมากหรือที่เรียกว่า Over Supply แต่ความต้องการน้อย ดังนั้นวิธีการแก้ไข 

คือ พยายามเปลี่ยนแปลงจากการทำ�สิ่งท่ีมากเกินไป ไปทำ�อย่างอ่ืนที่ตลาดยังต้องการอยู่ (มติชนออนไลน์. 

2561) จะเห็นได้ว่าเกษตรกรไทยยังเป็นเกษตรกร 1.0 คือ เป็นเกษตรกรแบบดั้งเดิม ส่วนใหญ่ยังปลูกข้าว 

อยู่ หรืออาจจะมีการปลูกอย่างอื่นผสมผสาน มีพื้นที่เพาะปลูกน้อย เน้นใช้แรงงานคน และยังต้องดิ้นรนกับ 

ปัญหาสภาพอากาศ นํ้า และราคาพืชผลอยู่ ฉะนั้นจึงจำ�เป็นต้องพัฒนาเกษตรกรให้ไปสู่เกษตรกร 4.0  

ที่เป็นเกษตรกรแบบ Smart Farming ใช้นวัตกรรมในการเพาะปลูก การจัดการ รวมไปถึงการตลาด  

รวมถึงร่วมมือกับสถาบันการศึกษางานวิจัย เพื่อควบคุมการผลิตให้ได้ตามที่ต้องการ มี 5 เรื่อง ที่เกษตรกร 

1.0 ต้องเปลี่ยนสู่ 4.0 คือ 1) เปลี่ยนจากการเฝ้ารอโชคชะตาเป็นการใช้ข้อมูล และรับมือกับสภาพอากาศ 

ที่ไม่เป็นใจ 2) เปลี่ยนจากการใช้แต่แรงงานคนเป็นใช้เทคโนโลยีที่สามารถเพิ่มประสิทธิภาพและใช้พลังงาน

คนไปกบัการคดิ การวางแผน การทำ�ตลาด 3) เปลีย่นจากการเนน้ปริมาณไปสู่การเนน้มลูคา่ จะมปีระโยชน์

อะไรถ้าปลูกได้ปริมาณเยอะข้ึนแต่รายได้ไม่ได้มากขึ้นตาม ยุคนี้เป็นยุคที่ผู้บริโภคเลือกสินค้าตามคุณภาพ 

มากขึ้น 4) เกษตรกรที่ไม่สามารถเพิ่มมูลค่าได้เพราะมุ่งแต่การเพาะปลูกเพียงอย่างเดียว เก็บเก่ียวได้ผลผลิต 

แล้วจบไป แต่ใน Supply Chain สินค้าเกษตรมีหลายข้ันตอน ต้องคิดแบบองค์รวมเพื่อเพิ่มมูลค่า  

5) เงินลงทุนที่ใช้นั้นสูงกว่าการลงทุนซื้อยาฆ่าแมลง แต่ถ้าไม่ลงทุนต้องอยู่แบบเดิมต่อไป ฉะนั้นเงินทุน 

เป็นสิ่งจำ�เป็นแน่นอนสำ�หรับการพัฒนา ในแผนการของ Thailand 4.0 นั้น ภาคเกษตรสำ�คัญไม่แพ้ภาคอื่นๆ  

เพราะประชาชนส่วนใหญ่ยังอยู่ในภาคนี้ ฉะนั้นถ้าสามารถนำ�นวัตกรรมมาประยุกต์ใช้ได้จริง ไม่ใช่แต่เป็น 

การเพิ่มรายได้ แต่เป็นการเพิ่มความสามารถของคนไปในตัว ปัจจุบันรัฐบาล องค์กรขนาดใหญ่ และภาค 

การศึกษา เข้ามาลงทุนและช่วยเกษตรกรไทยอย่างมากและคาดว่าจะเห็นเป็นรูปเป็นร่างในอีกไม่ช้า

	 สำ�หรับจังหวัดศรีสะเกษ พื้นท่ีส่วนใหญ่เป็นที่ราบสูงสลับทุ่งนา มีภูเขาและป่าไม้อยู่ทางตอนใต้  

และพื้นที่จะค่อยๆ ลาดลงสู่ทิศเหนือและทิศตะวันตกมีโครงสร้างทางเศรษฐกิจของจังหวัดศรีสะเกษขึ้นอยู ่

กับภาคการขายส่งขายปลีก ภาคเกษตร และด้านการศึกษา เป็นสำ�คัญ พ้ืนที่ส่วนใหญ่ใช้สำ�หรับการทำ�

นา ผลิตข้าวหอมมะลิที่ดีที่สุดออกสู่ตลาดทั้งในและต่างประเทศ หอมและกระเทียมของจังหวัดศรีสะเกษ  

ขึ้นชื่อว่าเป็นผลผลิตชั้นเยี่ยมยังไม่มีที่ใดเทียบได้ พร้อมกับอาชีพใหม่ คือ สวนไม้ผล แต่กลับประสบปัญหา 

ท่ีต้องการการแก้ปัญหาอย่างเร่งด่วน ไม่ว่าจะเป็นปัญหาความยากจน เนื่องจากผลผลิตทางการเกษตร 

ต่อไร่ตํ่า ประชาชนไม่มีอาชีพที่มั่นคง มีการออมน้อย เป็นต้น ปัญหาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต เนื่องจาก

วัยแรงงานว่างงาน อพยพแรงงานออกนอกถิ่น คุณภาพการศึกษาไม่ได้มาตรฐาน และปัญหาด้าน

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เช่น ดินเสื่อมและขาดความสมบูรณ์ ระบบบริหารจัดการแหล่งน้ํา 

ยังขาดประสิทธิภาพ เป็นต้น (ข้อมูลทั่วไปจังหวัดศรีสะเกษ. 2561)
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	 จากข้อมูลกล่าวมาข้างต้น ผู้วิจัยได้ตระหนักถึงความสำ�คัญของปัญหาของเกษตรกรจังหวัดศรีสะเกษ  

จึงได้ทำ�การวิจัยน้ีเพื่อหาแนวทางการเสริมสร้างศักยภาพและพัฒนาความรู้เกษตรกรจังหวัดศรีสะเกษ 

ให้เป็นผู้ประกอบการที่เข้มแข็งและยั่งยืน ตามหลัก Smart Farmer เพื่อให้เกษตรกรได้มีทักษะในการ

ประกอบธุรกิจที่ถูกหลักวิธี พร้อมท้ังยกระดับการประกอบอาชีพของเกษตรกร และส่งเสริมให้เกษตรกร 

เรียนรู้ทั้งด้านการสรรหาทุน การเพิ่มความรู้ทางการเกษตร และด้านการตลาด ไม่ว่าจะเป็นวิธีการเพิ่มมูลค่า 

และการหาช่องทางสำ�หรับกระจายสินค้าของตนเองออกสู่ตลาด ควบคู่กับการพัฒนาให้จังหวัดศรีสะเกษ 

เป็นเขตเศรษฐกิจทางด้านสินค้าเกษตรของประเทศไทยในอนาคต

วัตถุประสงค์การวิจัย
	 เพื่อหาแนวทางการเสริมสร้างศักยภาพเกษตรกรจังหวัดศรีสะเกษให้เป็นผู้ประกอบการที่เข้มแข็ง 

และยั่งยืน สำ�หรับยุค Thailand 4.0

ขอบเขตของการวิจัย
	 แนวทางการเสริมสร้างศักยภาพเกษตรกรจังหวัดศรีสะเกษให้เป็นผู้ประกอบการที่เข้มแข็งและยั่งยืน 

สำ�หรับยุค Thailand 4.0 ใช้รูปแบบการวิจัยประยุกษ์ โดยใช้วิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ ผู้วิจัยได้กำ�หนด 

ขอบเขตในการดำ�เนินการวิจัย ดังนี้

ผู้ให้ข้อมูลสำ�คัญ ประกอบด้วย

	 -	ผู้ให้ข้อมูลในการสัมภาษณ์ จำ�นวน 25 คน ประกอบด้วย ตัวแทนจากศูนย์วิจัยพืชสวน  

จำ�นวน 1 คน ตัวแทนจากสำ�นักงานเกษตรจังหวัด จำ�นวน 2 คน เกษตรกรต้นแบบ จำ�นวน 7 คน  

และนักวิชาการ จำ�นวน 15 คน

	 -	ผู้ให้ข้อมูลในการเสวนากลุ่มเกษตรกร จำ�นวน 30 คน

ด้านพื้นที่ในการทำ�วิจัยหลัก

	 อ.ราษีไศล อ.กันทรารมย์ อ.กันทรลักษ์ อ.ห้วยทับทัน และอ.ยางชุมน้อย

ด้านเนื้อหา ศึกษาเอกสาร แนวคิด ทฤษฎี แนวปฏิบัติและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง

	 -	แนวคิดเกี่ยวกับ Thailand 4.0

	 -	แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการเสริมสร้างศักยภาพเกษตรกร (Smart Farmer)

	 -	บริบทเกษตรกรจังหวัดศรีสะเกษ

	 -	งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง
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วิธีการดำ�เนินการวิจัย
	 วิธีการศึกษาและเก็บข้อมูล ผู้วิจัยใช้วิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ โดยการวิจัยเอกสาร การสัมภาษณ ์

เชิงลึกจากผู้ให้ข้อมูลสำ�คัญ และการเสวนากลุ่ม

สรุปผลการวิจัย
	 ผลจากการวิเคราะห์ข้อมูลทั้ง 3 ส่วน สามารถสรุปได้ว่า แนวทางการเสริมสร้างศักยภาพเกษตรกร 

จังหวัดศรีสะเกษให้เป็นผู้ประกอบการที่เข้มแข็งและยั่งยืน สำ�หรับยุค Thailand 4.0 ของชุมชนนั้น  

เกษตรกรต้องได้รับการพัฒนาไม่ว่าจะเป็นองค์ความรู้เฉพาะทางการเกษตรกรรมที่ถูกต้อง (Agriculture  

Skill Knowledge) เพราะเกษตรกรมหลายแขนงไม่ว่าจะเป็นทักษะการทำ�นา ทำ�สวน ทำ�ไร่ ประมง  

เล้ียงสัตว์ ล้วนแล้วแต่มีทักษะที่แตกต่างกัน มีองค์ความรู้ด้านการตลาด (Marketing Knowledge)  

เพ่ือจะได้มีทักษะในการจำ�หน่ายสินค้าของตนเองออกสู่ตลาดที่กว้างขวางมากขึ้น มีองค์ความรู้ด้านช่องทาง 

การจัดจำ�หน่าย (Channel Knowledge) เพื่อจะได้ลู่ทางกระจายสินค้าของตนเอง มีองค์ความรู้ด้าน

เทคโนโลยี (Technology Knowledge) เพื่ออำ�นวยความสะดวกในการดำ�เนินงาน มีองค์ความรู้ด้านการ

เพิ่มมูลค่าสินค้าทางการเกษตร (Value Added Knowledge) เพื่อเพิ่มคุณค่าให้กับสินค้าทางการเกษตร 

ให้มีความหลากหลาย พร้อมทั้งตอบโจทย์ความต้องการของผู้บริโภคในปัจจุบัน ปรับทัศนคติให้เปิดกว้าง  

(Attitude) คือ การเปิดใจยอมรับและเรียนรู้สิ่งใหม่อยู่เสมอ และมีองค์ความรู้ด้านการมุ่งพัฒนาสินค้า 

เกษตรอินทรีย์ (Organics Knowledge) เนื่องจากแนวโน้มความต้องการของผู้บริโภคในปัจจุบันหันมาใส่ใจ 

กรอบแนวความคิด

ภาพที่ 1 กรอบแนวความคิด

เกษตรกร

สำ�นักงาน
เกษตร

ภาคีเครือข่าย
จังหวัดศรีสะเกษ

พัฒนาแนวทาง

การเสริมสร้าง

ศักยภาพ

แนวทางการ
เสริมสร้าง

ศักยภาพเกษตรกร

นักวิชาการ/ 
หน่วยงานภาครัฐ

โครงการมุ่งพัฒนาเกษตรกร

ระบบจัดเก็บข้อมูล
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สุขภาพมากยิ่งขึ้น สินค้าที่มีความต้องการมากท่ีสุด คือ สินค้าปลอดสารพิษหรือสินค้าอินทรีย์มากยิ่งข้ึน  
ดังนั้นเพ่ือให้ภาคเกษตรกรรมของจังหวัดศรีสะเกษทันต่อเหตุการณ์ โดยได้รับการสนับสนุนและพัฒนา 
จากหน่วยงานต่างๆ พร้อมทั้งตัวเกษตรกรเองต้องเร่งพัฒนาศักยภาพของตนเองเพื่อให้สมารถแข่งขันได ้
ในสถานการณ์ปัจจุบัน ซึ่งการพัฒนาศักยภาพในด้านต่างๆ ที่กล่าวมา ควรดำ�เนินงานตามหลักรูปแบบวงจร 
คุณภาพ PDCA ที่ต้องมีการวางแผน การลงมือปฏิบัติ การตรวจสอบการดำ�เนินงาน และการสะท้อน 
ผลการดำ�เนินงานทุกครั้ง เพื่อให้การดำ�เนินงานเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงที่สุดและการมุ่งเสริม 
ศักยภาพของเกษตรกร ควรได้รับการสนับสนุนและพัฒนาจากหน่วยงานต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้อง พร้อมท้ัง 
ตัวเกษตรกรเองต้องเร่งพัฒนาศักยภาพของตนเองเพื่อให้สามารถแข่งขันได้ในสถานการณ์ปัจจุบัน  
ในสถาบันการศึกษาควรมีการจัดการเรียนการสอนที่สอดแทรกหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อปลูกฝัง 
และนำ�ไปพัฒนาการใช้ชีวิตให้เหมาะสมกับยุค Thailand 4.0 ให้สอดคล้องกับบริบทของเกษตรกรแต่ละ 
พื้นที่อย่างเหมาะสม เพื่อนำ�ไปใช้ในการพัฒนาพื้นที่ทางการเกษตรของตนเอง จนสามารถถ่ายทอดออกมา 
เป็นองค์ความรู้แก่สาธารณชนต่อไปได้ จึงเกิดผังวงจรแนวทางการเสริมสร้างศักยภาพเกษตรกร 

จังหวัดศรีสะเกษในเป็นผู้ประกอบที่เข้มแข็งและยั่งยืน สำ�หรับยุค Thailand 4.0 ดังภาพ

ภาพที่ 2  ผังแนวทางการพัฒนาศักยภาพเกษตรกร

ความรู้ด้านการ
พัฒนาช่องทาง
การจัดจำ�หน่าย

(Channel 
Knowledge)

ทักษะทาง
การตลาด
(Karketing

Knowledge)

ความรู้เฉพาะ
ทางการเกษตร

(Agriculture Skill
Knowledge)

มุ่งพัฒนาสินค้า
เกษตรอินทรีย์

(Organics
Knowledge)

ปรับทัศนคติ
ให้เปิดกว้าง
(Attitude)

ทักษะการใช้
เทคโนโลยี

(Technology
Knowledge)

การเพิ่มมูลค่า
สินค้า

(Aalue Added
Knowledge)

PDCA
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อภิปรายผล
	 จากการวิเคราะห์ข้อมูลทั้ง 3 ส่วน สามารถสรุปได้ว่า แนวทางการเสริมสร้างศักยภาพเกษตรกร 

จังหวัดศรีสะเกษให้เป็นผู้ประกอบการที่เข้มแข็งและยั่งยืน สำ�หรับยุค Thailand 4.0 ของชุมชนนั้น  

เกษตรกรต้องได้รับการพัฒนาไม่ว่าจะเป็นองค์ความรู้เฉพาะทางการเกษตรกรรมที่ถูกต้อง (Agriculture  

Skill Knowledge) เพราะเกษตรกรรมหลายแขนงไม่ว่าจะเป็นทักษะการทำ�นา ทำ�สวน ทำ�ไร่ ประมง  

เล้ียงสัตว์ ล้วนแล้วแต่มีทักษะที่แตกต่างกัน มีองค์ความรู้ด้านการตลาด (Marketing Knowledge)  

เพ่ือจะได้มีทักษะในการจำ�หน่ายสินค้าของตนเองออกสู่ตลาดที่กว้างขวางมากขึ้น มีองค์ความรู้ด้านช่องทาง 

การจัดจำ�หน่าย (Channel Knowledge) เพื่อจะได้ลู่ทางกระจายสินค้าของตนเอง มีองค์ความรู้ด้าน

เทคโนโลยี (Technology Knowledge) เพื่ออำ�นวยความสะดวกในการดำ�เนินงาน มีองค์ความรู้ด้าน 

การเพิ่มมูลค่าสินค้าทางการเกษตร (Value Added Knowledge) เพื่อเพิ่มคุณค่าให้กับสินค้าทางการเกษตร 

ให้มีความหลากหลาย พร้อมทั้งตอบโจทย์ความต้องการของผู้บริโภคในปัจจุบัน ปรับทัศนคติให้เปิดกว้าง  

(Attitude) คือ การเปิดใจยอมรับและเรียนรู้สิ่งใหม่อยู่เสมอ และมีองค์ความรู้ด้านการมุ่งพัฒนาสินค้า 

เกษตรอินทรีย์ (Organics Knowledge) เนื่องจากแนวโน้มความต้องการของผู้บริโภคในปัจจุบันหันมาใส่ใจ 

สุขภาพมากยิ่งขึ้น สินค้าที่มีความต้องการมากท่ีสุด คือ สินค้าปลอดสารพิษหรือสินค้าอินทรีย์มากยิ่งข้ึน  

ดังนั้นเพ่ือให้ภาคเกษตรกรรมของจังหวัดศรีสะเกษทันต่อเหตุการณ์ โดยได้รับการสนับสนุนและพัฒนา 

จากหน่วยงานต่างๆ พร้อมทั้งตัวเกษตรกรเองต้องเร่งพัฒนาศักยภาพของตนเองเพื่อให้สมารถแข่งขันได ้

ในสถานการณ์ปัจจุบัน ซึ่งการพัฒนาศักยภาพในด้านต่างๆ ที่กล่าวมา ควรดำ�เนินงานตามหลักรูปแบบวงจร 

คุณภาพ PDCA ที่ต้องมีการวางแผน การลงมือปฏิบัติ การตรวจสอบการดำ�เนินงาน และการสะท้อน 

ผลการดำ�เนินงานทุกครั้ง เพื่อให้การดำ�เนินงานเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงที่สุดและการมุ่งเสริม 

ศักยภาพของเกษตรกร ควรได้รับการสนับสนุนและพัฒนาจากหน่วยงานต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้อง พร้อมท้ัง 

ตัวเกษตรกรเองต้องเร่งพัฒนาศักยภาพของตนเองเพ่ือให้สามารถแข่งขันได้ในสถานการณ์ปัจจุบันนั้น  

ได้สอดคล้องกับงานวิจัยของภักคีณี ทาจันทร์ (2554) ท่ีได้ศึกษาแนวทางการพัฒนาศักยภาพผู้นำ�ชุมชน 

ในด้านการจัดทำ�แผนชุมชนในเขตเทศบาลตำ�บลแพรกษา อำ�เภอเมืองสมุทรปราการ จังหวัดสมุทรปราการ  

ที่กล่าวว่า ชุมชนต้องการพัฒนาศักยภาพในด้านการวิเคราะห์ศักยภาพชุมชน ซึ่งมีแนวทางการพัฒนา 

ศักยภาพ คือ การฝึกอบรมให้ความรู้อย่างต่อเนื่อง โดยการเชิญวิทยากรหรือเจ้าหน้าที่เทศบาลมาบรรยาย 

ในการสร้างความรู้ความเข้าใจให้กับผู้นำ�ชุมชนทุกระดับ การศึกษาดูงานหรือเชิญผู้นำ�ชุมชนที่ประสบ 

ความสำ�เร็จในด้านการจัดทำ�แผนชุมชน มาบรรยายให้ความรู้แก่ผู้นำ�ชุมชนทุกระดับในเขตเทศบาล  

นอกจากนี้เทศบาลควรเป็นเจ้าภาพหลักในกระบวนการจัดทำ�แผนชุมชน การจัดทำ�แบบฟอร์มและคู่มือ 

การจัดทำ�แผนชุมชนที่มีมาตรฐานให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน รวมถึงการจัดประชุมซักซ้อมความเข้าใจ 

กับผู้นำ�ชุมชนเกี่ยวกับการจัดทำ�แผนชุมชนก่อนเข้ารับการฝึกอบรมทั้งทฤษฎีและการปฏิบัติจริง 

	 นอกจากนี้ยังสอดคล้องกับงานวิจัยของชนิตา พันธุ์มณี (2555) ที่ได้ศึกษาแนวทางการพัฒนา 

ศักยภาพของเกษตรกรผู้ปลูกกาแฟอาราบิกาอินทรีย์ในภาคเหนือของประเทศไทย: การประยุกต์ใช้ 

แนวคิดห่วงโซ่คุณค่า ที่กล่าวว่า ปัจจัยที่มีต่อการพัฒนาศักยภาพของเกษตรกร พบว่า การผลิต การจัดการ
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ทรัพยากรมนุษย์ การตลาดและการจัดจำ�หน่าย และปัจจัยส่งเสริมทางด้านสิ่งแวดล้อม เป็นปัจจัยอันดับต้นๆ  

ที่ควรคำ�นึงถึงในการพัฒนาศักยภาพของเกษตรกร ในส่วนของความเป็นไปได้ในการเพิ่มมูลค่าของผลผลิต  

พบว่า มีความเป็นไปได้ทั้งทางด้านการตลาด ด้านเทคนิค ด้านการบริหารจัดการ และด้านการเงิน ซึ่งผลที่ได ้

จากการวิจัย เป็นประโยชน์ต่อการสร้างแนวทางการพัฒนาศักยภาพของเกษตรกร ได้แก่ การเพิ่มศักยภาพ 

ของเกษตรกร ได้แก่ การเพิ่มศักยภาพทางด้านการจัดการการผลิต การแบ่งปันข้อมูลข่าวสาร และการสร้าง 

ความเข้มแข็งของเครือข่ายเกษตรกร

	 ส่วนในการดำ�เนินงานตามรูปแบบวงจรคุณภาพ PDCA ที่ต้องมีการวางแผน การลงมือปฏิบัติ  

การตรวจสอบการดำ�เนินงาน และการสะท้อนผลการดำ�เนินงานทุกครั้ง เพ่ือให้การดำ�เนินงานเกิด

ประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงท่ีสุดและการมุ่งเสริมศักยภาพของเกษตรกรนั้น ได้สอดคล้องกับแนวคิด 

ของบุญชัย เบญจรงคกุล (2559) ได้ศึกษาแนวคิดเกษตรครบวงจร พบว่า การคิดวิเคราะห์ วางแผนการจัดการ  

เพ่ิมประสิทธิภาพการเพาะปลูก เพิ่มจำ�นวนและคุณภาพของผลผลิต ลดต้นทุน ลดเวลา ลดการสูญเสีย

ทรัพยากร ไปสู่การจัดจำ�หน่ายถึงมือผู้บริโภค หรือเรียกว่า ‘จากต้นนํ้าสู่ปลายนํ้า’ เป็นแนวทางให้เกษตรกร

รุ่นใหม่นำ�ไปปรับใช้และสามารถเป็นที่พึ่งพาแก่เพื่อนเกษตรกรและชุมชนได้อย่างดีเยี่ยม

ข้อเสนอแนะ
	 ข้อเสนอแนะเชิงวิชาการ

	 1.	 นำ�แนวทางที่ได้จากการวิจัยครั้งน้ีไปปรับปรุงและสอดแทรกในรายวิชาที่สอน เพื่อให้นักศึกษา 

ได้มีความรู้ไปถ่ายถอดในชุมชนของตนเอง ไม่ว่าจะเป็นความรู้ทางด้านการตลาด การผลิต และกระบวนการ

พัฒนาเพื่อเพิ่มมูลค่าทางการเกษตร รวมถึงการหาช่องทางการจัดจำ�หน่ายให้เหมาะสม

	 2.	 ส่งเสริมให้สถาบันการศึกษา มุ่งเน้นพัฒนาเกษตรกร ตามหลักแนวทางการเสริมสร้างศักยภาพ

เกษตรกรให้เป็นผู้ประกอบการที่เข้มแข็งและยั่งยืน สำ�หรับยุค Thailand 4.0

	 ข้อเสนอแนะในการนำ�ไปใช้

	 1.	 เผยแพร่ข้อมูลแนวทางการเสริมสร้างศักยภาพเกษตรกรให้เป็นผู้ประกอบการที่เข้มแข็ง 

และยั่งยืน สำ�หรับยุค Thailand 4.0 ให้เป็นที่รู้จักอย่างแพร่หลาย

	 2.	 นำ�ไปทดลองใช้และติดตามผลของ แนวทางการเสริมสร้างศักยภาพเกษตรกรให้เป็นผู้ประกอบ

การที่เข้มแข็งและยั่งยืน สำ�หรับยุค Thailand 4.0 เพื่อหาข้อบกพร่อง และปรับปรุงแนวทางแก้ไขต่อไป

	 ข้อเสนอแนะสำ�หรับการวิจัยครั้งต่อไป

	 1.	 จัดทำ�การพัฒนาศักยภาพเกษตรกรจังหวัดศรีสะเกษ ให้เป็นผู้ประกอบการที่เข้มแข็งและยั่งยืน 

สำ�หรับยุค Thailand 4.0

	 2.	 เปรียบเทียบศักยภาพเกษตรกร ท่ีเข้าร่วมและไม่เข้าร่วมโครงการพัฒนาศักยภาพเกษตรกร 

จังหวัดศรีสะเกษ ให้เป็นผู้ประกอบการที่เข้มแข็งและยั่งยืน สำ�หรับยุค Thailand 4.0
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แบบเสนอขอส่งบทความเพื่อการตีพิมพ์

การเตรียมต้นฉบับ
	 ตน้ฉบบัต้องมเีน้ือเรือ่งสมบูรณ์ในฉบับ เขยีนตน้ฉบบัเปน็ภาษาไทยหรอืภาษาองักฤษ พมิพต์น้ฉบบั

ด้วยกระดาษขนาด A4 ภาษาไทยและภาษาอังกฤษใช้เป็นตัวอักษร TH SarabunPSK ตัวอักษรขนาด 16 

ตั้งค่าหน้ากระดาษด้านบน (TOP) 2.5 เซนติเมตร ขอบล่าง (bottom) 2.5 เซนติเมตร ขอบซ้าย (left) 

3 เซนติเมตร ขอบขวา (right) 2.5 เซนติเมตร และควรมีความยาวไม่เกิน 10 หน้า (ใส่เลขหน้าทุกหน้า)

คำ�แนะนำ�ในการเขียนบทความวิจัย
	 1.	ชื่อเรื่อง/บทความ (title) มีทั้งภาษาไทย และภาษาอังกฤษ ขนาด 18 ตัวหนา

	 2.	ชื่อ/ที่อยู่ผู้เขียน (author name & affiliation) มีทั้งภาษาไทย และภาษาอังกฤษ โดยระบ ุ

ชื่อผู้เขียนพร้อมด้วยสถานที่ทำ�งาน/หน่วยงาน และ e-mail ของแต่ละคนที่มีส่วนในงานวิจัยนั้น เรียงตาม

ลำ�ดับความสำ�คัญ

	 3.	บทคดัยอ่ (abstract) มทีัง้ภาษาไทยและภาษาองักฤษ เขียนสรุปสาระสำ�คญัของเร่ือง ใชภ้าษา

ให้รัดกุมเป็นประโยคสมบูรณ์ และควรจะกล่าววัตถุประสงค์ ข้อค้นพบและสรุปผลท่ีได้จากงานวิจัยนั้น ๆ  

โดยให้เขียนเป็นความเรียง ไม่ควรมีคำ�ย่อ ควรจะมีย่อหน้าเดียว โดยเขียนเป็นความเรียง ความยาวไม่เกิน 

300 คำ�

	 4.	คำ�สำ�คัญ (keywords) มีทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ไม่เกิน 5 คำ�

	 5.	บทนำ� (introduction) เป็นส่วนของความสำ�คัญที่นำ�ไปสู่การวิจัย สรุปความเป็นมา และ

ความสำ�คัญของปัญหา การตรวจเอกสาร พร้อมวัตถุประสงค์ของการวิจัย และไม่ควรใส่ตารางหรือรูปภาพ

	 6.	วิธีดำ�เนินการวิจัย (materials and methods) อธิบายเคร่ืองมือ และวิธีดำ�เนินการวิจัยให้

กระชับและชัดเจน ให้บอกรายละเอียดสิ่งที่นำ�มาศึกษา จำ�นวน ลักษณะเฉพาะของตัวอย่างที่ศึกษา ตลอดจน

เครื่องมือ และอุปกรณ์ต่าง ๆ ที่ใช้ในการศึกษา การสุ่มตัวอย่าง วิธีหรือมาตราที่ใช้ศึกษา วิธีการเก็บข้อมูล 

วิธีการวิเคราะห์ข้อมูล และสถิติที่ใช้

	 7.	ผลการวิจัย (results) บรรยายสรุปผลการวิจัยอย่างกระชับ หลีกเล่ียงการใช้คำ�ซํ้าซ้อน

ซึ่งมีความหมายตรงกับคำ�อธิบายท่ีมีอยู่แล้วในตารางหรือรูปภาพประกอบ แต่ได้สาระครบถ้วน อยู่ด้านบน 

ในกรณีที่เป็นตาราง เพื่อให้ทราบว่าตารางนั้นสื่อถึงเนื้อหาเร่ืองใด ส่วนภาพและแผนภูมิ ควรมีคำ�อธิบาย 

อยู่ด้านล่าง การเรียงลำ�ดับภาพ ตาราง หรือแผนภูมิ ควรเรียงลำ�ดับเนื้อหาของงานวิจัย และต้องมีการแปล 

ความหมายของผลที่ค้นพบหรือวิเคราะห์

	 8.	อภิปราย (discussion) วิจารณ์ เปรียบเทียบกับผลการวิจัยที่มาก่อนหน้าอย่างมีหลักการ

อาจมีข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัยในอนาคต และแนวทางที่จะนำ�ไปใช้ประโยชน์

	 9.	ข้อเสนอแนะในการใช้ประโยชน์และการใช้วิจัยในครั้งต่อไป
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	 10. คำ�ขอบคุณหรือกิตติกรรมประกาศ (acknowledgment) ควรจะมีเพื่อแสดงคำ�ขอบคุณ 

สำ�หรับแหล่งทุนสนับสนุนหรือผู้ช่วยเหลืองานวิจัยและเตรียมเอกสาร

	 11. เอกสารอ้างอิง (references) เรียงลำ�ดับเอกสารภาษาไทยก่อนภาษาอังกฤษ และเรียงลำ�ดับ

ตามตัวอักษร ตามจำ�นวนผู้เขียน กรณีผู้เขียนคนเดียวกันให้เรียงตามปี

	 12. ส่งไฟล์เอกสาร DOC หรือPDF มาที่ tuanakarate@hotmail.com 

การอ้างอิงเอกสารในเนื้อเรื่องของบทความวิจัย
	 การอ้างอิงเอกสารในเนื้อเรื่องเป็นการระบุแหล่งที่มาของข้อมูลในเนื้อเรื่อง เริ่มต้นด้วย ชื่อผู้แต่ง 

แล้วตามด้วยปีที่เผยแพร่เอกสารนั้น ถ้าเป็นเอกสารภาษาอังกฤษให้ใช้เพียงนามสกุลนำ�หน้า แล้วตามด้วย

ปีที่เผยแพร่เอกสาร ถ้ามีผู้แต่ง 2 คนให้ใส่ชื่อทั้ง 2 คน โดยใช้คำ�ว่า “และ” ถ้าเป็นภาษาอังกฤษใช้ “&” 

แต่ถ้ามากกว่า 2 คน ให้ใช้ชื่อเฉพาะคนแรก แล้วตามด้วย “และคณะ” ถ้าเป็นภาษาอังกฤษให้ใช้ “etal..” 

เช่น (อเนก และคณะ, 2548) หรือ อเนก และคณะ (2548) (Cauliflower & Flower, 2008) (Lerdau et 

al., 2012) หรือ Lerdau et al. (2012) กรณีที่เป็น ผู้แต่งคนเดียวกันให้ใช้อักษรกำ�กับ เช่น (Lopez rt al., 

2008a, b) แล้วแต่โครงสร้างประโยค การเรียงลำ�ดับของเอกสารอ้างอิงให้เรียงตามปีที่พิมพ์ก่อน แล้วตาม

ด้วยการเรียงลำ�ดับตัวอักษร เช่น (Owen et al., 2003; Loreto et al., 2007; Monsoon et al., 2007)

	 เอกสารที่อยู่ระหว่างการตีพิมพ์ (in press) ในกรณีที่ได้รับการตอบรับให้ตีพิมพ์โดยวารสารนั้น 

แล้ว ใช้คำ�ว่า in press และใส่ในรายการอ้างอิง เอกสารที่ไม่ได้ตีพิมพ์ (unpublished citation) ได้แก่ 

(abstract) รวมทั้งเอกสารที่เพิ่งจะส่งเพื่อตีพิมพ์เผยแพร่ (submitted) การติดต่อส่ือสารระหว่างบุคคล 

(personal communication) การสังเกตโดยบุคคล (personal observation) ให้อ้างไว้ในเนื้อหาของ

บทความด้วย โดยระบุเป็น unpublished เช่น (Frost & Liang, unpublished; Norby, pers. Comm.; 

Fitter pers. obs.) แต่ไม่ต้องใส่ในรายการอ้างอิงเอกสารท้ายเล่ม 

การอ้างอิงเอกสารท้ายเล่มให้อ้างอิงตามหลักเกณฑ์ระบบ APA (American Psychological 

Association)

	 1. การเขียนรายการอ้างอิงจากหนังสือ

ชื่อ – สกุลผู้แต่ง.//(ปีที่พิมพ์).//ชื่อหนังสือ//(ครั้งที่พิมพ์).//เมืองที่พิมพ์./สำ�นักพิมพ์.เช่น

กองชัย อภิวัฒน์รังสรรค์. (2523). บริษัทข้ามชาติ: โฉมหน้าใหม่จักพรรดินิยม (พิมพ์ครั้งที่ 2).

	 กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์.

Stack, G., & Campbell, J. (Eds.)(2000). Engineering the human genome: An 

	 exploration of the science and ethics of aiterign the genes we pass to

	 our children. New York: Oxford University Press.
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	 2. การเขียนรายการอ้างอิงจากวิทยานิพนธ์

ชื่อผู้เขียนวิทยานิพนธ์.//(ปีที่พิมพ์).//ชื่อวิทยานิพนธ์.//ระดับวิทยานิพนธ์ ชื่อสาขาวิชาหรือภาควิชา 	

ชื่อคณะ ชื่อมหาวิทยาลัย. เช่น
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